OBSTLAND
Obstland Diirrweitzschen AG

Grimma-Dirrweitzschen, den 22.06.2020

Bericht des Aufsichtsrates der Obstland Diirrweitzschen AG fiir das Geschéftsjahr 2019

Sehr geehrte Aktionédrinnen, sehr geehrte Aktionare,

das Berichtsjahr 2019 war eine der groRten Herausforderungen der letzten Jahre.

Die bereits 2018 verzeichneten Witterungsunbilden setzten sich in extremen MaRe 2019
fort, so dass neben groRen Hagelschadden die langanhaltende Diirre in den Sommermonaten
unseren Obstbau negativ beeinflussten. Dadurch entstand ein Schaden von ca. 3 Mio. €,
welcher nicht mehr auszugleichen war und zu einem Jahresfehlbetrag von ca. 2,5 Mio. €
flhrte.

Die bereits in den Vorjahren begonnenen zukunftsorientierten Ausrichtungen auf das Markt-
umfeld wurden auch 2019 konsequent fortgesetzt, erwdhnt seien hier exemplarisch die Neu-
ausrichtung im Obstbau und in der Direktvermarktung ab 2020.

1. Uberwachung und Beratung im kontinuierlichen Dialog mit dem Vorstand

Der Aufsichtsrat hat auch 2019 die ihm nach Gesetz und Satzung obliegenden Kontrollen und
Beratungsaufgaben sorgfaltig wahrgenommen einschlieflich der Behandlung zahlreicher
Sachthemen, welche im Rahmen der Sitzungen des Aufsichtsrates und seiner Ausschiisse be-
raten und entschieden wurden.

Wesentliche Grundlage fiir die Erfiillung der gesetzlichen Uberwachungsaufgaben waren die
schriftlichen Vorlagen und miindlichen Berichte des Vorstandes. Der Vorstand berichtete re-
gelméaRig und zeitnah lber die Unternehmensstrategie, die Planung, die Geschaftsentwicklung
nach Segmenten, die Compliance-Risikolage und etwaige Abweichungen der Geschéaftsent-
wicklung von der Planung, sowie liber wichtige Geschaftsvorfille der Gesellschaft.

Die Geschaftsordnung vom Vorstand beinhaltet einen Katalog von Geschaften und MaRnah-
men, zu deren Umsetzung der Vorstand der Zustimmung des Aufsichtsrates bedarf. Die Ge-
schafte und MaRnahmen, die uns der Vorstand gemaf dieser Ordnung 2019 zur Zustimmung
vorgelegt hat, haben wir mit dem Vorstand diskutiert, eingehend gepriift und genehmigt.

Durch die hohe Frequenz der Aufsichtsrats- und Ausschusssitzungen stehen wir im engen
Austausch mit dem Vorstand. Wie bereits in den Vorjahren fiihrte der Vorsitzende des Auf-
sichtsrates alle 14 Tage Gesprache mit dem Vorstand liber die Geschaftsentwicklung, Pla-
nung, Strategie, Risikolage sowie liber aktuelle Themen und Ereignisse im Unternehmen.

Die OrdnungsmaRigkeit, ZweckmaRigkeit und Wirtschaftlichkeit der Unternehmensfihrung
durch den Vorstand waren nicht zu beanstanden.



2. Sitzungen des Aufsichtsrates

Im Berichtsjahr fuhrte der Aufsichtsrat 10 Sitzungen sowie 2 Arbeitsbesuche in Tochterge-
sellschaften der Obstland Dirrweitzschen AG durch.

Die Teilnahmeprasenz der Aufsichtsratsmitglieder bei den Sitzungen des Aufsichtsrates be-
trug 99 %. Bestandteil aller Aufsichtsratssitzungen war die Berichterstattung des Vorstandes
zur Geschaftslage mit detaillierten Informationen zur Umsatz- und Ergebnisentwicklung, zur
strategischen Entwicklung der AG einschlielSlich Chancen und Risiken, zum Stand der laufen-
den und geplanten Investitionsvorhaben und zu wesentlichen Geschaftsmallnahmen.

In der 187. Aufsichtsratssitzung am 11.02.2019 erfolgte die Bestatigung der Jahresplanung
2019 einschlieRBlich des Liquiditits- und Investitionsplanes. Zudem wurden die Anderungen
der Zuschuss- und der PKW-Ordnung der Obstland Diirrweitzschen AG zur Kenntnis genom-
men.

In der 188. Aufsichtsratssitzung am 29.03.2019 wurden im Rahmen der alljahrlich stattfin-
denden komplexen Berichterstattungen des Vorstandes, der Geschaftsfihrer aller Tochter-
unternehmen und ausgewahlter leitender Mitarbeiter das Geschaftsjahr 2018 ausgewertet
und (ber die aktuellen Geschaftsentwicklungen in den Gesellschaften informiert.

Die 189. Aufsichtsratssitzung, gleichfalls am 29.03.2019, wurde als eine interne Aufsichts-
ratssitzung durchgefiihrt und offene Festlegungen 2018/2019 besprochen sowie Festlegun-
gen zu Ausschusssitzungen getroffen.

In der 190. Aufsichtsratssitzung am 13.05.2019 berichtete der Vorstand zu den wirtschaftli-
chen Ergebnissen per 31.03.2019 einschlieflich der Liquiditdtsentwicklung. Ebenso wurden
das Konzept zur Entwicklung der Wohnimmobilien und das Personalkonzept bestatigt.

Alle Aufsichtsratsmitglieder bekamen den Jahresabschluss 2018 der Obstland Dirrweitz-
schen AG und den Konzernjahresabschluss 2018 einschlieRlich Konzernlagebericht ausge-
handigt.

In diesem Zusammenhang berichtete der Priifungsausschuss tber die Vorstellung des Jahres-
abschlusses durch den Wirtschaftsprifer, Diplom-Kaufmann Ansgar Reichert, am 09.05.2019
und empfahl die Feststellung des Jahresabschlusses in der Aufsichtsratssitzung am
17.06.2019.

In der 191. Aufsichtsratssitzung am 17.06.2019 hat der Aufsichtsrat den vom Vorstand aufge-
stellten und durch den von der 27. Hauptversammlung am 26.08.2018 bestellten Wirt-
schaftsprifer, Diplom-Kaufmann Ansgar Reichert, gepriften Jahresabschluss der Gesell-
schaft, den Konzernjahresabschluss und den Konzernlagebericht selbst gepriift, gebilligt und
festgestellt sowie den Vorschlag an die Hauptversammlung liber die Gewinnverwendung fur
das Geschaftsjahr 2018 beschlossen.



Gleichzeitig wurde die Berichterstattung des Vorstandes zur wirtschaftlichen Lage der AG
einschlielRlich des Ergebnisses des Kernobstverkaufs 2019 und des Standes der
Weichobsternte zur Kenntnis genommen.

Die vom Vorstand vorgestellte Obstbaustrategie wurde ebenso wie der Bericht des Auf-
sichtsrates flr das Geschaftsjahr 2018 bestatigt.

In der 192. Aufsichtsratssitzung am 23.09.2019 wurde die Aufsichtsratstatigkeit des letzten
Jahres analysiert und entsprechende Veranderungen und Effizienzverbesserungen beschlos-
sen. Ebenso erfolgte eine Schulung tiber die Umsetzung der Datenschutzgrundverordnung in
der Obstland Durrweitzschen AG.

In der 193. Aufsichtsratssitzung am 28.10.2019 wurde die Geschaftsentwicklung per
30.09.2019 einschlielRlich der Liquiditats- und Investitionsentwicklung durch den Vorstand
vorgestellt.

Ebenso erfolgte die Vorstellung der Direktvermarktungskonzeption der Obstland Dirrweitz-
schen AG mit dem Umsetzungsziel ab 01.01.2020. Diese wurde einschlieflich der strukturel-
len Veranderungen bestétigt.

Weiterhin wurde die Konzeption Bio-Obst 2020 sowie die Unwetterschaden des 1. Halbjah-
res 2019 erortert.

In der 194. Aufsichtsratssitzung am 02.12.2019 wurde nochmals die Konzeption Bio-Obst
2020 beraten. Das vom Vorstand vorgestellte Umstrukturierungskonzept Obstbau mit Wir-
kung ab 01.04.2020 wurde bestatigt.

In der 195. Aufsichtsratssitzung am 18.12.2019 wurde zur Hochrechnung per 31.12.2019 be-
raten sowie der Bericht zum Arbeitsstand der Marketing- und Kommunikationsstrategie zur
Kenntnis genommen. Der Jahresarbeitsplan 2020 der Ausschiisse des Aufsichtsrates wurde
bestatigt.

In einer weiteren internen Sitzung des Aufsichtsrates am 18.12.2019 beschloss der Aufsichts-
rat Herrn Mathias Mdbius entsprechend § 7 Abs. (3) der Satzung ab 01.01.2020 zum Vor-
standsvorsitzenden zu bestellen.

Die interne Aufarbeitung der Umstande, welche zur Abberufung des ehemaligen Vorstandes
der Obstland Diirrweitzschen AG, Herrn Michael Erlecke, aus wichtigem Grund fihrten, wur-
den im Geschaftsjahr 2019 noch nicht abgeschlossen. Der Aufsichtsrat hat in seiner 173. Auf-
sichtsratssitzung am 27.06.2017 die Luther Rechtsanwaltsgesellschaft mbH mit der Priifung
von Unregelmafigkeiten in der Geschaftsfiihrung und aktienrechtlich kritischen Geschafts-
vorfdllen des vormaligen Vorstandes beauftragt. Der Aufsichtsrat befand sich in dieser Ange-
legenheit im Berichtsjahr in stetigem Kontakt mit der Luther Rechtsanwaltsgesellschaft mbH.
Zum Prifergebnis wird der Aufsichtsrat nach Abschluss der Prifung berichten.



Der Aufsichtsrat fiihrte am 05.06.2019 in der Klosterobst GmbH Sornzig und am 02.09.2019
in der Sachsenobst Vermarktungsgesellschaft mbH Diirrweitzschen Arbeitsbesuche durch.

Vom Aufsichtsrat wurden 2019 in den 10 Aufsichtsratssitzungen insgesamt 40 Beschliisse ge-
fasst und 25 Festlegungen getroffen, welche kontrolliert und umgesetzt wurden.

Die Mitglieder des Aufsichtsrates nahmen 2019 an Weiterbildungsmaflinahmen teil.

3. Organisation der Aufsichtsratsarbeit

Entsprechend der Festlegungen des Aufsichtsrates vom 13.09.2017 und 12.12.2018 wurden
gemaR § 15 Abs. (2) der Satzung nachfolgende Ausschiisse gebildet:

o Prasidialausschuss
Vorsitzender: Heiner Hellfritzsch
Mitglieder: Bernd Hattasch, Mathias Andra

J Prifungsausschuss
Vorsitzender: Mario Richter
Mitglieder: Heiner Hellfritzsch, Marlies Béhland, Romy Oder

o Konformitatsausschuss
Vorsitzende: Gudrun Rennert
Mitglieder: Marlies Bohland, Marcel Renner

J Sozialausschuss
Vorsitzender: Bernd Hattasch
Mitglieder: Marcel Renner, Romy Oder, Christine Lorenz

J Complianceausschuss
Vorsitzender: Heiner Hellfritzsch
Mitglieder: Mathias Andra, Christine Lorenz, Marcel Renner

Aufgaben der Ausschiisse:
a) Prasidialausschuss

e Vorstandsangelegenheiten (Vorbereitung)

Kontrolle der Einhaltung der Geschéaftsordnung des Vorstandes

e Kontrolle des Aktienbuches

e Sitzungsvorbereitungen und Koordination der Aufsichtsratsarbeit
e Vorbereitung der Hauptversammlung

e Umsetzung der DSGVO im Unternehmen



b) Priifungsausschuss

e Prifung des Jahres- und Konzernabschlusses nebst Konzernlagebericht in Zusammen-
arbeit mit dem Jahres- und Konzernabschlusspriifer

e Bericht an den Aufsichtsrat Gber die Priifungsergebnisse und den Vorschlag tber die
Gewinnverwendung als Grundlage fiir die Beratung und Beschlussfassung des Auf-
sichtsrates gemaR §171 Abs. (1) AktG

e Prifung der Quartalsberichte, Hochrechnungen sowie der Jahres- und Perspektiv-
plane

e Kontrolle des Liquiditatsmanagements der AG

c) Konformitatsausschuss

e Kontrolle aller Unternehmenszertifizierungen in den einzelnen Unternehmen und Be-
reichen

e Kontrolle EMAS

d) Sozialausschuss

e Kontrolle der betrieblichen Festlegungen entsprechend der Unternehmensordnun-
gen in sozialen Bereichen

e Kontrolle der Mindestlohneinhaltung
e Kontrolle des Einsatzes der Saisonarbeitskrafte

e Datensicherheit im Personalbereich entsprechend der DSGVO

e) Complianceausschuss
e Kontrolle der Complianceberichte I. — IV. Quartal
e Kontrolle der Geschaftsordnung des Aufsichtsrates

e Durchflihrung von Untersuchungen bei Complianceverstofien

Alle Ausschisse arbeiten nach einem Arbeitsplan. Im Berichtsjahr wurden insgesamt 40 Aus-
schusssitzungen durchgefiihrt. Uber die Ausschusssitzungen berichteten die Ausschussvorsit-
zenden jeweils in den nachfolgenden Sitzungen des Aufsichtsrates.



4. Priifung des Jahres- und Konzernabschlusses 2019

Der vom Vorstand nach den Vorschriften und Regeln des Handelsgesetzbuches aufgestellte
Jahresabschluss der Obstland Diirrweitzschen AG zum 31.12.2019 sowie der Konzernab-
schluss nebst Konzernlagebericht fiir das Geschaftsjahr 2019 sind durch den von der 27. or-
dentlichen Hauptversammlung am 26.08.2018 als Abschlusspriifer und Konzernabschluss-
priufer gewahlten Wirtschaftsprifer und Steuerberater, Diplom-Kaufmann Ansgar Reichert,
gepruft und am 04. und 08.05.2020 abschliefend mit dem Bestatigungsvermerk versehen
worden.

Die Abschlussunterlagen und die Prifberichte wurden allen Aufsichtsratsmitgliedern in der
197. Aufsichtsratssitzung am 18.05.2020 lbergeben und in der 198. Aufsichtsratssitzung am
22.06.2020 ausfihrlich behandelt. Dazu nahm der Abschlussprifer an der Aufsichtsratssit-
zung am 22.06.2020 teil und berichtete Gber die Ergebnisse der Priifung. Zudem stand er
den Aufsichtsratsmitgliedern fiir erganzende Fragen und Ausfiihrungen zur Verfiigung.

Der Priifungsausschuss hat in seiner Sitzung am 13.05.2020 dem Aufsichtsrat empfohlen,
den vorgelegten Priifberichten zuzustimmen.

Nach dem abschlieRenden Ergebnis der eigenen Priifung des Jahresabschlusses, des Kon-
zernabschlusses, der entsprechenden Lage- und Priifberichte des Abschlusspriifers hat sich
der Aufsichtsrat dessen Urteil zu Eigen gemacht und den vom Vorstand aufgestellten Jahres-
und Konzernabschluss 2019 gebilligt und gemaR § 172 AktG festgestellt.

5. Danksagung

Der Aufsichtsrat bedankt sich bei den Vorstéanden Jan Kalbitz und Mathias Maobius, den Mit-
gliedern des Aufsichtsrates sowie allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern im Obstland fiir
ihren hohen Einsatz und die Zusammenarbeit im Berichtsjahr.

Zwar haben wir in diesem Geschaftsjahr auf Grund der dargestellten extremen Witterungs-
unbilden kein positives Jahresergebnis erreichen kdnnen, sind aber optimistisch, dass wir mit
den eingeleiteten Strukturveranderungen und den damit einhergehenden Qualitats- und
Effizienzverbesserungen bereits 2020 wieder ein positives Jahresergebnis erzielen werden.

Unser Dank gilt insbesondere den Aktionaren und Landverpachtern, die der Obstland Diirr-
weitzschen AG im Berichtsjahr wieder ihr Vertrauen entgegengebracht haben.

Halten Sie uns weiterhin die Treue, wir geben unser Bestes.

Dirrweitzschen, 22.06.2020
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Heiner Hellfritzsch
Aufsichtsratsvorsitzender



