OBSTLAND

SACHSEN

Wir suchen am standort
Grimma/ Durrweltzschen
studenten, die sich mit der
Erstellung einer Bachelor-/

Masterarbelt zum Thema
Nach-

Personalrecrmtmg un
Berelch

wuchsgewmnung im
Landwwtschaft/Obstbou

peschaftigen mochten.

Arbeit Friichte tragen!



PROFIL

« Fortlaufendes Studium im Bereich
Wirtschaftswissenschaften, BWL oder
rechtswissenschaftliches Studium mit
dem Schwerpunkt Personal

+ hohes Ma[3 an Lernbereitschaft,

Begeisterungsfdhigkeit und Motivation

Ausgeprdgte Teamfdhigkeit, starkes

Engagement sowie eine selbstdndige

und strukturierte Arbeitsweise du hast

bereits Erfahrungen im Recruiting
sammeln k6nnen

+ Selbstdndiges Arbeiten

DEIN AUFGABENBEREICH

+ Suche aktueller Informationsquellen

+ Ermittlung zukunftstréchtiger Wege des
Recruitings

+ Auswertung ,Welcher Weg ist fiir die
Obstland AG nutzbar?”

+ Welcher Markt ist vorhanden?

+ Wie erreichen wir unsere Zielgruppen?

Lass deine A

Obstland Diirrweitzschen AG
Personalreferentin Manja Kdditz

Obstland-Straf3e 48
04668 Grimma-Dirrweitzschen

OBSTLAND

SACHSEN
OBST

DAS ERWARTET DICH

+ Flexible Arbeitszeiten durch Gleitzeit

+ Mobiles Arbeiten

+ Umfangreiche Unterstiitzung von erfah-
renen Kollegen

+ Moderner Arbeitsplatz und klimatisierte

Blrordume

einen verantwortungsvollen und ab-

wechslungsreichen Arbeitsbereich

+ Teamgeist

+ Flache Hierarchien

+ Kostenloser Parkplatz

+ Kostenlose Kaffeeversorgung

BEWIRB DICH

+ Bitte sende Deine Themenprdferenz,
Lebenslauf & Zeugnisse an:
personal@obstland.de

+ Bei Fragen stehen wir Dir gerne zur
Verfuigung. Wir freuen uns auf Deine
Bewerbung!

sachsenobst.de/
abschlussarbeit/




