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An die Obstland Dirrweitzschen Aktiengesellschaft, Grimma:

A. PRUFUNGSAUFTRAG

In der Hauptversammlung am 26. August 2021 der

Obstland Dirrweitzschen Aktiengesellschaft
Grimma
(im Folgenden auch ,Gesellschaft‘ oder ,Obstland AG* genannt)

wurden wir zum Konzernabschlussprifer fiir das am 31. Dezember 2021 endende Geschafts-
jahr gewahlt.

In Ausfihrung des uns von dem Aufsichtsrat erteilten Auftrags haben wir den Konzernab-
schluss zum 31. Dezember 2021 sowie den zusammengefassten Lagebericht fir das Ge-
schaftsjahr vom 1. Januar 2021 bis zum 31. Dezember 2021 entsprechend § 317 HGB und
den Grundsatzen ordnungsmafiger Durchflihrung von Abschlussprifungen gepruft.

Wir bestatigen gemaf § 321 Abs. 4a HGB, dass wir bei unserer Konzernabschlussprifung die
anwendbaren Vorschriften zur Unabhangigkeit beachtet haben.

Der vorliegende Priifungsbericht wurde von uns in Ubereinstimmung mit den Grundséatzen
ordnungsmalfiger Erstellung von Prufungsberichten (IDW PS 450 n. F.) erstellt.

Fir die Durchflihrung unseres Auftrags und unsere Verantwortlichkeit sind, auch im Verhaltnis
zu Dritten, die diesem Bericht als Anlagen beigefligten Besonderen Auftragsbedingungen fiir
Prifungen und prifungsnahe Leistungen der Mazars GmbH & Co. KG Wirtschaftspriifungs-
gesellschaft Steuerberatungsgesellschaft vom 1. Juni 2019 sowie die Allgemeinen Auftrags-
bedingungen fir Wirtschaftsprifer und Wirtschaftsprifungsgesellschaften nach dem Stand
vom 1. Januar 2017 maf3gebend. Danach ist unsere Haftung nach Nr. 9 der Allgemeinen Auf-
tragsbedingungen begrenzt. Im Verhaltnis zu Dritten gelten Nr. 1 Abs. 2 und Nr. 9 der Allge-
meinen Auftragsbedingungen.
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B. GRUNDSATZLICHE FESTSTELLUNGEN —
STELLUNGNAHME ZUR LAGEBEURTEILUNG DER
GESETZLICHEN VERTRETER

|.  Wirtschaftliche Lage und Geschaftsverlauf des Konzerns

Der zusammengefasste Lagebericht der gesetzlichen Vertreter enthalt unseres Erachtens fol-
gende wesentliche Aussagen zur wirtschaftlichen Lage und zum Geschéaftsverlauf des Kon-
zerns:

,Das Geschaftsjahr 2021 war hinsichtlich ihrer Ergebniswirksamkeit hauptsachlich von corona-
und wetterbedingten Effekten gepragt, welche sich in mafligeblichem Umfang auf das Jahres-
ergebnis des Konzerns auswirkten. Das Jahr 2021 wurde mit einem Jahresfehlbetrag von
1.528 T€ abgeschlossen. Die Planung fur 2021 sah ein positives Ergebnis von rund 369 T€

Vvor.

,Das Wirtschaftsjahr 2021 war fir den Obstbau erneut von grof3en Herausforderungen ge-
pragt. Nach extrem trockenen Vorperioden wurde im abgelaufenen Geschéftsjahr, im
wahrsten Sinne des Wortes, insbesondere die Kirschernte verregnet. Dauerregen flhrte zu
verstarktem Aufplatzen der Friichte, zusatzlich begiinstigte die anhaltende Nasse Schimmel-
und Faulnisbefall.*

LAuf die Apfelernte hatte der Dauerregen ebenfalls negative Auswirkungen. So erhdhte sich
gegeniber der Planung und ersten Ernteabschatzungen der Anteil an Industrieware durch
wasserbedingte UbergréRen von bis zu 14 cm Durchmesser. Eine friihere Ernte hatte hier
keine Verbesserung erwirkt, da die Apfel zu diesem Zeitpunkt ihren Reifegrad noch nicht er-
reicht hatten. Winde in Orkanstarke bewirkten im Herbst, mitten in der Erntesaison, durch
Bruch und Entwurzelung erntereifer Baume auf einer Gesamtflache von rund 2 Hektar sowie
fallenden Frichten in vielen Anlagen zusatzliche Ernteausfalle von Handelswareapfeln. In
Summe fiihrten die Sturmereignisse zum Ausfall erntefahiger Apfel von ca. 400 Tonnen.*

»LAus diesen Sondereffekten zusammengefasst ergibt sich ein negativer 6konomischer Effekt
von 290 T€.“

,Im biologischen Anbau von Apfeln fiihrte der Starkregen und anhaltende feuchte Wetterbe-
dingungen zu verstarkter Schorfbildung bei Bioapfeln, insbesondere bei 2016 umgestellten,
nicht fur biologischen Anbau geeigneten Sorten. Zusatzlich erhéhten sich die Anforderungen
des Lebensmitteleinzelhandels hinsichtlich der Qualitatskriterien im Bio-Bereich deutlich ge-
genuber den gesetzlich geforderten Normen, weshalb Teile der Lagerware nicht als Tafelware
veraulert werden konnten. In Summe bewegt sich der 6konomische Effekt aus den skizzierten
Einflussfaktoren auf 605 T€.“
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»LAuswirkungen auf das operative Geschaft, die die Corona-Pandemie mit sich bringen wiirde,
wurden, basierend auf den Erfahrungswerten des vorherigen Geschaftsjahres flir den Pla-
nungszeitraum 2021 berucksichtigt. In der Nachbetrachtung ergaben sich jedoch deutliche
Planungsabweichungen auf Grund nicht vorhersehbarer Entwicklungen und Einschrankun-
gen. Diese waren zum Planungszeitpunkt so nicht erkennbar.”

,90 erhohten sich im Handwerksbereich die Einkaufspreise fir bestimmte Baumaterialien
Uberdurchschnittlich, wahrend eine Weitergabe an die Auftraggeber auf Grund von Vertrags-
bindungen vielmals nicht moglich war.”

.Insbesondere in der Kelterei fihrten der langer als im Vorjahr anhaltende Lockdown im Gast-
ronomiesegment, teilweise auch getrieben durch coronabedingten Personalmangel, eine sto-
ckende Belieferung des Einzelhandels durch erhéhte Krankenstande in den Logistikzentren
sowie der vollstandige und kurzfristige Wegfall des Weihnachtsmarktgeschaftes, bei plange-
mafer Vorproduktion, zu einem deutlichen Umsatzeinbruch. Zusatzlich beeinflussten gestie-
gene Materialbeschaffungskosten, insbesondere bei Frachtkosten flir Rohware, sowie Preis-
steigerungen fur Mehrwegverpackungen den Umsatz negativ. Insgesamt war hier ein corona-
bedingter Ergebnisausfall gegentber der Planung in Héhe von rund 450 T€ zu konstatieren.”

.Konzernlbergreifend summierten sich die einmaligen Corona-Sondereffekte im Geschafts-
jahr 2021 auf insgesamt 995 T€ Minderergebnis.®

.Bereinigt man den Jahresfehlbetrag 2021 um die geschilderten Corona-Effekte, wetterbe-
dingte Ernte- und Qualitatsverluste sowie um Sondereffekte u.a. aus ungeplanten Personal-
veranderungen im Fuhrungsbereich, ware es der Obstland Durrweitzschen AG gelungen ei-
nen Jahresuberschuss in einer Héhe von rund 538 T€ auszuweisen.”

,Die Umsatzerlése erreichten konsolidiert 55.353,5 T€ (Vorjahr: 59.826,2 T€). Unter Bertick-
sichtigung von Bestandsveranderungen und anderen aktivierten Eigenleistungen erreichte die
Betriebsleistung der Unternehmensgruppe 58.384,8 T€ gegeniiber 58.944,8 T€ im Vorjahr.
Malgeblich fir den Rickgang der Umsatzerldse waren insbesondere die Auswirkungen der
coronabedingten Einschrankungen im Bereich der Gastronomie und der Wegfall von Veran-
staltungen wie Weihnachtsmarkten sowie die zum Verkauf stehenden geringen Obstbestande
aus der vorjahrigen Ernte.”

.,Gemessen an der Betriebsleistung stellt der Materialaufwand mit einem Anteil von 62,5 %
(Vorjahr: 61,3 %) den groRten Aufwandsposten dar. Gegenuber dem Vorjahr ist ein leichter
Zuwachs um 361,7 T€ auf 36.490,4 T€ zu konstatieren (Vorjahr: 36.128,7 T€). Dieser resultiert
insbesondere aus einem Anstieg der Aufwendungen fir Roh- und Betriebsstoffe auf Grund
gestiegener Preise. Die Aufwendungen flir bezogene Leistungen erhdhten sich gegeniber
dem Vorjahr um 29,0 %."

,Der Personalaufwand hat sich gegenuber 2020 insbesondere auf Grund einer weiter optimier-
ten Personalstruktur und trotz des Anstieges des Mindestlohnes um 1.378,8 T€ verringert
(Vorjahr: -888,6 T€) und betrug 14.393,1 T€ (Vorjahr: 15.771,9 T€). Darin enthalten sind Ar-
beitgeberanteile zur Sozialversicherung und freiwillige Krankenversicherungen, Beitrdge zur
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Berufsgenossenschaft sowie sonstige soziale Abgaben und Aufwendungen in Hbohe von
2.369,7 T€ (Vorjahr: 2.553,2 T€). Die Aufwendungen fir in- und auslandische Saisonarbeits-
krafte bewegten sich im Berichtsjahr mit +12,9 T€ oder +0,4 % und einem Gesamtaufwand
von 2.992,0 T€ leicht Gber Vorjahresniveau (Vorjahr: -433,7 T€ auf 2.979,2 T€).“

»,Nach Bericksichtigung aller Steuern verbleibt der Obstland-Unternehmensgruppe flir das
Geschéftsjahr 2021 ein Jahresfehlbetrag in Héhe von 1.528,5 T€ (Vorjahr: -2.509,2 T€). Ge-
messen an den Umsatzerldsen entspricht dieses Ergebnis einem Anteil von -2,8 % (Vorjahr:
-4,2 %)."

,Der Cash-Flow aus der laufenden Geschaftstatigkeit erhéhte sich gegeniiber dem Vorjahr um
2.869,0 T€ auf 1.725,0 T€ (Vorjahr: -1.144,0 T€). Der Cash-Flow aus Investitionstatigkeit ver-
besserte sich von -1.960,0 T€ in 2020 auf -1.539,0 T€ im Geschéftsjahr. Der Cash-Flow aus
Finanzierungstatigkeit veranderte sich, hauptsachlich durch eine Reduzierung der lang- und
mittelfristigen Bankverbindlichkeiten, auf -2.803,0 T€ im Berichtsjahr (Vorjahr -1.558 T€).*

,Der Finanzmittelfonds der Obstland-Unternehmensgruppe veranderte sich im abgelaufenen
Geschéftsjahr um -2.617,0 T€ auf -10.253,0 T€ (Vorjahr: -4.662,0 T€ auf -7.636,0 T€). Dabei
betrug die Primarliquiditat (Kassenbestand und Bankguthaben) zum Ende des Geschéftsjah-
res 1.038,0 T€ (Vorjahr: 986,0 T€). Die kurzfristig falligen Verbindlichkeiten gegenliber Banken
erhdhten sich im gleichen Zeitraum auf 11.291,5 T€ (Vorjahr: 8.622,0 T€).

»Zum Bilanzstichtag betrug die Auslastung der bereitgestellten Liquiditatslinien 75,5 %. Damit
verfugt der Konzern uber frei verfugbare Mittel im Rahmen eingerdumter Linien von 24,5 %.*

,Die Bilanzsumme reduzierte sich gegenuber dem Vorjahr um 650 T€ auf 54.082,4 T€ (Vor-
jahr: -3.368,0 T€ auf 54.732,4 T€). Wesentlichen Anteil an diesem Rlickgang hatte auf der
Aktivseite die Reduzierung von Anlagevermadgen, hier insbesondere bei technischen Anlagen
und Maschinen sowie Dauerkulturen um 1.627,8 T€ gegenuber dem Vorjahr. Ein gegenlaufi-
ger Effekt ergibt sich aus der Erhéhung der Vorrate um 975,1 T€. Auf der Passivseite wurden
die Verbindlichkeiten gegentiber Kreditinstituten um insgesamt 386,3 T€, die Verbindlichkeiten
aus Lieferungen und Leistungen um 815,8 T€ ausgebaut, was eine Erhéhung des Fremdkapi-
tals bedeutet. Die Kapitalrticklagen reduzierten sich auf Grund des Jahresfehlbetrages ent-
sprechend.”

,Die Zahlungsfahigkeit des Unternehmens war im abgelaufenen Geschéaftsjahr jederzeit ge-
wahrleistet.”

,Der Verlauf des Geschaftsjahres und das erreichte Ergebnis muss vor dem Hintergrund des
ursprunglichen Planansatzes und der sich daraus ergebenden negativen Abweichung von
1.897 T€, ohne Berlcksichtigung der Sonderfaktoren, als nicht glinstig beurteilt werden.”
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ll.  Kanftige Entwicklung des Konzerns mit ihren wesentlichen
Chancen und Risiken

Die Darstellung der voraussichtlichen Entwicklung des Konzerns im zusammengefassten
Lagebericht basiert auf Annahmen, bei denen Beurteilungsspielrdume vorhanden sind. In die-
sem Zusammenhang weisen wir insbesondere auf folgende Kernaussagen hin:

,Die bereits im Vorjahr eingeleitete Restrukturierung des Konzerns konnte im abgelaufenen
Geschéftsjahr erste positive Ergebnisse verzeichnen. So wurden alle Mal3nahmen, die ge-
meinsam mit einer unabhangigen Beratungsgesellschaft entwickelt wurden, umgesetzt. Dar-
aus resultierten bereits im Jahr 2021 erste Ergebniseffekte. Wesentlicher Erfolgsfaktor flr die
nachhaltig positive Unternehmensausrichtung ist die weiter konsequente MafRnhahmenumset-
zung und die Unterstiitzung der Belegschaft sowie externer Partner.*

,Das wirtschaftliche Umfeld, in dem sich die Obstland-Unternehmensgruppe bewegt, ist auch
im kommenden Geschéftsjahr gepragt von steigenden Produktionskosten, bedingt durch Min-
destlohnforderungen (Steigerung von 9,60 € Ende 2021, Gber 9,82 € ab Januar 2022 und
10,45 € ab Juli 2022 bis auf 12,00 € ab Oktober 2022, das entspricht insgesamt 25,0 % ge-
genuber dem Vorjahresniveau), und héher erwarteten Rohstoff- und Energiekosten. Die Preis-
entwicklung fir die Produkte der Ernte 2021 kann noch nicht vollumfanglich abgeschatzt wer-
den. Jedoch gehen wir von, im Vergleich zu den Preisen zu Beginn der Erntesaison 2021,
volatileren Preisen sowohl im Bereich der Tafelware als auch im Bereich der Industrieware
aus. Diese Einschatzung beruht auf der aktuell steigenden Inflation und noch nicht abschatz-
baren Einflissen der aktuellen weltpolitischen Lage. Die Gewinnung von Fach- und Saisonar-
beitskraften wird auch im Jahr 2022 eine Herausforderung bleiben, der sich das Unternehmen
stellen muss, um auch in Zukunft mit Kontinuitat in Qualitadt und Produktvielfalt auftreten zu
kénnen.”

,Die Obstland-Unternehmensgruppe ist unter der Voraussetzung der weiteren konsequenten
Umsetzung der Restrukturierungsmalfinahmen fiir die vielschichtigen Herausforderungen der
nachsten Jahre gerustet. Wir werden uns kiinftig starker von Mitbewerbern abgrenzen und uns
als regionaler, erlebbarer Anbieter vor Ort starker positionieren.”

LAuf Grund volatiler Preisentwicklungen und unter dem Ansatz eines vorsichtig realistischen
Planungsansatzes gehen wir fiir die gesamte Unternehmensgruppe (unkonsolidiert) von leicht
steigenden Umsatzerlésen in Héhe von rund 3,9 % auf rund 68.500,0 T€ fir das kommende
Geschéftsjahr aus. Die Gesamtleistung wird mit etwa 73.500,0 T€ um rund 6,7 % hdher er-
wartet als im abgelaufenen Geschaftsjahr.*

»LAuf der Aufwandsseite wirkt einerseits die bereits eingeleitete Optimierung von Einkaufspro-
zessen positiv auf die Materialkosten, andererseits wurden auf Grund der aktuellen Entwick-
lungen Preissteigerungen eingeplant, die insbesondere auf erhdhte Frachtraten, gestiegene
Energiepreise und Lieferengpasse auf Grund von pandemiebedingten Produktionseinschran-
kungen resultieren. Die Aufwandsseite wird daher im kommenden Jahr leicht Uiber Vorjahres-
niveau erwartet. Die geplanten Steigerungen beim Mindestlohn sowie weitere Anpassungen
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im Rahmen der Umstrukturierung und Ausrichtung des Unternehmensverbundes kénnen
durch die geplanten Optimierungen der Arbeitsprozesse die Personalaufwendungen fir 2022
plangeman nicht komplett kompensieren. Sie werden gegenliber dem Vorjahr um ca. 1.000 T€
steigen, insbesondere durch héhere Aufwendungen flir Saisonarbeitskrafte (+700 T€).”

»Unter Berlcksichtigung aller aktuell bekannten und geplanten Parameter ergibt sich im kom-
menden Jahr ein positives Gesamtergebnis fir die Obstland-Unternehmensgruppe. Es wird
ein JahreslUberschuss von rund 541 T€ prognostiziert.”

»Eine realistische Einschatzung der 6konomischen Auswirkungen der Corona-Krise, ausgelost
durch das Sars-CoV2-Virus, ist zum Planungszeitpunkt auf Basis der Erkenntnisse der letzten
beiden Geschaftsjahre in die Prognosen eingeflossen. Veranderte bzw. an pandemische Re-
gelungen und Handlungsempfehlungen angepasste Arbeitsprozesse wurden, wo dies moglich
ist, umgesetzt bzw. geplant. Reisebeschrankungen sowie eine erschwerte Beschaffung von
bendtigten Saisonarbeitskraften wurden planerisch ebenso beriicksichtigt wie erhéhte Ausga-
ben flr die Einhaltung hygienischer Standards. Veranderte interne Arbeitsablaufe und Inves-
titionen in zusatzliche Schutzausristung, bedingt durch geanderte Arbeitsschutzrichtlinien,
werden zu Mehraufwendungen fiihren, die ebenfalls planerisch berticksichtigt wurden.*

,Die Ukrainekrise stellt fiir die Obstland AG einen wesentlichen Einflussfaktor dar. Stetig neue
Informationsgewinne und Entwicklungen werden durch die Geschéftsfuhrer und den Vorstand
kontinuierlich bewertet und auf potentielle Risiken flr die Geschaftsmodelle gepriift. Im Zent-
rum steht die Beobachtung von Lieferketten und Materialbeschaffbarkeit. Bereits Corona hat
Materialpreise im Bereich Handwerk, der Kelterei und der Landwirtschaft signifikant erhdht.
Begegnet wurde diesen Tendenzen mit Preisgleitklauseln, erhéhten Lagerbestandsbildungen
und Terminkontrakten zur Preissicherung. Dieses Vorgehen wird auch weiter systematisch
fortgesetzt. Grundhaft ist die Abhangigkeit von Gaslieferungen fur die einzelnen Geschéftsfel-
der bis auf die Kelterei Uberschaubar bis nicht vorhanden. Indirekt spielt der Faktor Gas eine
wesentliche Rolle fir Materiallieferanten wie Beton- und Stahlwerke, da diese bei einer Ab-
schaltung der Gasversorgung in Lieferschwierigkeiten geraten und somit den Hochbau in der
Projektumsetzung hemmen. Im Konzern wurden dartiber Ersatzteilbevorratungen bei Schlis-
seltechnologien, soweit sinnvoll, forciert, da durch die Ukrainekrise Ersatzteilbeschaffungen
teilweise mit langen Lieferzeiten verbunden sind. Damit wurden und werden so gut als méglich
langere Produktionsstopps bei Havarie vermieden.”

»Fur die landwirtschaftlichen Geschéaftsbereiche bilden vor allem Elementarschaden ein regel-
mafiges Risikoszenario. Dem tritt das Unternehmen durch eine Vielzahl von MaRnahmen ent-
gegen.”

,Dem Fachkraftemangel ist auch die Obstland-Unternehmensgruppe ausgesetzt und begeg-
net diesem durch regelmaRige Aus- und Weiterbildung ihrer Mitarbeiter.”

,Die Unternehmensgruppe geht von einer langfristig gesicherten Finanzierungsbasis aus. Die
von Kreditinstituten zugesagten mittel- bis langfristigen Finanzierungslinien stehen auf Basis
der bisherigen Geschaftsverlaufe auch weiterhin uneingeschrankt zur Verfigung. Wir gehen

102811 | 6



DocuSign Envelope ID: 82E39C5F-DBD5-4176-9147-8729C959A5B9

m a Z a.rs Mazars GmbH & Co. KG

Obstland Dirrweitzschen Aktiengesellschaft | Prifungsbericht
Konzernabschluss zum 31. Dezember 2021 und zusammengefasster Lagebericht

des Weiteren davon aus, dass die kurzfristigen Kredite- und Kreditlinien von den Banken lau-
fend prolongiert werden. Die Auslastung der zur Verfligung gestellten Finanzierungslinien be-
trug zu Ende des Berichtsjahres 75,5 %."

»Insgesamt hat sich die Gesamtrisikosituation 2021 nach Einschatzung der Geschaftsflihrung
nicht wesentlich verandert und die Risikosituation ist fur 2022 als dennoch beherrschbar ein-
zuschatzen. Aus heutiger Sicht sind keine bestandsgefahrdenden Risiken fur die Gesellschaft
zu erkennen.”

,Die stetige Verbesserung der Produktqualitaten, die effiziente Gestaltung von Produktions-
prozessen durch intensivere Nutzung neuester Technologien sowie die verstarkte Konzentra-
tion auf zusatzliche Absatzwege bieten auch in den kommenden Jahren weitere Potentiale fir
eine regelmalige Ergebnissteigerung.”

,Die Obstland-Unternehmensgruppe bezieht ihre Starke aus dem Verbund. Die regionale Ver-
wurzelung und die Kundenndhe bilden ein stabiles Fundament flir weiteres Wachstum in
einem in Teilbereichen hart umkampften Marktumfeld.”

,Insgesamt hat sich die Gesamtchancensituation fir 2022 durch die Umsetzung der Restruk-
turierungsmafnahmen im Bereich der Material-, Personal- und sonstigen Aufwendungen suk-
zessive verbessert und bildet die Basis flr eine effiziente Obstproduktion und Vermarktung im
Jahr 2022."

lll. Zusammenfassende Feststellung

Wir stellen aufgrund der bei der Prifung gewonnenen Erkenntnisse fest, dass der zusammen-
gefasste Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des Konzerns vermittelt.
In allen wesentlichen Belangen steht der zusammengefasste Lagebericht im Einklang mit dem
Konzernabschluss, entspricht den gesetzlichen Vorschriften und stellt die Chancen und Risi-
ken der zukinftigen Entwicklung zutreffend dar.
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C. GEGENSTAND, ART UND UMFANG DER PRUFUNG

|. Gegenstand der Prufung

Gegenstand unserer Konzernabschlussprifung waren der nach den deutschen handelsrecht-
lichen Grundsatzen gemal §§ 290 bis 314 HGB aufgestellte Konzernabschluss, bestehend
aus Konzernbilanz, Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung, Konzernkapitalflussrechnung,
Konzernkapitalveranderungsrechnung und Konzernanhang, sowie der zusammengefasste
Lagebericht.

Wir weisen darauf hin, dass der Vorstand der Obstland AG die Verantwortung flr die Aufstel-
lung von Konzernabschluss und zusammengefasste Lagebericht sowie die dazu eingerichte-
ten Kontrollen und die dem Abschlussprifer gemachten Angaben tragt.

Unsere Aufgabe ist es, auf Grundlage der von uns durchgeflihrten Prifung eine Beurteilung
Uber den Konzernabschluss und den zusammengefasste Lagebericht abzugeben.

Die Prufung der Einhaltung anderer gesetzlicher Vorschriften gehoért nur insoweit zu den Auf-
gaben der Konzernabschlusspriifung, als sich aus diesen anderen Vorschriften tblicherweise
Ruckwirkungen auf den Konzernabschluss oder den zusammengefassten Lagebericht erge-
ben.

Gemal § 317 Abs. 4a HGB hat sich eine Abschlussprifung nicht darauf zu erstrecken, ob die
Fahigkeit des Konzerns zur Fortfliihrung der Unternehmenstatigkeit oder die Wirksamkeit und
Wirtschaftlichkeit der Geschaftsfuhrung zugesichert werden kann.

Il. Art und Umfang der Prifung

Unsere Prifung erfolgte nach § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschafts-
prufer in Deutschland e.V. (IDW) festgestellten deutschen Grundsatze ordnungsmaliger Ab-
schlussprifung. Danach ist die Prifung so zu planen und durchzufiihren, dass Unrichtigkeiten
und VerstoRe, die sich auf die Darstellung des durch den Konzernabschluss unter Beachtung
der Grundsatze ordnungsmalfiger Buchflhrung und durch den zusammengefassten Lagebe-
richt vermittelten Bildes der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage wesentlich auswirken, mit
hinreichender Sicherheit erkannt werden.

Die Prifung umfasst die Beurteilung der Jahresabschllisse der in den Konzernabschluss ein-
bezogenen Unternehmen, der Abgrenzung des Bilanzierungs- und Konsolidierungskreises,
der angewandten Bilanzierungs- und Konsolidierungsgrundsatze und der wesentlichen Ein-
schatzungen der gesetzlichen Vertreter sowie die Wiirdigung der Gesamtdarstellung des Kon-
zernabschlusses und des zusammengefassten Lageberichts.

Ausgangspunkt war der von uns geprufte und mit einem uneingeschrankten Bestatigungsver-
merk versehene Vorjahreskonzernabschluss zum 31. Dezember 2020.
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Auf Basis der von uns festgestellten und beurteilten Fehlerrisiken haben wir ein Risikoprofil fiir
die Angaben in der Konzernrechnungslegung erstellt. Zu diesem Zweck haben wir Prifungs-
handlungen zur Risikobeurteilung durchgefiihrt und uns zunachst ein Verstandnis vom Kon-
zern sowie seinem wirtschaftlichen und rechtlichen Umfeld verschafft und darauf aufbauend
mit den unternehmerischen Zielen und Strategien des Konzerns sowie deren Umsetzung be-
schaftigt, um die Geschaftsrisiken zu bestimmen, die zu wesentlichen Fehlern in der Konzern-
rechnungslegung fiihren kénnen. Ausgehend von Gesprachen mit der Unternehmensleitung
und der Einsichtnahme in Organisationsunterlagen des Konzerns haben wir uns dariber hin-
aus nach pflichtgemaRem Ermessen von der Ausgestaltung des internen Kontrollsystems ein
Verstandnis verschafft und beurteilt, welche MalRnahmen der Konzern, insbesondere zur
Sicherung der OrdnungsmaRigkeit und Verlasslichkeit der Rechnungslegung, ergriffen hat, um
diese Geschéftsrisiken zu bewaltigen, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Prufungsurteil zur Wirk-
samkeit des internen Kontrollsystems des Konzerns abzugeben.

Auf Grundlage der Risikobeurteilung wurden daraufhin einzelne Priffelder identifiziert und ein
entsprechendes konzernindividuelles Prifungsprogramm entwickelt. In diesem Prifungspro-
gramm wurden die Schwerpunkte der Prifung und fir jedes Priffeld die Prifungsziele sowie
die Art und der Umfang der Prifungshandlungen festgelegt. Zudem wurden auch die zeitliche
Abfolge der Prifung und der Mitarbeitereinsatz geplant.

Dabei wurden im Berichtsjahr folgende Prifungsschwerpunkte festgelegt:
Analyse des Prozesses der Konzernabschlusserstellung,
die in den Konzernabschluss einbezogenen Jahresabschlisse,
die getroffenen Konsolidierungsmalinahmen,
Uberpriifung der Going-Concern-Pramisse fiir den Konzern,

Prufung der Angaben im zusammengefassten Lagebericht, insbesondere prognostischer
Angaben.

Darlber hinaus haben wir bei der Prifung der Muttergesellschaft und der Sachsenobst Ver-
marktungsgesellschaft mbH, Dirrweitzschen, folgende Prifungsschwerpunkte festgelegt:

Prozess der Jahresabschlusserstellung,

Entwicklung und Bewertung der Umsatzerldse bzw. der Forderungen aus Lieferungen und
Leistungen sowie die periodengerechte Erfassung dieser Posten

Vollstandigkeit der Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen

Uberpriifung der Umsetzung des Restrukturierungskonzeptes aus dem Jahre 2021.
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Gegenstand unserer Prifungshandlungen im Rahmen der Prifung des zusammengefassten
Lageberichts war, ob dieser mit dem Konzernabschluss in Einklang steht, in allen wesentlichen
Belangen den gesetzlichen Vorschriften entspricht und insgesamt ein zutreffendes Bild von
der Lage des Konzerns vermittelt. Wir haben die Angaben unter Beriicksichtigung unserer
Erkenntnisse, die wir wahrend der Abschlussprifung gewonnen haben, beurteilt.

Ferner haben wir gepruft, ob die Chancen und Risiken der zuklinftigen Entwicklung in allen
wesentlichen Belangen im zusammengefassten Lagebericht zutreffend dargestellt sind.

Wir haben die Prifung in den Monaten Dezember 2021 bis Mai 2022 mit Unterbrechungen
durchgefihrt.

Der Vorstand des Mutterunternehmens hat uns alle verlangten Aufklarungen und Nachweise
erbracht. Auch die gesetzlichen Vertreter der Tochterunternehmen haben uns alle erbetenen
Aufklarungen und Nachweise erteilt.

Die gesetzlichen Vertreter des Mutterunternehmens haben uns in ihrer abgegebenen Vollstan-
digkeitserklarung schriftlich versichert, dass die erteilten Aufklarungen und Nachweise voll-
standig sind. Ferner haben sie erklart, dass alle Geschéaftsvorfalle erfasst und im Konzernab-
schluss und zusammengefassten Lagebericht wiedergegeben worden sind.
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D. FESTSTELLUNGEN UND ERLAUTERUNGEN ZUR
KONZERNRECHNUNGSLEGUNG

|.  Ordnungsmafigkeit der Konzernrechnungslegung

1.  Konsolidierungskreis und Konzernabschlussstichtag

Der Kreis der in den Konzernabschluss zum 31. Dezember 2021 einbezogenen Unternehmen
ist zutreffend ermittelt und im Konzernanhang dargestellt. Die Vorschriften zur Nichteinbezie-
hung (§ 296 HGB) und zur Equity-Bilanzierung (§§ 311, 312 HGB) wurden beachtet. Der Ste-
tigkeitsgrundsatz wurde beachtet.

In dem uns zur Prifung vorgelegten Konzernabschluss sind elf im Konzernanhang aufgefiihrte
Unternehmen (siehe Anlage 5) einbezogen worden, da das Mutterunternehmen einen mittel-
baren oder unmittelbaren beherrschenden Einfluss auf sie ausiiben kann.

Die Obstland Durrweitzschen Aktiengesellschaft war unmittelbar an der HSC Hard- und Soft-
ware Consulting GmbH, Grimma, mit 45 % beteiligt (assoziiertes Unternehmen). Ein Equity-
Wertansatz der Beteiligung wurde in der Vergangenheit wegen untergeordneter Bedeutung
(§ 311 Abs. 2 HGB) nicht vorgenommen. Die Geschéaftsanteile wurden im Berichtsjahr voll-
standig verkauft.

Nach unserer pflichtgemaRen Prifung haben sich hinsichtlich der angewandten Einbezie-
hungs- und Ausschlusskriterien unter Berucksichtigung der angewandten Wesentlichkeits-
malfistabe fir die Abgrenzung des Konsolidierungskreises keine Einwendungen ergeben.

Geschéftsjahr des Konzerns ist das Kalenderjahr. Der Konzernabschluss ist auf den Stichtag
des Jahresabschlusses des Mutterunternehmens, 31. Dezember 2021, aufgestellt worden.
Die Stichtage der Jahresabschlisse aller in den Konzernabschluss einbezogenen Tochterun-
ternehmen entsprechen dem Konzernabschlussstichtag.

2. OrdnungsmaRigkeit der in den Konzernabschluss einbezogenen Abschliisse

Unsere Prifung hat keine Einwendungen gegen die in den Konzernabschluss einbezogenen
Abschlisse, einschliellich der OrdnungsmaRigkeit der Anpassung an die konzerneinheitliche
Bilanzierung und Bewertung ergeben.

3. OrdnungsmaBigkeit des Konzernabschlusses

Der uns zur Prifung vorgelegte Konzernabschluss zum 31. Dezember 2021 wurde ordnungs-
gemal aus den Jahresabschlissen der konsolidierten Unternehmen abgeleitet. Alle Konsoli-
dierungsbuchungen wurden zutreffend vorgenommen. Die angewandten Konsolidierungsme-
thoden entsprechen den gesetzlichen Vorschriften. Sie sind im Konzernanhang vollstandig
und zutreffend dargestellt.
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Alle fur die Rechnungslegung geltenden gesetzlichen Vorschriften einschlieBlich aller rechts-
formgebundenen oder wirtschaftszweigspezifischen Regelungen wurden in allen wesentlichen
Belangen beachtet.

Die Konzernbilanz und Konzern-Gewinn- und -Verlustrechnung sind nach den Vorschriften der
§§ 290 ff. HGB einschlief3lich der Grundsatze ordnungsmafiger Buchflihrung aufgestellt.

Die gesetzlich geforderten Angaben des Konzernanhangs (Anlage 5) sind vollstandig und zu-
treffend dargestellt.

Die Aufstellung der Kapitalflussrechnung (Anlage 3) erfolgte nach den Grundsatzen des DRS
21 ,Kapitalflussrechnung“ und der Konzerneigenkapitalspiegel (Anlage 4) nach den Grund-
satzen des DRS 22 ,Konzerneigenkapital®.

4. Zuammengefasster Lagebericht

Der von uns geprifte zusammengefasste Lagebericht fir das Geschaftsjahr vom 1. Januar
2021 bis zum 31. Dezember 2021 entspricht in allen wesentlichen Belangen den gesetzlichen
Vorschriften.

5. Beachtung der Deutschen Rechnungslegungs Standards (DRS)

Die nachfolgend genannten Feststellungen beziehen sich auf die Anwendung der Deutschen
Rechnungslegungs Standards, welche gesetzliche Wahlrechte einschranken bzw. zusatzliche
Uber das Gesetz hinausgehende Anhangangaben begriinden. Da die bekannt gemachten
Deutschen Rechnungslegungs Standards keinen Rechtsnormcharakter haben, ergeben sich
durch diese Abweichungen keine Auswirkungen auf den Bestatigungsvermerk. Die Nichtbe-
achtung der DRS flihrt jedoch stets zu einer Berichterstattungspflicht im Prifungsbericht.

In den folgenden wesentlichen Punkten wurde von den Regelungen der DRS abgewichen:

Die Gesellschaft hat auf eine Segmentberichterstattung gemar DRS 3 im zusammenge-
fassten Lagebericht verzichtet, da sie hierzu nach den gesetzlichen Vorschriften nicht ver-
pflichtet ist.

Entgegen DRS 4 wurde das Wahlrecht nach Art. 66 Abs. 3 EGHGB (flr Tochterunterneh-
men, die vor dem 1. Januar 2010 erstmalig konsolidiert wurden) dahingehend ausgedibt,
dass bei der Kapitalkonsolidierung aller zu diesem Zeitpunkt bereits einzubeziehenden
Tochtergesellschaften die Buchwertmethode zur Anwendung kam.

Die Berichterstattung im Anhang enthalt alle gesetzlich geforderten Angaben, jedoch nicht
die dartber hinausgehenden gemaf DRS 4 und DRS 18 erforderlichen Angaben.

Die Darstellung der Konzern-Kapitalflussrechnung weicht vom Mindestgliederungsschema
des DRS 21 ab.
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Der Konzerneigenkapitalspiegel wurde nicht vollstandig nach den Vorschriften des DRS 22
erstellt. Insbesondere in folgenden Punkten wurde von DRS 22 abgewichen:

o zu den vorhandenen Aktien zum gezeichneten Kapital erfolgte keine Angabe,

o fur die Kapitalriicklage erfolgte keine Aufteilung nach § 272 Abs. 2 Nr. 1-4 HGB und
Nr. 4 HGB,

o des Weiteren werden keine Angaben zu ausschittbaren Gewinnen, gesetzlichen
oder satzungsgemaflen Ausschittungs- und Abfiihrungssperren gemacht.

. Gesamtaussage des Konzernabschlusses

1.  Erlauterungen zur Gesamtaussage des Konzernabschlusses

Die im Konzernabschluss zugrunde gelegten Konsolidierungs-, Bilanzierungs- und Bewer-
tungsmethoden sind im Konzernanhang (Anlage 5) angegeben.

Anderungen in den Bewertungsgrundlagen (Ausiibung von Bilanzierungs- und Bewertungs-
wahlrechten sowie Ausnutzung von Ermessensspielrdumen) oder sachverhaltsgestaltende
MaRnahmen mit wesentlichem Einfluss auf die Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des Kon-
zerns haben wir im Rahmen unserer Prifung nicht festgestellt.

Bilanzierungs- und Bewertungswahlrechte sowie die Nutzung von Ermessensspielrdaumen ha-
ben bei nachfolgenden Posten des Konzernabschlusses wesentlichen Einfluss auf die Vermo-
gens-, Finanz- und Ertragslage:

Kapitalkonsolidierung

Die Kapitalkonsolidierung von Erwerbsvorgangen, die vor dem 1. Januar 2010 begonnen ha-
ben, erfolgt in Abweichung von DRS 4, Tz. 23 nach der Buchwertmethode (§ 301 Abs. 1 S. 2
Nr. 1 HGB in der Fassung 2008).

Als Verrechnungszeitpunkt fur die Erstkonsolidierung wurden in Austibung des Wahlrechts
gemal Art. 27 Abs. 2 EGHGB die Wertverhaltnisse zu Beginn des ersten Konzerngeschafts-
jahres zugrunde gelegt.

Zwischengewinneliminierung

Die Lieferungen und Leistungen innerhalb der Obstland-Gruppe, aufgrund deren zum Bilanz-
stichtag noch Bestande aktiviert waren bzw. die Aktivierungen im Anlagevermdgen zur Folge
hatten, sind nur von untergeordneter Bedeutung. Die Unterlassung dieses Teils der Zwischen-
gewinneliminierung fihrt deshalb zu keiner Beeintrachtigung des Einblicks in die Vermo-
gens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns und konnte deshalb gemaf § 304 Abs. 2 HGB
zu Recht unterbleiben.
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2. Feststellungen zur Gesamtaussage des Konzernabschlusses

Nach unserer pflichtgemaR durchgefiihrten Priifung sind wir der Uberzeugung, dass der Kon-
zernabschluss insgesamt unter Beachtung der Grundséatze ordnungsmafiger Buchfiihrung ein
den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermoégens-, Finanz- und Ertrags-
lage des Konzerns vermittelt.
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E. WIEDERGABE DES BESTATIGUNGSVERMERKS

Den uneingeschrankten Bestatigungsvermerk haben wir wie folgt erteilt:
.Bestiatigungsvermerk des unabhidngigen Abschlusspriifers

An die Obstland Durrweitzschen Aktiengesellschaft, Grimma
Priifungsurteile

Wir haben den Konzernabschluss der Obstland Dirrweitzschen Aktiengesellschaft, Grimma,
und ihrer Tochtergesellschaften (der Konzern) — bestehend aus der Konzernbilanz zum
31. Dezember 2021, der Konzern-Gewinn und Verlustrechnung, dem Konzerneigenkapital-
spiegel und der Konzernkapitalflussrechnung fiir das Geschaftsjahr vom 1. Januar 2021 bis
zum 31. Dezember 2021 sowie dem Konzernanhang, einschlie3lich der Darstellung der Bilan-
zierungs- und Bewertungsmethoden — geprift. Dartber hinaus haben wir den zusammenge-
fassten Lagebericht der Obstland Dirrweitzschen Aktiengesellschaft, Grimma, fir das Ge-
schaftsjahr vom 1. Januar 2021 bis zum 31. Dezember 2021 geprift.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prifung gewonnenen Erkenntnisse

entspricht der beigefligte Konzernabschluss in allen wesentlichen Belangen den deutschen
handelsrechtlichen Vorschriften und vermittelt unter Beachtung der deutschen Grundsatze
ordnungsmafiger Buchflihrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild
der Vermogens- und Finanzlage des Konzerns zum 31. Dezember 2021 sowie seiner Er-
tragslage fir das Geschéaftsjahr vom 1. Januar 2021 bis zum 31. Dezember 2021 und

vermittelt der beigefligte zusammengefasste Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild
von der Lage des Konzerns. In allen wesentlichen Belangen steht dieser zusammenge-
fasste Lagebericht in Einklang mit dem Konzernabschluss, entspricht den deutschen ge-
setzlichen Vorschriften und stellt die Chancen und Risiken der zukinftigen Entwicklung zu-
treffend dar.

Gemal § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklaren wir, dass unsere Prifung zu keinen Einwendungen
gegen die Ordnungsmaligkeit des Konzernabschlusses und des zusammengefassten Lage-
berichts gefihrt hat.

Grundlage fiir die Prifungsurteile

Wir haben unsere Priifung des Konzernabschlusses und des zusammengefassten Lagebe-
richts in Ubereinstimmung mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschafts-
prufer (IDW) festgestellten deutschen Grundsatze ordnungsmafiger Abschlusspriifung durch-
gefuhrt. Unsere Verantwortung nach diesen Vorschriften und Grundsatzen ist im Abschnitt
Lverantwortung des Abschlussprifers fir die Prifung des Konzernabschlusses und des zu-
sammengefassten Lageberichts® unseres Bestatigungsvermerks weitergehend beschrieben.
Wir sind von den Konzernunternehmen unabhéangig in Ubereinstimmung mit den deutschen
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handelsrechtlichen und berufsrechtlichen Vorschriften und haben unsere sonstigen deutschen
Berufspflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen erfiillt. Wir sind der Auffassung,
dass die von uns erlangten Prifungsnachweise ausreichend und geeignet sind, um als Grund-
lage flr unsere Prifungsurteile zum Konzernabschluss und zum zusammengefassten Lage-
bericht zu dienen.

Hinweise zur Hervorhebung eines Sachverhalts - Restrukturierung

Wir machen auf die Ausfliihrungen des Vorstands im zusammengefassten Lagebericht unter
dem Abschnitt Prognosebericht aufmerksam. Dort wird ausgefiihrt, dass die bereits im Vorjahr
eingeleitete Restrukturierung des Konzerns im abgelaufenen Geschaftsjahr erste positive Er-
gebnisse verzeichnen konnte. Wesentlicher Erfolgsfaktor flr die nachhaltig positive Unterneh-
mensausrichtung ist die weitere konsequente Mallnhahmenumsetzung und die Unterstlitzung
der Belegschaft sowie externer Partner. Des Weiteren wird davon ausgegangen, dass die
kurzfristigen Kredite und Kreditlinien von den Banken laufend prolongiert werden. Unsere Pri-
fungsurteile zum Konzernabschluss und zum zusammengefassten Lagebericht sind diesbe-
zuglich nicht modifiziert.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter fiir den Konzernabschlusses und den zusam-
mengefassten Lagebericht

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fir die Aufstellung des Konzernabschlusses, der
den deutschen handelsrechtlichen Vorschriften in allen wesentlichen Belangen entspricht, und
daflr, dass der Konzernabschluss unter Beachtung der deutschen Grundsatze ordnungsma-
Riger Buchfiihrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-,
Finanz- und Ertragslage des Konzerns vermittelt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter ver-
antwortlich fir die internen Kontrollen, die sie in Ubereinstimmung mit den deutschen Grund-
satzen ordnungsmafiger Buchfiihrung als notwendig bestimmt haben, um die Aufstellung ei-
nes Konzernabschlusses zu ermoéglichen, der frei von wesentlichen — beabsichtigten oder un-
beabsichtigten — falschen Darstellungen ist.

Bei der Aufstellung des Konzernabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter dafir verantwort-
lich, die Fahigkeit des Konzerns zur Fortfiihrung der Unternehmenstétigkeit zu beurteilen. Des
Weiteren haben sie die Verantwortung, Sachverhalte in Zusammenhang mit der Fortfiihrung
der Unternehmenstatigkeit, sofern einschlagig, anzugeben. Darlber hinaus sind sie daflr ver-
antwortlich, auf der Grundlage des Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfiihrung der Unter-
nehmenstatigkeit zu bilanzieren, sofern dem nicht tatsachliche oder rechtliche Gegebenheiten
entgegenstehen.

Aulerdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fir die Aufstellung des zusammen-
gefassten Lageberichts, der insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des Konzerns ver-
mittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem Konzernabschluss in Einklang steht, den
deutschen gesetzlichen Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken der zukUinftigen
Entwicklung zutreffend darstellt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fir die
Vorkehrungen und MaRnahmen (Systeme), die sie als notwendig erachtet haben, um die Auf-
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stellung eines zusammengefassten Lageberichts in Ubereinstimmung mit den anzuwenden-
den deutschen gesetzlichen Vorschriften zu ermdglichen, und um ausreichende geeignete
Nachweise fur die Aussagen im zusammengefassten Lagebericht erbringen zu kénnen.

Verantwortung des Abschlusspriifers fir die Priifung des Konzernabschlusses und des
zusammengefassten Lageberichts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dariber zu erlangen, ob der Konzernab-
schluss als Ganzes frei von wesentlichen — beabsichtigten oder unbeabsichtigten — falschen
Darstellungen ist, und ob der zusammengefasste Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild
von der Lage des Konzerns vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem Konzern-
abschluss sowie mit den bei der Priifung gewonnenen Erkenntnissen in Einklang steht, den
deutschen gesetzlichen Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken der zukUinftigen
Entwicklung zutreffend darstellt, sowie einen Bestatigungsvermerk zu erteilen, der unsere Pri-
fungsurteile zum Konzernabschluss und zum zusammengefassten Lagebericht beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes Maf} an Sicherheit, aber keine Garantie daflir, dass eine
in Ubereinstimmung mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftspriifer
(IDW) festgestellten deutschen Grundsatze ordnungsmaBiger Abschlussprifung durchge-
fuhrte Prifung eine wesentliche falsche Darstellung stets aufdeckt. Falsche Darstellungen
kdnnen aus VerstoRen oder Unrichtigkeiten resultieren und werden als wesentlich angesehen,
wenn vernunftigerweise erwartet werden koénnte, dass sie einzeln oder insgesamt die auf der
Grundlage dieses Konzernabschlusses und zusammengefassten Lageberichts getroffenen
wirtschaftlichen Entscheidungen von Adressaten beeinflussen.

Wahrend der Prifung Uben wir pflichtgemafRes Ermessen aus und bewahren eine kritische
Grundhaltung. Darlber hinaus

identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher — beabsichtigter oder unbeabsich-
tigter — falscher Darstellungen im Konzernabschluss und zusammengefassten Lagebericht,
planen und fihren Priifungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken durch sowie erlan-
gen Prifungsnachweise, die ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fiir unsere
Prifungsurteile zu dienen. Das Risiko, dass wesentliche falsche Darstellungen nicht aufge-
deckt werden, ist bei VerstoRen hoher als bei Unrichtigkeiten, da VerstéRe betriigerisches
Zusammenwirken, Falschungen, beabsichtigte Unvollstandigkeiten, irrefihrende Darstel-
lungen bzw. das Aulerkraftsetzen interner Kontrollen beinhalten kénnen.

gewinnen wir ein Verstandnis von dem fir die Prifung des Konzernabschlusses relevanten
internen Kontrollsystem und den fur die Prifung des zusammengefassten Lageberichts re-
levanten Vorkehrungen und MalRnahmen, um Prifungshandlungen zu planen, die unter
den gegebenen Umstanden angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Prifungsurteil
zur Wirksamkeit dieser Systeme abzugeben.

beurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern angewandten
Rechnungslegungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen Vertretern
dargestellten geschatzten Werte und damit zusammenhangenden Angaben.
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ziehen wir Schlussfolgerungen Uber die Angemessenheit des von den gesetzlichen Vertre-
tern angewandten Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortflihrung der Unternehmenstatig-
keit sowie, auf der Grundlage der erlangten Prifungsnachweise, ob eine wesentliche Unsi-
cherheit im Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten besteht, die bedeutsame
Zweifel an der Fahigkeit des Konzerns zur Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit aufwer-
fen konnen. Falls wir zu dem Schluss kommen, dass eine wesentliche Unsicherheit besteht,
sind wir verpflichtet, im Bestatigungsvermerk auf die dazugehérigen Angaben im Konzern-
abschluss und im zusammengefassten Lagebericht aufmerksam zu machen oder, falls
diese Angaben unangemessen sind, unser jeweiliges Prifungsurteil zu modifizieren. Wir
ziehen unsere Schlussfolgerungen auf der Grundlage der bis zum Datum unseres Bestati-
gungsvermerks erlangten Prifungsnachweise. Zukiinftige Ereignisse oder Gegebenheiten
kdnnen jedoch dazu flhren, dass der Konzern seine Unternehmenstatigkeit nicht mehr fort-
fuhren kann.

beurteilen wir die Gesamtdarstellung, den Aufbau und den Inhalt des Konzernabschlusses
einschliellich der Angaben sowie ob der Konzernabschluss die zugrunde liegenden
Geschaftsvorfalle und Ereignisse so darstellt, dass der Konzernabschluss unter Beachtung
der deutschen Grundsatze ordnungsmaliger Buchfihrung ein den tatsachlichen Verhalt-
nissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns ver-
mittelt.

holen wir ausreichende geeignete Prifungsnachweise fir die Rechnungslegungsinformati-
onen der Unternehmen oder Geschaftstatigkeiten innerhalb des Konzerns ein, um Pri-
fungsurteile zum Konzernabschluss und zum zusammengefassten Lagebericht abzugeben.
Wir sind verantwortlich fir die Anleitung, Uberwachung und Durchfiihrung der Konzernab-
schlussprufung. Wir tragen die alleinige Verantwortung fur unsere Prifungsurteile.

beurteilen wir den Einklang des zusammengefassten Lageberichts mit dem Konzernab-
schluss, seine Gesetzesentsprechung und das von ihm vermittelte Bild von der Lage des
Konzerns.

fuhren wir Prifungshandlungen zu den von den gesetzlichen Vertretern dargestellten zu-
kunftsorientierten Angaben im zusammengefassten Lagebericht durch. Auf Basis ausrei-
chender geeigneter Prifungsnachweise vollziehen wir dabei insbesondere die den zu-
kunftsorientierten Angaben von den gesetzlichen Vertretern zugrunde gelegten bedeutsa-
men Annahmen nach und beurteilen die sachgerechte Ableitung der zukunftsorientierten
Angaben aus diesen Annahmen. Ein eigenstéandiges Prufungsurteil zu den zukunftsorien-
tierten Angaben sowie zu den zugrunde liegenden Annahmen geben wir nicht ab. Es be-
steht ein erhebliches unvermeidbares Risiko, dass kiinftige Ereignisse wesentlich von den
zukunftsorientierten Angaben abweichen.

Wir erértern mit den firr die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den geplanten Um-
fang und die Zeitplanung der Prifung sowie bedeutsame Prifungsfeststellungen, einschlief3-
lich etwaiger Mangel im internen Kontrollsystem, die wir wahrend unserer Prifung feststellen.*
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F. SCHLUSSBEMERKUNG

Bei Veroffentlichung oder Weitergabe des Konzernabschlusses und des zusammengefassten
Lageberichts der Obstland Durrweitzschen Aktiengesellschaft, Grimma, flr das Geschéaftsjahr
vom 1. Januar 2021 bis zum 31. Dezember 2021 in einer von der als Anlage zu diesem Bericht
beigefigten, bestatigten Fassung abweichenden Form bedarf es unserer erneuten Stellung-
nahme, sofern hierbei unser Bestatigungsvermerk zitiert oder auf unsere Prifung hingewiesen

wird; auf § 328 HGB wird hingewiesen.
Leipzig, 16. Mai 2022

Mazars GmbH & Co. KG
Wirtschaftsprifungsgesellschaft
Steuerberatungsgesellschaft
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AKTIVA

A. ANLAGEVERMOGEN
Immaterielle Vermoégensgegenstande

B.

aorODd

Konzessionen, gewerbliche Schutzrechte und ahnliche Rechte
und Werte sowie Lizenzen an solchen Rechten und Werten

. Sachanlagen
1.

Grundstiicke, grundstlicksgleiche Rechte und Bauten
einschlieRlich der Bauten auf fremden Grundstiicken
Technische Anlagen und Maschinen

Andere Anlagen, Betriebs- und Geschaftsausstattung
Geleistete Anzahlungen und Anlagen im Bau
Dauerkulturen

Finanzanlagen

1.
2.
3.

Anteile an assoziierten Unternehmen
Beteiligungen
Genossenschaftsanteile

UMLAUFVERMOGEN
Vorrate

okl wbd-=-

Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe

Unfertige Erzeugnisse, unfertige Leistungen
In Ausfiihrung befindliche Bauauftrage
Fertige Erzeugnisse und Waren

Erhaltene Anzahlungen auf Bestellungen

Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande

1.
2.

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
Sonstige Vermogensgegenstande

Wertpapiere

Sonstige Wertpapiere

IV. Kassenbestand und Guthaben bei Kreditinstituten

C. RECHNUNGSABGRENZUNGSPOSTEN

Obstland Diirrweitzschen Aktiengesellschaft, Grimma

KONZERNBILANZ ZUM 31. DEZEMBER 2021

31.12.2021 31.12.2020
EUR EUR
11.058,00 10.335,00

22.465.127,98

23.135.455,29

4.674.501,72 6.004.915,22
2.649.837,02 2.913.648,02
868.069,12 147.266,35
5.845.562,21 6.142.921,96
36.503.098,05 38.344.206,84
0,00 12.288,64

9.000,00 9.000,00
110.990,00 110.990,00
119.990,00 132.278,64
36.634.146,05 38.486.820,48
2.083.718,33 2.044.531,70
5.318.149,08 3.877.373,85
4.742.899,66 4.065.504,80
1.483.304,75 2.222.295,98
-4.508.800,64 -4.065.504,80
9.119.271,18 8.144.201,53
6.006.808,01 6.161.104,68
1.199.676,54 853.873,75
7.206.484,55 7.014.978,43
1,00 1,00
1.037.864,00 985.680,02
17.363.620,73 16.144.860,98
84.654,92 100.717,57
54.082.421,70 54.732.399,03

A. EIGENKAPITAL

Gezeichnetes Kapital
Nennbetrag eigener Anteile
Ausgegebenes Kapital
Kapitalriicklage
Gewinnriicklagen

1. Gesetzliche Riicklage

2. Andere Gewinnrlicklagen

. Bilanzgewinn/-verlust

B. SONDERPOSTEN FUR INVESTITIONSZUSCHUSSE

C. RUCKSTELLUNGEN

1.
2.

Ruckstellungen flr Pensionen und ahnliche Verpflichtungen
Sonstige Rickstellungen

D. VERBINDLICHKEITEN

1.

2.
3.
4

Verbindlichkeiten gegenlber Kreditinstituten
Erhaltene Anzahlungen auf Bestellungen
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen

. Sonstige Verbindlichkeiten
- davon aus Steuern: EUR 778.831,42 (Vorjahr: EUR 441.560,04)

- davon im Rahmen der sozialen Sicherheit: EUR 88.202,00
(Vorjahr: EUR 72.631,99)

E. RECHNUNGSABGRENZUNGSPOSTEN

Anlage 1

PASSIVA

31.12.2021 31.12.2020
EUR EUR
10.400.000,00 10.400.000,00
-103.636,00 -103.636,00
10.296.364,00 10.296.364,00
5.566.064,62 7.094.544,10
356.109,87 356.109,87
4.432.596,79 4.432.596,79
0,00 0,00

20.651.135,28

22.179.614,76

763.840,48 820.042,32
450.103,13 434.330,23
545.019,47 583.750,94
995.122,60 1.018.081,17
20.594.803,53 20.208.462,36
656.893,46 644.204,20
4.876.842,75 4.061.040,78
5.316.585,29 5.5651.593,59
31.445.125,03 30.465.300,93
227.198,31 249.359,85

54.082.421,70

54.732.399,03
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12.
13.
14.
15.
16.

17.

Obstland Diirrweitzschen Aktiengesellschaft, Grimma

KONZERN-GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG

FUR DAS GESCHAFTSJAHR 2021

. Umsatzerlose

. Erhéhung oder Verminderung des Bestands

an fertigen und unfertigen Erzeugnissen

. Andere aktivierte Eigenleistungen
. Sonstige betriebliche Ertrage

. Materialaufwand

a) Aufwendungen fir Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe
und fiir bezogene Waren

b) Aufwendungen fur bezogene Leistungen

. Personalaufwand

a) Loéhne und Gehalter
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fir
Altersversorgung und fir Unterstitzung

- davon fur Altersvorsorgung: EUR 72.010,25
(Vorjahr: EUR 78.205,49)

. Abschreibungen auf immaterielle Vermdgensgegen-

stédnde des Anlagevermoégens und Sachanlagen

. Sonstige betriebliche Aufwendungen
. Ertrdge aus Beteiligungen

10.
11.

Sonstige Zinsen und &hnliche Ertrage

Zinsen und ahnliche Aufwendungen

- davon aus der Aufzinsung von Ruckstellungen:
EUR 31.405,00 (Vorjahr: EUR 38.260,00)

Steuern vom Einkommen und vom Ertrag
Ergebnis nach Steuern

Sonstige Steuern

Jahresfehlbetrag

Entnahme aus der Kapitalriicklage

Bilanzgewinn/-verlust

Anlage 2

2021 2020

EUR EUR
55.353.544,67 59.826.209,86
1.596.798,29 -2.177.140,89
1.434.421,54 1.295.733,82
2.055.357,19 2.393.003,78

31.054.588,42
5.435.806,95

31.913.590,13
4.215.115,60

36.490.395,37

12.023.367,90

2.369.732,34

36.128.705,73

13.218.711,79

2.553.193,06

14.393.100,24

15.771.904,85

3.428.701,62 3.5637.081,28
7.073.452,23 7.782.695,15
30.491,76 12.575,00
6.601,96 6.524,37
520.332,77 541.483,32
-0,74 62,97
-1.428.766,08 -2.405.027,36
99.713,40 104.207,51
-1.528.479,48 -2.509.234,87
1.528.479,48 2.509.234,87
0,00 0,00
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Anlage 3
Obstland Durrweitzschen Aktiengesellschaft, Grimma
KONZERNKAPITALFLUSSRECHNUNG VOM 1. JANUAR BIS ZUM 31. DEZEMBER 2021
2021 2020
T€ TE
Periodenergebnis -1.528 -2.509
+ Abschreibungen auf immaterielle Vermogens-
gegenstande und auf Sachanlagen 3.429 3.537
- Auflosung Sonderposten fiir Investitionszuschiisse
zum Anlagevermogen -56 -59
+/- Ab-/Zunahme der Vorrate -975 -1.003
+/- Ab-/Zunahme der Forderungen aus Lieferungen
und Leistungen 154 1.719
+/- Ab-/Zunahme der sonstigen Vermogensgegenstande
und aktiven Rechnungsabgrenzungsposten -330 110
+/- Zu-/Abnahme der Riickstellungen -23 -79
+/- Zu-/Abnahme der erhaltenen Anzahlungen 12 -551
+/- Zu-/Abnahme der Lieferantenverbindlichkeiten 816 -1.650
+/- Zu-/Abnahme der sonstigen Verbindlichkeiten
und passiven Rechnungsabgrenzungsposten -257 -1.181
+/- Zinsaufwendungen/Zinsertrage 514 535
- sonstige Beteiligungsertrage -31 -13
3.253 1.365
= 1. Cashflow aus der laufenden Geschaftstatigkeit 1.725 -1.144
+ Anlagenabginge (Buchwerte) 377 1.017
- Auszahlungen fir Investitionen in das immaterielle
Anlagevermogen und in Sachanlagen -1.953 -2.996
+ erhaltene Zins- und Beteiligungsertrage 37 19
= 2. Cashflow aus der Investitionstatigkeit -1.539 -1.960
+/- Veranderungen der lang- u. mittelfristigen Bankverbindl. -2.283 -1.017
- gezahlte Zinsen -520 -541
= 3. Cashflow aus der Finanzierungstatigkeit -2.803 -1.558
= 4. Zahlungswirksame Verdnderungen des Finanzmittelfonds -2.617 -4.662
+ Finanzmittelfonds am Anfang des Geschaftsjahres -7.636 -2.974
= Finanzmittelfonds am Ende des Geschéftsjahres -10.253 -7.636
Zusammensetzung des Finanzmittelfonds am Ende des
Geschaftsjahres
+ Kassenbestand und Bankguthaben 1.038 986
- kurzfristig fallige Bankverbindlichkeiten -11.291 -8.622
-10.253 -7.636

Beim Finanzmittelfonds handelt es sich um Barmittel, taglich fallige Sichteinlagen sowie um
als Liquiditatsreserve gehaltene, kurzfristige, dullerst liquide Finanzmittel abziglich kurzfristiger
Verbindlichkeiten gegentiiber Kreditinstituten.
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Anlage 5/Seite 1

Obstland Diirrweitzschen Aktiengesellschaft, Grimma

Konzernabschluss zum 31. Dezember 2021

Obstland Diirrweitzschen Aktiengesellschaft

KONZERNANHANG FUR DAS GESCHAFTSJAHR
VOM 1. JANUAR BIS ZUM 31. DEZEMBER 2021

Allgemeine Angaben zum Konzernabschluss

Die Muttergesellschaft tragt die Firma Obstland Dirrweitzschen Aktiengesellschaft mit Sitz in
Grimma. Sie ist beim Amtsgericht Leipzig im Handelsregister (HRB 3349) eingetragen.

Der Konzernabschluss der Gesellschaft wird nach den gesetzlichen Rechnungslegungs-
vorschriften des HGB, des EGHGB und des AktG aufgestellt.

Die Abschlisse der in den Konzernabschluss einbezogenen Tochterunternehmen werden
einheitlich nach den bei der Muttergesellschaft geltenden Gliederungs-, Bilanzierungs- und
Bewertungsgrundsatzen aufgestellt.

Die Vorschrift zur Stetigkeit bei der Auslibung von Ansatz- und Bilanzierungsmethoden und
bei der Inanspruchnahme von Ausweiswahlrechten wurde beachtet.

Bei der Bilanzierung sind wir von der Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit ausgegangen.

. Konsolidierungskreis und -grundsatze

Der Konsolidierungskreis umfasst neben der Obstland Durrweitzschen Aktiengesellschaft
(Mutterunternehmen) folgende 11 (2020: 11) inlandische Tochtergesellschaften:

Name und Sitz der Gesellschaft Anteil am
Kapital
Ablasser Obstgarten GmbH, Grimma 100 %
Sonnenfrucht Obstanbau GmbH Dirrweitzschen, Grimma 100 %
Leisniger Obstgarten GmbH, Grimma 100 %
Klosterobst GmbH Sornzig, Grimma 100 %
Sornziger Vielfrucht GmbH, Grimma 100 %
Bio-Obst GmbH Baderitz, Grimma 100 %
Sachsenobst Vermarktungsgesellschaft mbH Dirrweitzschen, Grimma 100 %
Kelterei Sachsenobst GmbH Durrweitzschen, Grimma 100 %
Elektro-GmbH Mutzschen, Grimma 100 %
Mildensteiner Baugilde GmbH, Grimma 100 %
Wohnungsbau- und Verwaltungsgesellschaft Abla® mbH, Grimma 100 %

Die HSC Hard- und Software-Consulting GmbH, Grimma, (Anteil am Kapital: 45 %) war aus
Wesentlichkeitsgriinden gemall § 311 Abs. 2 HGB bisher nicht einbezogen worden. Der
Ausweis ist im Vorjahr unter den Anteilen an assoziierten Unternehmen erfolgt. Im
Geschéftsjahr 2021 wurden die Geschaftsanteile dieser Gesellschaft veraullert.
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Obstland Diirrweitzschen Aktiengesellschaft, Grimma

Konzernabschluss zum 31. Dezember 2021

8

10

11

12

13

14

15

Im Rahmen der Kapitalkonsolidierung werden die Anschaffungswerte der Beteiligungen im
Zeitpunkt des Erwerbs nach der Buchwertmethode mit dem auf sie entfallenden Eigenkapital-
anteil verrechnet. Die Umsatze, Aufwendungen und Ertrage sowie die Forderungen und
Verbindlichkeiten zwischen den einbezogenen Gesellschaften werden eliminiert. Die
Zwischengewinne innerhalb der in den Konzernabschluss einbezogenen Unternehmungen
werden gemal § 304 HGB eliminiert, soweit die in Frage kommenden Betrage nicht von
untergeordneter Bedeutung sind.

Angaben zu Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Die immateriellen Vermogensgegenstande werden zu den Anschaffungskosten aktiviert. Die
Abschreibungen werden planmaRig linear nach betriebsgewdhnlicher Nutzungsdauer
vorgenommen. Diese betragt zwischen drei und funf Jahren.

Die Sachanlagen werden zu Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten ausgewiesen. Die
Bewertung der zum 30.06.2021 fertig gestellten Obstanlagen sowie die Aktivierung der im 2.
Halbjahr 2021 begonnenen Neupflanzungen als Anlagen im Bau erfolgen auf der Grundlage
der Einkaufspreise zuzlglich der auf einer speziell eingerichteten Kostenstelle ,Neuanlage®
gesammelten Aufwendungen unter Einbeziehung der aktivierungspflichtigen Einzelkosten
sowie der aktivierungsfahigen Gemeinkosten nach § 255 Abs. 2 Satz 2 und Satz 3 HGB. Die
Abschreibungen werden planmaRig linear nach betriebsgewdhnlicher Nutzungsdauer
vorgenommen. Die Wertminderungen der Obstanlagen werden entsprechend den betrieb-
lichen Richtwerten nach der voraussichtlichen Ertragsdauer der Anlagen linear bertcksichtigt.
Unter der Bilanzposition ,andere Anlagen, Betriebs- und Geschéaftsausstattung” befinden sich
in Hohe von € 1.202.819,00 (2020: € 1.497.561,00) aktivierungsfahige Grol3kisten zur
Kernobstlagerung. Geringwertige Wirtschaftsguter mit Anschaffungskosten von mehr als
€ 250,00 bis € 800,00 (netto) werden im Jahr der Anschaffung in voller Héhe abgeschrieben.

Die Finanzanlagen werden zu Anschaffungskosten bzw. dem niedrigeren beizulegenden Wert
bewertet.

Die Bewertung der Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe sowie Waren erfolgt zu Einstandspreisen
bzw. zu durchschnittlichen Einstandspreisen. Das Niederstwertprinzip wird beachtet.
Unfertige und fertige Erzeugnisse werden zu betriebsindividuellen durchschnittlichen
Herstellungskosten bewertet, dabei werden die nach § 255 Abs. 2 Satz 2 HGB aktivierungs-
pflichtigen Einzelkosten sowie die nach § 255 Abs. 2 Satz 3 aktivierungsfahigen anteiligen
Gemeinkosten einbezogen bzw. zu Richtwerten angesetzt (Feldkulturen). Fremdkapitalzinsen
werden nicht in die Bewertung einbezogen.

Forderungen, sonstige Vermdgensgegenstande und flissige Mittel werden zum Nennwert
bewertet, dabei werden bei einigen Forderungen aus Lieferungen und Leistungen nach
erkennbaren Risiken angemessene Einzelwertberichtigungen vorgenommen. Pauschalwert-
berichtigungen auf Forderungen werden entsprechend eines allgemeinen Kreditrisikos in
Hohe von 1 % der verbleibenden Nettoforderungen vorgenommen.

Wertpapiere des Umlaufvermdgens sind zu Anschaffungskosten bzw. dem niedrigeren
beizulegenden Wert bewertet.

Aktive Rechnungsabgrenzungsposten werden nach den Vorschriften des § 250 Abs.1 HGB
gebildet.
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16 Der Sonderposten fir Investitionszuschiisse zum Anlagevermoégen wird in Héhe der bisher
ausbezahlten Zuschisse der offentlichen Hand fiir die Investitionen abzlglich einer der
Abschreibungsdauer dieser Wirtschaftsgliter entsprechenden zeitanteiligen Auflésung ausge-
wiesen.

17 Die Ruckstellungen fir Pensionen und ahnliche Verpflichtungen sind gemaR § 253 Abs. 1
Satz 2 HGB mit dem nach verninftiger kaufmannischer Beurteilung notwendigen Erflllungs-
betrag auf versicherungsmathematischer Grundlage unter Anwendung

- eines Zinssatzes von 1,87 % p.a. (10-Jahres-Durchschnitt),

- einer Anwartschaftsdynamik von 0,00 % p.a.,

- einer Rentendynamik von 2,00 % p.a.,

- einer Fluktuation von 0,00 % p.a. sowie

- der Sterbe-, Invaliditats- und Uberlebenswahrscheinlichkeiten nach den Richttafeln 2018
G von Klaus Heubeck

angesetzt worden.
Als Berechnungsmethode wird die ,Projected Unit Credit Method* (PUC) verwendet.

Far die Abzinsung wurde der von der Deutschen Bundesbank auf den Bilanzstichtag erteilte
durchschnittliche Marktzinssatz der vergangenen 10 Jahre angesetzt (1,87 %). Unter
Zugrundelegung des 7-Jahres-Durchschnitts der Deutschen Bundesbank auf den Bilanz-
stichtag ergibt sich ein Zinssatz von 1,35 %, der zu einer entsprechend héheren Rickstellung
fur Pensionen flhren wirde. Der ausschittungsgesperrte Unterschiedsbetrag betragt am
Bilanzstichtag € 99.602,00 (§ 253 Abs. 6 Satz 2 HGB).

18 Die sonstigen Ruckstellungen werden in Hohe der nach vernlnftiger kaufmannischer
Beurteilung notwendigen Erflllungsbetrage, Verbindlichkeiten werden in Héhe der Erflllungs-
betrage passiviert.

19 Passive Rechnungsabgrenzungsposten werden nach den Vorschriften des § 250 Abs. 2 HGB
gebildet.

20 Soweit der Konzernabschluss Werte enthalt, die auf fremde Wahrung lauten oder urspriinglich
auf fremde Wahrung lauteten, erfolgt die Umrechnung nach dem Vorsichtsprinzip bei den
Aktiva zum Umrechnungskurs im Transaktionszeitpunkt bzw. zum niedrigeren Stichtagskurs
und bei den Passiva zum Umrechnungskurs im Transaktionszeitpunkt bzw. zum hoheren
Stichtagskurs.

21 Die Konzernbilanz und die Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung werden entsprechend den
gesetzlichen Bestimmungen der §§ 266 und 275 Abs. 2 HGB sowie § 158 AktG gegliedert.

IV. Angaben zur Bilanz

1. Aktiva

22 Die Entwicklung der einzelnen Posten des Anlagevermdgens sowie die Abschreibungen des
laufenden Geschaftsjahres kdnnen dem Anlagenspiegel enthommen werden:
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Entwicklung des Konzernanlagevermdgens zum 31. Dezember 2021 (€)

Anschaffungs- und Herstellungskosten kumulativ Abschreibungen kumulativ Buchwert

per 1.1. Zugang Abgang| Umbuchung per 31.12. per 1.1. Zugang Abgang per 31.12.| per 31.12.21| per 31.12.20
Immaterielle Vermégensgegenstande
Konzessionen, gewerbliche Schutzrechte
und ahnliche Rechte und Werte sowie
Lizenzen an solchen Rechten und
Werten 531.571,87 0,00 5.307,52 9.150,00 535.414,35] 521.236,87 8.427,00 5.307,52] 524.356,35 11.058,00 10.335,00
Immaterielle Vermégensgegenstande
gesamt 531.571,87 0,00 5.307,52 9.150,00 535.414,35| 521.236,87 8.427,00 5.307,52| 524.356,35 11.058,00 10.335,00
Sachanlagen
Grundstiicke, grundstiicksgleiche Rechte
und Bauten einschlieRlich der Bauten auf
fremden Grundstlcken 56.805.454,72 37.900,10] 187.481,58 323,75 56.656.196,99) 33.669.999,43| 684.799,85 163.730,27| 34.191.069,01| 22.465.127,98| 23.135.455,29
Technische Anlagen und Maschinen 23.304.629,92| 121.713,91| 456.470,71 0,00| 22.969.873,12{ 17.299.714,70] 1.386.235,91] 390.579,21| 18.295.371,40] 4.674.501,72] 6.004.915,22)
Andere Anlagen, Betriebs- und
Geschéaftsausstattung 9.501.549,08 382.301,77| 565.887,02 60.501,19] 9.378.465,02] 6.587.901,06] 684.920,96] 544.194,02| 6.728.628,00] 2.649.837,02] 2.913.648,02
Geleistete Anzahlungen und Anlagen
im Bau 147.266,35( 790.777,71 0,00] -69.974,94 868.069,12 0,00 0,00 0,00 0,00 868.069,12 147.266,35
Dauerkulturen 12.980.123,76] 620.279,15] 2.066.990,94 0,00/ 11.533.411,97] 6.837.201,80] 664.317,90] 1.813.669,94] 5.687.849,76| 5.845.562,21| 6.142.921,96)
Sachanlagen gesamt 102.739.023,83( 1.952.972,64| 3.276.830,25 -9.150,00{ 101.406.016,22] 64.394.816,99 3.420.274,62] 2.912.173,44{ 64.902.918,17| 36.503.098,05( 38.344.206,84
Finanzanlagen
Anteile an assoziierten Unternehmen 12.288,64] 0,00 12.288,64] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12.288,64]
Beteiligungen 9.000,00 0,00 0,00 0,00 9.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9.000,00 9.000,00
Genossenschaftsanteile 110.990,00 0,00 0,00 0,00 110.990,00 0,00 0,00 0,00 0,00 110.990,00] 110.990,00
Finanzanlagen gesamt 132.278,64 0,00 12.288,64 0,00 119.990,00| 0,00 0,00 0,00 0,000 119.990,00] 132.278,64]
Konzern insgesamt 103.402.874,34) 1.952.972,64] 3.294.426,41 0,00(102.061.420,57| 64.916.053,86| 3.428.701,62] 2.917.480,96| 65.427.274,52| 36.634.146,05| 38.486.820,48]
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23 Sonstige Vermdgensgegenstande in Hohe von T€ 150 (2020: T€ 150) haben eine Restlaufzeit
von Uber einem Jahr. Die Ubrigen Forderungen und sonstigen Vermégensgegenstande sind
innerhalb eines Jahres fallig.

2. Passiva

24 Eigenkapital-/Ricklagenspiegel (€):

Grundkapital Kapitalriicklage Gewinnriicklagen
(nach Abzug gesetzliche Riicklage andere
eigener Anteile) gem. § 150 (1) AktG| Gewinnriicklagen
Stand 01.01.2021 10.296.364,00 7.094.544,10 356.109,87 4.432.596,79
Entnahmen 0,00 -1.528.479,48 0,00 0,00
Einstellungen 0,00 0,00 0,00 0,00
Stand 31.12.2021 10.296.364,00 5.566.064,62 356.109,87 4.432.596,79

25 Das Grundkapital des Mutterunternehmens betragt € 10.400.000,00 und ist aufgeteilt in
400.000 vinkulierte Namensaktien zum Nennbetrag von je € 26,00.

26 Die Muttergesellschaft halt einen Bestand an eigenen Aktien von 3.986 Stiick (2020: 3.986
Stiick) mit einem Nennbetrag von € 103.636,00 (2020: € 103.636,00); dies entspricht einem
Anteil von 1,0 % (2020: 1,0 %) des Grundkapitals. Die eigenen Aktien wurden in den
Geschéaftsjahren 1995, 1997, 2000 und 2001 gem. § 71 Abs. 1 Nr. 1 AktG erworben, um
Schaden von der Gesellschaft abzuwenden. In Ubereinstimmung mit § 272 Abs. 1a HGB
wurde der Nennbetrag der eigenen Aktien offen vom Grundkapital abgesetzt.

27 Rickstellungen fiir Pensionen und ahnliche Verpflichtungen:

Der Bilanzansatz enthalt Ruckstellungen fur Pensionen und ahnliche Verpflichtungen in Héhe
von € 1.727.409,00 (2020: € 1.721.398,00), die gem. § 246 Abs. 2 Satz 2 HGB mit dem zum
beizulegenden Zeitwert bewerteten Deckungsvermogen in Hohe von € 1.277.305,87 (2020:
€ 1.287.067,77) saldiert wurden. Die Ermittlung des Zufihrungsbetrags 2021 ergibt sich aus
der Verringerung des Deckungsvermogens in Hohe von € 9.761,90 und der Veranderung der
Ruckstellungen fir Pensionen und &hnliche Verpflichtungen in Héhe von € 6.011,00.
Grundlage fur die Berechnung des Zeitwertes (Deckungskapital und verzinsliches
Gewinnguthaben) ist der koordinierte Landererlass vom 22.02.1963. Die Anschaffungskosten
des verrechneten Deckungsvermoégens betrugen € 1.270.832,30.

28 Sonstige Ruckstellungen:

Die sonstigen Riickstellungen betreffen mit T€ 168 (2020: T€ 361) den Personalbereich. Sie
wurden fur noch nicht gewahrten Urlaub, Berufsgenossenschaftsbeitrage und im Vorjahr auch
fur RestrukturierungsmalRnahmen gebildet. Darlber hinaus sind insbesondere mit T€ 158
(2020: T€ 0) nachlaufende Kostenrechnungen, mit T€ 94 (2020: T€ 94) Archivierungskosten
sowie mit T€ 53 (2020: T€ 60) Garantieverpflichtungen enthalten.
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29 Verbindlichkeitentableau (€):

Gesamt Restlaufzeit Besicherung
<1 Jahr 1-5 Jahre > 5 Jahre

Kreditinstitute: 20.594.803,53 11.291.458,04| 4.269.961,93| 5.033.383,56|Gs1, SU2
Vorjahr: 20.208.462,36 8.621.929,00| 5.721.703,80| 5.864.829,56|GS1, SU2
Erhaltene
Anzahlungen: 656.893,46 656.893,46 0,00 0,00|ohne
Vorjahr: 644.204,20 644.204,20 0,00 0,00|ohne
Verbindlichkeiten
aus Lieferungen und
Leistungen: 4.876.842,75 4.876.842,75 0,00 0,00/EV3
Vorjahr: 4.061.040,78 4.061.040,78 0,00 0,00|EV3
Sonstige )
Verbindlichkeiten: 5.316.585,29 3.046.663,76( 1.665.024,62 604.896,91|z. T. GS1, s02
Vorjahr: 5.551.593,59 2.685.948,06| 2.048.017,01 817.628,52|z. T. gs1, s()2
Summe: 31.445.125,03 19.871.858,01| 5.934.986,55| 5.638.280,47
Vorjahr: 30.465.300,93 16.013.122,04| 7.769.720,81| 6.682.458,08

1 Grundschuld
2 Sicherungsiibereignung
3 Eigentumsvorbehalt

Der Gesamtbetrag der Verbindlichkeiten, die durch Pfandrechte oder ahnliche Rechte
gesichert sind, belauft sich auf € 27.909.599,30 (2020: € 27.296.284,36), davon betreffen
€17.719.829,44 (2020: € 16.655.795,57) Grundschulden, €5.312.927,11 (2020:
€ 6.579.448,01) Sicherungsubereignungen sowie € 4.876.842,75 (2020: € 4.061.040,78)
Eigentumsvorbehalte.

V. Angaben zur Gewinn- und Verlustrechnung

30 Die Umsatzerlése nach Tatigkeiten im Konzern gliedern sich wie folgt auf (T€):

2021 2020
Umsatz aus landwirtschaftlicher Produktion 25.579 27.813
Umsatz Kelterei 7.234 7.255
Umsatz aus Handelstatigkeit 6.248 6.565
Umsatz aus Handwerksbereichen (Bau- und Elektroleistungen) 14.607 16.799
Umsatz aus Dienstleistungsbereichen (Wohnungsbewirtschaftung) 1.686 1.394
Summe: 55.354 59.826
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31 Die sonstigen betrieblichen Ertrage enthalten periodenfremde Ertrage in Hohe von T€ 462
(2020: T€ 887). Diese betreffen: Buchgewinne aus Anlagenabgangen (T€ 252; 2020: T€ 502),
Ertrage aus der Aufldsung von Rickstellungen (T€ 156; 2020: T€ 280), Ertrage aus der
Herabsetzung von Wertberichtigungen auf Forderungen (T€ 39; 2020: T€ 96), Zahlungs-
eingange auf abgeschriebene Forderungen (T€ 5; 2020: T€ 1) sowie Ubrige periodenfremde
Ertrage (T€ 10; 2020: T€ 8).

32 In den sonstigen betrieblichen Aufwendungen sind periodenfremde Aufwendungen in Hohe
von T€ 155 (2020: T€ 321) enthalten. Diese entfallen auf: Buchverluste aus Anlagen-
abgangen (T€ 114; 2020: T€ 220) sowie Abschreibungen uneinbringlicher Forderungen
(T€ 41; 2020: T€ 101).

VI. Sonstige Angaben

33 Sonstige finanzielle Verpflichtungen im Sinne des § 314 Abs. 1 Nr. 2 a. HGB bestehen in Héhe
von rd. T€ 6.356 (2020: T€ 7.388), davon betreffen T€ 5.884 (2020: T€ 6.647) Mieten und
Pachten sowie T€ 472 (2020: T€ 741) Leasingraten.

Des Weiteren bestehen T€ 208 (2020: T€ 235) Dauerschuldverhéltnisse mit unbefristeter
Laufzeit, die jahrlich anfallen.

34 Nachfolgende inlandische Tochtergesellschaften in der Rechtsform einer Kapitalgesellschaft
nehmen die Erleichterungen des § 264 Abs. 3 HGB wahr:

Ablasser Obstgarten GmbH, Grimma

Sonnenfrucht Obstanbau GmbH Durrweitzschen, Grimma
Leisniger Obstgarten GmbH, Grimma

Klosterobst GmbH Sornzig, Grimma

Sornziger Vielfrucht GmbH, Grimma

Bio-Obst GmbH Baderitz, Grimma

Sachsenobst Vermarktungsgesellschaft mbH Dirrweitzschen, Grimma
Kelterei Sachsenobst GmbH Duirrweitzschen, Grimma
Elektro-GmbH Mutzschen, Grimma

Mildensteiner Baugilde GmbH, Grimma

Wohnungsbau- und Verwaltungsgesellschaft Ablal® mbH, Grimma
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35 Die Organe der Muttergesellschaft im Geschaftsjahr 2021:

Vorstand: Mobius, Mathias Diplom-Betriebswirt (BA) Vorsitzender
Erik Buitenhuis Diplomingenieur Gartenbau ab 01.07.2021
Kalbitz, Jan Diplomingenieur (FH) bis 30.06.2021
Aufsichtsrat: Hellfritzsch, Heiner | Diplomingenieur, Vorsitzender
Unternehmensberater
Hattasch, Bernd Diplomingenieur (FH), Stellvertretender
Prokurist, Vorsitzender
Sonnenfrucht Obstanbau GmbH
Andra, Mathias Diplomingenieur (FH),

Angestellter,

Diakoniewerk Zschadrall gGmbH
Bohland, Marlies Diplomingenieur (FH),

Rentnerin,

Grimma - Dlrrweitzschen

Lorenz, Christine *) | Gartenbau-Ingenieur,
Verkaufsleiterin,

Kelterei Sachsenobst GmbH

Oder, Romy *) Industriekauffrau,

Angestellte,

Sachsenobst Vermarktungsgesellschaft mbH
Dirrweitzschen

Renner, Marcel *) Landmaschinenmechaniker-Meister,
Werkstattleiter,

Klosterobst GmbH Sornzig
Rennert, Gudrun Diplomingenieur (FH),

Angestellte,

Leisnig

Richter, Mario Diplom-Betriebswirt (FH),
Geschaftsfiuhrender Gesellschafter,
AEL Apparatebau GmbH Leisnig

*) Arbeitnehmervertreter

36 Die beiden Vorstande Herr Mathias Mébius und Herr Erik Buitenhuis sind jeweils einzel-
vertretungberechtigt. Auf die Angabe der Beziige des Vorstands wird unter Bezug auf § 286
Abs. 4 HGB verzichtet.

37 Die Gesamtbezlige des Aufsichtsrates betragen € 107.525,00 (2020: € 103.986,00).
Weitere finanzielle Verpflichtungen bestehen nicht.

38 Die durchschnittliche Zahl der wahrend des Berichtsjahres beschéaftigten Arbeitnehmer
gemal § 267 Abs.5 HGB belauft sich auf 425 (2020: 436), davon sind 90 (2020: 90)
Angestellte und 195 (2020: 214) Arbeiter sowie weitere 140 (2020: 132) Saisonarbeitskrafte.
Hinzu kommen durchschnittlich 16 (2020: 20) Azubis bzw. zu ihrer Berufsausbildung
Beschaftigte sowie 17 geringflugige Beschéaftigte (2020: 19).

Bei Zugrundelegung der Art des Beschaftigungsverhéltnisses waren im Berichtsjahr
durchschnittlich 257 Arbeitskrafte (2020: 274) mit Vollzeit- und 28 Arbeitskrafte (2020: 30) in
Teilzeitvertragen sowie 140 (2020: 132) Saisonarbeitskrafte angestellt. Dartiber hinaus waren
2021 17 (2020: 19) als geringfiigig Beschaftigte und 16 (2020: 20) Auszubildende und zu ihrer
Berufsausbildung Beschaftigte wie Studenten und Praktikanten angestelit.
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39

40

Derivative Finanzinstrumente werden im Konzern nicht zu spekulativen Zwecken, sondern
ausschliel3lich zur Begrenzung der Zins- und Wechselkursanderungsrisiken in Form von
Annuitatenswaps und Devisentermingeschaften eingesetzt, d.h. jedes abgeschlossene
Derivat ist mit einem entsprechenden Grundgeschéaft unterlegt.

Zum Bilanzstichtag 31.12.2021 bestehen ff. derivative Finanzinstrumente:

1. Annuitatenswap

Derivative Finanzinstrumente werden im Konzern nicht zu spekulativen Zwecken, sondern
ausschlieBlich zur Begrenzung der Zins- und Wechselkursanderungsrisiken in Form von
Annuitaten-/Zinsswaps und Devisentermingeschaften eingesetzt, d.h. jedes abgeschlossene
Derivat ist mit einem entsprechenden Grundgeschaft unterlegt.

Zum Bilanzstichtag 31.12.2021 bestehen ff. derivative Finanzinstrumente:

2. Swaps
Laufzeit bis Nominalbetrag (Bezugsbetrag) [€] Marktwert [€]
Annuitaten-/Zinsswap 30.09.2025 535.717,23 -583.742,95
(Vorjahr: 678.571,39 - 650.067,23)

Durch den Abschluss des Annuitaten-/Zinsswaps im Geschéaftsjahr 2018 wurden unterschied-
liche Kapitaldienstleistungen von drei variabel verzinslichen Darlehen in eine konstante
Annuitat pro Zinsperiode zusammengefihrt und damit die Laufzeit bis zum 30.09.2025 durch
die Schaffung eines synthetischen Annuitatendarlehens vereinheitlicht.

Wahrend der Laufzeit des Swaps erhalt der Konzern quartalsweise variable Zinszahlungen
von der Bank in Héhe der durch den Konzern auf die Darlehen entsprechend des Tilgungs-
verlaufs zu leistenden variablen Zinsbelastungen. Gleichzeitig zahlt der Konzern quartals-
weise Tilgungen gemaf den Darlehensvertragen und fixe Zinsen analog der im Swap vor-
gegebenen Nominalstruktur. Da diese Nominalstruktur vom urspriinglichen Tilgungsverlauf
der Darlehen teilweise abweicht, erfolgt quartalsweise zusatzlich ein Tilgungsausgleich.

Der Konzern betrachtet die Darlehen (Grundgeschafte) und den Swap (Sicherungsgeschaft)
als Bewertungseinheit (Portfolio-Hedge). Der Swap dient der Absicherung von Zinsrisiken
aufgrund von Marktzinsschwankungen.

Am Bilanzstichtag wird unter den Bankverbindlichkeiten ein Darlehen (T€ 536) ausgewiesen,
dass vollstandig durch den Swap abgesichert ist. Zusatzlich wird eine sonstige Verbindlichkeit
in Héhe von T€ 542 bilanziert, die sich quartalsweise um den Tilgungsausgleich vermindert.

Da sich die Zahlungsstrdme aus variablen Zinsbelastungen und -erstattungen wahrend der
Vertragslaufzeit vollstandig ausgleichen, betragt die Effektivitat 100 %.

3. Devisentermingeschafte

Zum Stichtag 31.12.2021 bestehen keine Devisentermingeschafte.

Weitere derivative Finanzinstrumente bestehen nicht.
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41 Das vom Konzernabschlussprifer fur das Geschéftsjahr 2021 mafigebliche Gesamthonorar
betragt € 53.040,00 (2020: € 45.760,00), davon betreffen € 53.040,00 (2020: € 45.760,00)
Leistungen fur Abschlussprifungen. Steuerberatungsleistungen und sonstige Leistungen sind
nicht angefallen. Die Honorare umfassen die Leistungen fir die Konzernabschlussprufung
und die Priifung der Jahresabschlusse der Konzerngesellschaften.

42 Der Vorstand schlagt vor, den bei der Muttergesellschaft fir das Berichtsjahr ausgewiesenen
Jahresfehlbetrag in Héhe von € 1.528.479,48 durch Entnahme aus der Kapitalriicklage
auszugleichen. Dieser Ergebnisverwendungsvorschlag ist im aufgestellten Konzernabschluss
bereits berlicksichtigt.

VIl.Nachtragsbericht

43 Der Ausbruch des Krieges in der Ukraine und dessen weitreichenden Folgen sowie die zu
erwartenden Auswirkungen des Krieges auf die aktuelle wirtschaftliche Situation schaffen eine
wesentliche Unsicherheit. Derzeit ist nicht absehbar, inwiefern der Konzern betroffen sein

wird. Eine bestandsgefahrdende Entwicklung ist jedoch bis zur Aufstellung des Jahres-
abschlusses nicht erkennbar. Wir gehen von einer Unternehmensfortfihrung aus.

Grimma-Dirrweitzschen, den 16. Mai 2022

%ﬁﬁ

Mathias Mo6bius Erik Bwtenhwé
Vorstandsvorsitzender Vorstand
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OBSTLAND DURRWEITZSCHEN Aktiengesellschaft

Zusammengefasster Lagebericht fiir das
Geschaftsjahr vom 1. Januar bis zum
31. Dezember 2021

der Obstland Diirrweitzschen
Aktiengesellschaft

Der nachfolgende Lagebericht ist ein zusammengefasster Lagebericht i.S.d. § 315

Abs. 5 HGB, da die kinftigen Chancen und Risiken des Obstland-Konzerns und der

Muttergesellschaft, der Obstland Durrweitzschen Aktiengesellschaft, untrennbar
miteinander verbunden sind.
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OBSTLAND DURRWEITZSCHEN Aktiengesellschaft
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1 Grundlagen des Konzerns
1.1 Geschaftsmodell

Das Geschéaftsmodell der Obstland Dirrweitzschen Aktiengesellschaft (im Weiteren kurz als Obstland AG
bezeichnet) besteht primar in der Erzeugung, Verarbeitung und Vermarktung von Obst und Feldfriichten.
Dariber hinaus agiert der Konzern mit seinen Gesellschaften im klassischen Bauhandwerk und pragt mit
seinen darlber erbrachten Leistungen das Bild der Region mit, da insbesondere Bauvorhaben im
offentlichen Sektor, im sozialen Wohnungsbau und im Gesundheitsbau realisiert werden. Erganzt wird
das Portfolio um einen wohnwirtschaftlichen Unternehmensbereich, der sich der Bewirtschaftung und
Verwaltung eigenen Wohnraums im landlichen Raum zwischen Grimma, Miigeln und Leisnig sowie der
Fremdverwaltung in Dienstleistung widmet.

Den Hauptabsatzmarkt fiir frisches und fliissiges Obst bildet nach wie vor der Lebensmitteleinzelhandel.
Daneben erfolgt der Vertrieb iber Hofldden und Frischemarkte in der Region zwischen Leipzig, Dresden
und Chemnitz sowie liber die Versorgung regionaler Unternehmen mit Obst am Arbeitsplatz.

1.1.1 Rechtliche Unternehmensstruktur

Die Obstland AG st eine offene, nicht boérsennotierte und nicht kapitalmarktorientierte
Aktiengesellschaft.

Gemi3R §267 Abs.2 HGB! zihlt die Obstland AG zu den mittelgroBen Kapitalgesellschaften. Ihr
Grundkapital in Hohe von 10,4 Mio. € setzt sich aus 400.000 Stiick einfach vinkulierten Namensaktien im
Nennwert von jeweils 26,00 € zusammen.

Die Aktien befinden sich im Streubesitz. Zum 31.12.2021 waren 396.014 Aktien (Vorjahr: 396.014) im
Besitz von 1.245 ausschlieBlich Minderheitsaktiondren (Vorjahr: 1.261). Die Muttergesellschaft halt
eigene Anteile im Nennbetrag von 104 T€ (Vorjahr: 104 T€) bzw. 3.986 Stlick Aktien (Vorjahr: 3.986 Stiick).
Dies entspricht einem Anteil am Grundkapital in Hohe von 1,0 % (Vorjahr: 1,0 %). Entsprechend § 272
Abs. 1a HGB wurde der Nennbetrag der eigenen Aktien offen vom Grundkapital abgesetzt.

Zum Jahresende 2021 waren 45 Arbeitnehmer/innen Anteilseigner der Gesellschaft (Vorjahr: 76), die
zusammen 3,4 % aller Anteile halten (Vorjahr: 5,8 %). Der Belegschaftsanteil gegeniiber der Gesamtzahl
aller Aktionare betrug im abgelaufenen Geschaftsjahr 3,6 % (Vorjahr: 6,0 %).

Der auf den 31.12.2021 bezogene Konsolidierungskreis der Obstland-Unternehmensgruppe? umfasst
neben der Obstland AG als Muttergesellschaft insgesamt 11 inlandische Tochtergesellschaften (Vorjahr:
11), bei denen die Obstland AG selbst 100 %ige Gesellschafterin ist.

Die von der Obstland AG in den vorangegangenen Geschaftsjahren gemadR § 311 Abs.2 HGB
auszuweisende Beteiligung bis 50 %, die nicht unter der einheitlichen Leitung der Muttergesellschaft
steht, wurde im Geschéftsjahr 2021 verkauft.

1.1.2 Operative Unternehmensstruktur

Die Obstland AG und ihre 11 Tochtergesellschaften bilden gemeinsam die Obstland-
Unternehmensgruppe. Die operative Unternehmensstruktur basiert auf vier Segmenten:

1 Handelsgesetzbuch
2Siehe 1.1.2
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e Landwirtschaftliche Erzeugung = Produktion von Obst und Marktfriichten

e Obstvermarktung = Lagerung, Sortierung, Verpackung und Vertrieb von Obst

e Obstverarbeitung = Produktion von ,fliissigem Obst” in Form von Fruchtsaften und -nektaren,
Frucht- und Glihweinen sowie Halbfertig- und Fertigware

e Sonstige Geschaftsaktivitaten = Erbringung von Dienstleistungen im Bereich Baugewerbe und
Wohnen

Die Obstland AG ist Mutterunternehmen und zugleich Fiihrungsgesellschaft der Obstland-
Unternehmensgruppe. Sie fungiert dabei als Strategie-, Finanz- und Management-Holding.

Obstland Durrweitzschen AG

| Ablasser Obstgarten GmbH Sachsenobst Vermarktungsgesellschaft

mbH Diirrweitzschen

Kelterei Sachsenobst GmbH
Duirrweitzschen

|_
| Sonnenfrucht Obstanbau GmbH I—
l_

I Leisniger Obstgarten GmbH

| Klosterobst GmbH Sornzig —I Elektro GmbH Mutzschen I

|_
I Bio-Obst GmbH Baderitz |——| Mildensteiner Baugilde GmbH Leisnig |
|_

Wohnungsbau- und
Verwaltungsgesellschaft mbH Ablal

I Sornziger Vielfrucht GmbH

1: Konzernstruktur

1.2 Forschung und Entwicklung

Die landwirtschaftliche Sparte der Obstland-Gruppe sieht sich heute mehr denn je mit steigenden
regulatorischen Anforderungen und gesellschaftlichen Erwartungen konfrontiert, die es gilt, unter
Aspekten der Wirtschaftlichkeit miteinander zu vereinbaren. Die Effizienz muss dabei immer weiter
gesteigert werden, die Qualitdt der Produkte verbessert und gleichzeitig Ressourcen und Umwelt
geschont werden.

In der Obstland-Gruppe stehen daher bereits seit einigen Jahren die kontinuierliche Verbesserung der
technologischen Produktions- und Ernteprozesse im Mittelpunkt. Schwerpunkte bilden hier insbesondere
die Entwicklung und Umsetzung neuer Obstbautechnologien im Hinblick auf die Erprobung neuer,
effizienterer Techniken im Anbau, in der Ernte und bei der Lagerung.

Neu entwickelte digitale Technologien kdnnen vor diesem Hintergrund dazu beitragen, die scheinbar
gegenliufigen Anspriiche von Wirtschaftlichkeit und Okologie miteinander zu verséhnen. An dieser Stelle
sind wir gemeinsam mit der Universitat Leipzig, dem Helmholtz Umweltforschungszentrum (UFZ) und
dem Fraunhofer Zentrum fir Internationales Management und Wissensékonomie (IMW) mit einem
Projekt aktiv.
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Im Rahmen des gemeinsamen Projektes wird der Einstieg in digitale Verfahren praktisch erprobt und von
den Partnern im Forschungsverbund kompetent begleitet. Zusatzlich zu den technologischen Aspekten
des Projekts wird ein breites Netzwerk von landwirtschaftlichen, politischen, wissenschaftlichen und
gesellschaftlichen Akteuren genutzt, die gemeinsam neue Technologien erproben, anwenden und sich in
einem vertrauensvollen Verhaltnis untereinander austauschen. Eine umfassende Wissensstrategie
gewadhrleistet dabei, dass hinzugewonnenes Wissen zentral gesammelt und fir alle relevanten Akteure
zuganglich gemacht wird.

Ziel ist es, in vollem Umfang von den Moglichkeiten der Digitalisierung auch im landwirtschaftlichen
Anbau zu profitieren und damit langfristig konkurrenzfahig zu bleiben. In diesem Zusammenhang arbeiten
wir an der Fertigstellung und Evaluation eines sogenannten ,Blockchain-MVP“3 im Rahmen des Express-
Projektes. Dabei soll gemeinsam mit den Partnern T-Systems und der Universitat Leipzig untersucht
werden, welche Informationen fir Konsument/innen im Hinblick auf ein regional erzeugtes Produkt die
Kaufentscheidung beeinflusst und welcher 6konomische Effekt fiir Erzeuger durch den Einsatz dieses MVP
zu erwarten ist.

Einen zweiten Forschungsschwerpunkt bildet der Aufbau eines Farm Management Information Systems
(FMIS) fur den Obstbau. Dabei geht es darum, iber ein Netzwerk aus Sensoren einen digitalen Schatten
Uber die Obstanlagen zu legen. Die Obstbdaume werden von der Blite, wahrend des Wachstums, tber die
Ernte bis hin zur Lagerung begleitet. Die dabei gewonnenen Daten werden in dem FMIS zusammengefiihrt
und flr weitere Entscheidungen nutz- und auswertbar aufbereitet.

Den dritten Schwerpunkt unserer aktuellen Aktivitaten bildet der Einsatz robotischer , Mitarbeiter” im
Obstbau. Die Evaluation der GPS-gesteuerten, autonom fahrenden Traktoren und deren dkonomische
und 6kologische Bewertung steht dabei im Vordergrund. Projektkoordinator ist die TU Dresden, mit der
wir gemeinsam an der Entwicklung eines Vorserienmodels einer autonom fahrenden Obstbauplattform
mit Arbeitsbiihne, modularer Energieversorgung, elektrischem Antrieb und Steuerung aller Arbeitsgerate
arbeiten.

In einer sehr erfolgreichen Zusammenarbeit mit dem NABU wird auf Grundlage des Projekts ,,Pro Planet”
jedes Jahr ein MaBnahmenkatalog erstellt und abgerechnet. Im Jahr 2021 manifestiert sich dies unter
anderem in einer Neuanlage in Neusornzig im Rahmen der Erstellung einer 6kologischen Musteranlage.

Der effektive Umgang mit Ressourcen, insbesondere mit Energie, wird u.a. durch das Umweltmanage-
mentsystem ,Eco-Management and Audit Scheme” (EMAS) zur gelebten Praxis. So lasst sich das
Unternehmen seit 2015 regelmalig auditieren und erhalt so die Moglichkeit, Prozessanpassungen auch
in Bezug auf Ressourcenschonung vorzunehmen.

2  Wirtschaftsbericht
2.1 Gesamtwirtschaftliche Rahmenbedingungen und Branchensituation
Die konjunkturelle Lage in Deutschland war 2021 erneut stark durch die Corona-Pandemie gepragt. Trotz

dieser anhaltenden Pandemiesituation, die von Liefer- und Materialengpassen gepragt war, konnte sich
die deutsche Wirtschaft nach dem Einbruch im Vorjahr erholen.

3 MVP = Minimum Viable Product, zu Deutsch etwa: mindestens brauchbares Produkt
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Das preisbereinigte Bruttoinlandsprodukt (BIP) stieg 2021 um 2,7 % *, nachdem es im Vorjahr noch um
5,0 % gesunken war. Trotz dieses Zuwachses im abgelaufenen Geschéftsjahr konnte in den meisten
Geschaftsbereichen das Vorkrisenniveau noch nicht wieder erreicht werden.

Der Arbeitsmarkt zeigte sich 2021 in weiterhin schwierigem Umfeld robust. Die Gewahrung staatlicher
UnterstiitzungsmaRBnahmen, wie Kurzarbeitergeld und Uberbriickungshilfen fiir Selbstindige und
Unternehmen, wirkte an dieser Stelle unterstiitzend. Wahrend die Zahl der Erwerbstatigen in etwa auf
Vorjahresniveau verharrte, arbeiteten viele nun in anderen Wirtschaftsbereichen als noch im Vorjahr. Die
jahresdurchschnittliche Arbeitslosenquote 2021 fiel deutschlandweit auf 5,7 % (Vorjahr: 5,9 %), in
Sachsen sank sie ebenfalls leicht auf 5,9 % gegeniber 6,1 % im Vorjahr.’

Wie bereits im Vorjahr wirkte insbesondere fiir den landwirtschaftlichen Bereich die Entscheidung,
Saisonarbeitskrafte langer sozialversicherungsfrei beschaftigen zu kénnen, als positives Signal. Zum einen
konnten so weiterhin Arbeitskrafte, vor allem aus siidosteuropaischen Landern, fir saisonal begrenzte
Arbeiten gewonnen werden, zum anderen blieben die Arbeitskosten in einem fairen Rahmen. Anderer-
seits brachte die pandemische Lage neue Herausforderungen, die insbesondere in der Beschaffung und
dem Transport von Saisonarbeitskraften lagen. So zwangen die restriktiven Entscheidungen einzelner
Staaten in Bezug auf den grenziiberschreitenden Verkehr zu neuen Wegen bei der Einreise, inklusive
erhohtem Dokumentationsaufwand.

Das Geschéftsjahr 2021 war fir die Landwirtschaft allgemein witterungsbedingt sehr anspruchsvoll.
Anhaltende Regenperioden in Teilen Deutschlands, sowie regional begrenzte, teils extreme, Sturm- und
Orkanereignisse beeinflussten auf unterschiedlichste Art und Weise die Ernteertrdge. Insgesamt
bewegten sich Erntemengen, insbesondere beim Apfel, in etwa auf Vorjahresniveau (-1,8 %).

Die Fruchtsaftindustrie verzeichnete erneut Absatzriickgange im Gesamtgeschaft. Die coronabedingt
weggebrochenen Umsdtze im Gastrogewerbe konnten nur teilweise durch eine gestiegene
Verbrauchernachfrage im Einzelhandel kompensiert werden. Darliber hinaus spannte sich die Situation
hinsichtlich der Versorgung mit Rohware, bedingt durch stark steigende Fracht- und Energiekosten, an,
was auch fir 2022 wenig Planungssicherheit bietet.

Fir die nicht landwirtschaftlich gepragten Geschéftsfelder, insbesondere das Bauhauptgewerbe, war das
abgelaufene Geschaftsjahr von positiven Rahmenbedingungen gepragt. Die Umsatze stiegen
branchenweit erneut leicht, trotz Pandemie und Material- und Lieferengpdssen sowie gestiegenen
Materialpreisen, gegeniiber dem Vorjahr an. Mit dieser Entwicklung einher ging eine gestiegene
Beschaftigungsrate in der Branche. Insbesondere durch die Pandemie getrieben, erhéhte sich die
Beschaftigung von Personen aus anderen Wirtschaftsbereichen.

Die Immobilienwirtschaft im landlichen Raum war auch 2021 von einer Stagnation gepragt. Konzen-
trationsschwerpunkte junger Mieter lagen in den urbanen Rdaumen. In Abhangigkeit der Gesamtinfra-
struktur gab es selektive Ansiedlungen auf dem Lande. Politisch wurde dieses Thema in den Fokus
genommen und durch geplante MaBnahmen in Form von Netzausbau priorisiert.

2.1.1 Geschiftsentwicklung

Das Geschaftsjahr 2021 war hinsichtlich ihrer Ergebniswirksamkeit hauptsachlich von corona- und
wetterbedingten Effekten geprdgt, welche sich in maRgeblichem Umfang auf das Jahresergebnis des
Konzerns auswirkten. Das Jahr 2021 wurde mit einem Jahresfehlbetrag von 1.528 T€ abgeschlossen. Die

4 Quelle: Statistisches Bundesamt (Destatis)
5 Quelle: Bundesagentur fir Arbeit; Arbeitslosenquote bezogen auf alle zivilen Erwerbspersonen
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Planung fiir 2021 sah ein positives Ergebnis von rund 369 T€ vor. Die folgenden Ausfiihrungen skizzieren
detailliert die wirtschaftlichen Auswirkungen des Starkregens, der Orkane sowie die Auswirkungen im
Zusammenhang mit der Corona-Pandemie.

Das Wirtschaftsjahr 2021 war fiir den Obstbau erneut von groRen Herausforderungen gepragt. Nach
extrem trockenen Vorperioden wurde im abgelaufenen Geschaftsjahr, im wahrsten Sinne des Wortes,
insbesondere die Kirschernte verregnet. Dauerregen fiihrte zu verstarktem Aufplatzen der Friichte,
zusatzlich beglinstigte die anhaltende Nasse Schimmel- und Faulnisbefall.

Auf die Apfelernte hatte der Dauerregen ebenfalls negative Auswirkungen. So erhdhte sich gegeniber der
Planung und ersten Ernteabschitzungen der Anteil an Industrieware durch wasserbedingte UbergréRen
von bis zu 14 cm Durchmesser. Eine friihere Ernte héitte hier keine Verbesserung erwirkt, da die Apfel zu
diesem Zeitpunkt ihren Reifegrad noch nicht erreicht hatten. Winde in Orkanstarke bewirkten im Herbst,
mitten in der Erntesaison, durch Bruch und Entwurzelung erntereifer Baume auf einer Gesamtflache von
rund 2 Hektar sowie fallenden Friichten in vielen Anlagen zusatzliche Ernteausfalle von Handelsware-
apfeln. In Summe fiihrten die Sturmereignisse zum Ausfall erntefahiger Apfel von ca. 400 Tonnen.

Aus diesem Sondereffekt zusammengefasst ergibt sich ein negativer 6konomischer Effekt von 290 T€.

Im biologischen Anbau von Apfeln fiihrten der Starkregen und anhaltende feuchte Wetterbedingungen
zu verstarkter Schorfbildung bei Biodpfeln, insbesondere bei 2016 umgestellten, nicht fir biologischen
Anbau geeigneten Sorten. Zusatzlich erhéhten sich die Anforderungen des Lebensmitteleinzelhandels
hinsichtlich der Qualitatskriterien im Bio-Bereich deutlich gegeniliber den gesetzlich geforderten Normen,
weshalb Teile der Lagerware nicht als Tafelware verauRRert werden konnten. In Summe bewegt sich der
negative 6konomische Effekt aus den skizzierten Einflussfaktoren auf 605 T€.

Auswirkungen auf das operative Geschift, die die Corona-Pandemie mit sich bringen wiirde, wurden,
basierend auf den Erfahrungswerten des vorherigen Geschaftsjahres, fiir den Planungszeitraum 2021
berlcksichtigt. In der Nachbetrachtung ergaben sich jedoch deutliche Planungsabweichungen auf Grund
nicht vorhersehbarer Entwicklungen und Einschrankungen. Diese waren zum Planungszeitpunkt so nicht
erkennbar.

So erhohten sich im Handwerksbereich die Einkaufspreise fiir bestimmte Baumaterialien Gberdurch-
schnittlich, wahrend eine Weitergabe an die Auftraggeber auf Grund von Vertragsbindungen vielmals
nicht moglich war.

Insbesondere in der Kelterei fiihrten der langer als im Vorjahr anhaltende Lockdown im Gastronomie-
segment, teilweise auch getrieben durch coronabedingten Personalmangel, eine stockende Belieferung
des Einzelhandels durch erhohte Krankenstiande in den Logistikzentren sowie der vollstandige und
kurzfristige Wegfall des Weihnachtsmarktgeschaftes, bei plangemaRer Vorproduktion, zu einem
deutlichen Umsatzeinbruch. Zuséatzlich beeinflussten gestiegene Materialbeschaffungskosten,
insbesondere bei Frachtkosten fiir Rohware, sowie Preissteigerungen fir Mehrwegverpackungen den
Umsatz negativ. Insgesamt war hier ein coronabedingter Ergebnisausfall gegeniber der Planung in Hohe
von rund 450 T€ zu konstatieren.

Die Direktvermarktung wurde insbesondere auf Grund der nicht stattfindenden Weihnachtsmarkte im
Vergleich zur Planung mit rund 25 T€ negativem Ergebniseffekt belastet.

Konzerniibergreifend summierten sich die einmaligen Corona-Sondereffekte im Geschéaftsjahr 2021 auf
insgesamt 995 T€ Minderergebnis.
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An den Hilfsprogrammen des Bundes zur Kompensation der negativen Corona-Effekte konnte die
Obstland AG nicht partizipieren, da der Konzern kein férderfahiges Unternehmen im Sinne der KMU®-
Kriterien darstellt. Somit galt es, die negativen Corona-Effekte aus eigener Kraft zu finanzieren.

Bereinigt man den Jahresfehlbetrag 2021 um die geschilderten Corona-Effekte, wetterbedingte Ernte-
und Qualitatsverluste sowie um Sondereffekte u.a. aus ungeplanten Personalverdanderungen im
Flihrungsbereich, ware es der Obstland AG gelungen, einen Jahresiiberschuss in einer Héhe von rund
538 T€ auszuweisen.

Die Ergebnisse im Einzelnen:

Im Hauptgeschéftsfeld, der Erzeugung von Kernobst, konnte die Obstland AG im abgelaufenen
Geschéftsjahr 21.847 Tonnen (t) Gesamterntemenge erzielen (Vorjahr: 18.847 t). Dies entspricht einem
Zuwachs der Erntemenge um 15,9 % gegeniiber dem Vorjahr. Bereits vorstehend erlduterte Witterungs-
und Umwelteinflisse waren mafgeblich verantwortlich fir die im Vergleich zur Planung realisierten
Mindermengen.

Der Anteil des Kernobstes an der gesamten geernteten Obstmenge betragt 95,7 % (Vorjahr: 94,5 %). Auf
Apfel entfielen dabei insgesamt 20.089 t (Vorjahr: 17.759 t), Birnen trugen mit 1.758 t (Vorjahr: 1.088 t)
zum Ergebnis bei.

Der Anteil Bio-Apfel stieg gegeniiber dem Vorjahr um 11,5 % auf 3.561 t (Vorjahr: 3.194 t), trotz leichtem
Flachenriickgangs, bezogen auf biologisch bewirtschaftete Plantagen, um 4,7% auf 280,0 ha
(Vorjahr: 293,8 ha). Damit betrigt der Anteil biologisch erzeugter Apfel an der Gesamtmenge geernteter
Apfel im abgelaufenen Geschéftsjahr 17,7 % (Vorjahr: 18,0 %).
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B Gesamterntemenge M davon Bio

2: Entwicklung der Gesamterntemenge in Tausend Tonnen und Anteil biologisch erzeugtes Obst

Stein-, Strauch -und Beerenobst sowie Schalenfriichte erbrachten 2021 eine Gesamterntemenge von
981 t (Vorjahr: 1.097 t). Dies entspricht einem Riickgang um 10,6 % gegeniliber dem Vorjahr. Der Anteil an
der gesamten Obsterntemenge betragt im abgelaufenen Geschaftsjahr 4,3 % (Vorjahr: 5,5 %).

6 KMU = kleines oder mittleres Unternehmen
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3: Anteil an Gesamterntemenge 2021 in %

Der Kernobstbestand aus der eigenen Ernte 2020 betrug zu Beginn des Berichtsjahres lediglich 6.122 t
(Vorjahr: 7.875 t). Davon entfielen 6.101 t auf Apfel (Vorjahr: 7.582 t) und 21 t auf Birnen (Vorjahr: 294 t).

Im Berichtsjahr begann die Erntephase, insbesondere fiir das Kernobst, witterungsbedingt dhnlich friih
wie im vorangegangenen Jahr. Somit begann auch die Auslagerung der neuen Ernte friiher. So wurden bis
zum 31.12.2021 insgesamt 11.562 t Apfel aus neuer Ernte ausgelagert (Vorjahr: 11.702 t). Davon entfielen
5.491 t auf Tafelware (Vorjahr: 5.006 t) und 6.071 t auf Industrieware (Vorjahr: 6.696 t), die fiir die
Herstellung von Fruchtsaften oder Apfelmus zeitnah in die entsprechenden Produktionsstatten
abverkauft wurden.

Die Auslagerung der neuen Ernte im zweiten Halbjahr des abgelaufenen Geschéftsjahres konnte, auch
bedingt durch einen héheren Bestand an deutscher Ware, welche im Markt verfligbar war, auf etwas
schwacherem Niveau als im Vorjahr erfolgen. Von Beginn der Erntesaison an bewegten sich die Markt-
preise in einer wirtschaftlich rentablen Bandbreite.

Wie bereits ausgefihrt, flihrten die nassen Wetterbedingungen im Jahr 2021 zu Einbringungsmengen
unter Plan, jedoch liber Vorjahresniveau bei der Handelsware, die sich insbesondere im Bereich der
biologisch erzeugten Apfel niederschlugen.
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2021 2020 2019

Gesamtmenge 22.829 19.944 34.374
davon Kernobst 21.847 18.847 32.056
davon Apfel 20.089 17.759 29.932
davon Apfel konventionell 16.528 14.565 26.630

davon Handelsware 12.678 10.066 12.973

davon Industrieware 3.850 4.499 13.657

davon Apfel biologisch 3.561 3.194 3.302

davon Handelsware 1.232 1.333 1.744

davon Industrieware 2.329 1.861 1.558

davon Birnen 1.758 1.088 2.124
davon Steinobst 619 568 1.817
davon Pflaumen 223 147 330
davon SuRkirschen 35 14 54
davon Sauerkirschen 361 407 1.433
davon Strauch- und Beerenobst 363 529 439
davon Johannisbeeren 40 16 40
davon Erdbeeren 323 513 393
davon Stachelbeeren 0 0 6
davon Schalenfriichte 0 0 62
davon Haselnisse 0 0 62

Tabelle 1: Obsterzeugung in Tonnen (t)

Im Feldbau wurde im abgelaufenen Geschaftsjahr eine Gesamterntemenge von 5.406,4 t gegentliber
6.534,4 t im Vorjahr erzeugt. Dies entspricht einem Mengenriickgang von 17,3 % (Vorjahr: Zuwachs
1,0 %). Hauptgrund fiir den starken Riickgang bildet ein im Geschaftsjahr 2020 abgeschlossener
Bewirtschaftungsvertrag lber insgesamt rund 160 ha Ackerflache. Wahrend 2020 noch 50 ha effektiv
fremd bewirtschaftet wurden, betrug die Flache im abgelaufenen Geschéftsjahr die volle Vertragsflache
von rund 160 ha.

Hauptkultur der Marktfruchterzeugung bildete 2021 erneut, mit einem Anteil von 93,8 % der Gesamt-
erntemenge (Vorjahr: 93,3 %), das Getreide. Insgesamt wurden davon im abgelaufenen Geschaftsjahr
5.071,6 t eingebracht (Vorjahr: 6.094,9 t). Daneben konnten 334,8 t (Vorjahr: 353,9 t) Olfriichte, haupt-
sachlich Raps, geerntet werden.

Die Verarbeitung von frischem Obst zu Rohsaften, die Veredelung zu Fruchtsdften und -nektaren,
Fruchtsaftgetranken sowie Obstweinen und Fruchtgliihweinen bildet das Geschéaftsfeld der Sachsen-
obsteigenen Kelterei.
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Im Berichtsjahr wurden, auf Grund von witterungsbedingten Ernteausfallen, 4.110,0 t (Vorjahr: 5.245,0 t)
Obst gepresst. Dabei entfiel mit 3.665,0 t die Hauptmenge auf Apfel (Vorjahr: 4.728,0 t). Damit haben
Apfel einen Anteil von 89,2 % (Vorjahr: 90,1 %) am gesamten gepressten Friichteaufkommen.

Die im abgelaufenen Geschéftsjahr gepressten Apfel stammten zu 81,7 % aus konzerneigenem Anbau
(Vorjahr: 62,1 %). Dies entspricht einer Gesamtmenge von 2.994,0 t (Vorjahr: 2.935,0 t). Davon entfielen
1.406,0 t (Vorjahr: 1.459 t) auf konventionell erzeugte Apfel und 1.588,0t (Vorjahr: 1.476,0 t) auf Bio-
Apfel. Die ibrigen 671,0t (Vorjahr: 567,0t) wurden als Lohnmostware von Kleingirtnern und
Streuobstwiesenbesitzern aus dem Umland der Kelterei Sachsenobst angenommen bzw. aufgekauft
sowie von fremden Dritten zum Pressen angeliefert.

Neben dem Apfel als Hauptfrucht wurden 2021 zusatzlich 335,0 t Sauerkirschen (Vorjahr: 468,0t), 94,0 t
ausschlieBlich biologisch erzeugte schwarze Johannisbeeren (Vorjahr: 48,0 t) und 16,0t Gibrige Frucht-
arten (Vorjahr: 1,0 t) zu Rohsaft gepresst um anschlielend weiterverarbeitet oder als Rohware verkauft
zu werden.

Insgesamt konnten aus den angelieferten 4.110,0 t (Vorjahr: 5.245,0 t) frischem Obst 30.500,0 Hektoliter
(hl) Saft gepresst werden (Vorjahr: 38.080,0 hl). Dies entspricht insgesamt einer Ausbeute von 7,4 hl
(Vorjahr: 7,3 hl) pro Tonne frischem Obst.

Der Handwerksbereich konnte erneut an die positiven Ergebnisse der vergangenen Geschaftsjahre
anknipfen. Geflillte Auftragsbilicher und stabile Umséatze trugen weiterhin zum Erfolg dieses Geschafts-
feldes bei. Einen wesentlichen Erfolgsfaktor bildete dabei die hohe Qualitat und Verbindlichkeit, die seit
Jahren Folgeauftrage, insbesondere bei offentlichen Bauauftragen, sichert. Das Geschaftsgebiet der
beiden Baugesellschaften erstreckte sich grundsatzlich auf ganz Sachsen, wenngleich der Schwerpunkt
der Bau- und Installationstatigkeit im direkten Umland des Obstlandes angesiedelt ist.

Die Umsatzerlose erreichten im abgelaufenen Geschaftsjahr konsolidiert 13.586,5 T€ (Vorjahr:
15.827,6 T€) und trugen damit zu 24,5% zum Gesamterlds bei (Vorjahr: 26,5 %). Trotz leicht unter
Vorjahresniveau abgerechneter Leistungen, zeigt sich erneut die Stabilitdit und Kontinuitdt des
Handwerksbereiches.

Die Wohnungsbau- und Verwaltungsgesellschaft AblaR mbH mit Sitz in Grimma verwaltet fiir die Obstland
AG aktuell 29 Objekte zur Vermietung. Diese beinhalten insgesamt 312 Wohneinheiten und eine
Gewerbeeinheit mit einer Gesamtwohn- und Praxisflache von ca. 19.900 m?2. Hinzu kam im Jahr 2021 die
Verwaltung von 10 weiteren Objekten der Obstland AG, welche ausschliefSlich der Unterbringung von
Saisonarbeitskraften dienen. Darliber hinaus Ubernimmt das Unternehmen als Dienstleister die
vollumfangliche Verwaltung diverser Wohn- und Gewerbeeinheiten fiir fremde Dritte und stellt diesen
ihre Kompetenz im Bereich Immobilienmanagement zur Verfliigung. Aktuell werden 9
Eigentimergemeinschaften mit insgesamt 116 Eigentumswohnungen und ca. 7.200m?
Gesamtwohnflache nach dem Wohneigentumsgesetz betreut, weitere 20 Objekte mit 86 Wohneinheiten
und 6 Geschaftseinheiten (Gesamtfliche ca. 6.200 m?2) verwaltet das Unternehmen im Auftrag von 9
verschiedenen Eigentimern und fiir ca. 20 zusatzliche Wohneinheiten wurden im Berichtsjahr reine
Betriebskostenabrechnungen erstellt.
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Der anhaltende Trend zur Ansiedlung in Ballungszentren in Verbindung mit demografischen Entwicklun-
gen sowie der Verkauf eines Objektes lieRen die Umsatze aus Vermietung auf 688,8 T€ sinken (Kaltmieten
ohne Vorauszahlungen auf Nebenkosten; Vorjahr: 766,8 T€). Die Umséatze aus Fremdverwaltung blieben
mit 51,2 T€ in etwa auf Vorjahresniveau (52,5 T€). Fir die Unterbringung von Saisonarbeitskraften fir
verbundene Unternehmen wurden 303,4 T€ umgesetzt.

Einer weiterhin niedrigen Nachfrage nach Wohnraum im Iandlichen Raum begegnete die Gesellschaft mit
Aktivitdten zur Erhoéhung der Wohnqualitdt sowie der Anwendung alternativer Nutzungskonzepte,
insbesondere der Eigennutzung innerhalb des Konzernverbundes.

Die landwirtschaftlichen Nutzflachen sind fir die Obstland AG die wichtigste Produktionsgrundlage. Sechs
Obst und Marktfriichte erzeugende Tochtergesellschaften bewirtschafteten zum Ende des
Geschéftsjahres insgesamt 2.230,2 ha dieser Flachen (Vorjahr: 2.280,7 ha). Davon entfielen 49,9 % auf
den intensiven Obstanbau (Vorjahr: 54,2 %).

Im Geschaftsjahr 2021 wurde eine Flache von 364,4 ha (Vorjahr: 389,2 ha) nach den Richtlinien des
okologischen Obstanbaus bewirtschaftet. Im Bereich des Ackerbaus erfolgt eine 6kologische Bewirt-
schaftung auf einer Flache von 305,3 ha (Vorjahr: 289,8 ha).

Hauptkultur bildete, wie in den Vorjahren, der Apfel, der 2021 auf einer Gesamtflache von 773,2 ha
(Vorjahr: 879,2 ha) erzeugt wurde. Der Anteil der 6kologisch bewirtschafteten Apfelflachen reduzierte
sich gegeniiber dem Vorjahr um 4,7 % und betrug 280,0 ha (Vorjahr: 293,8 ha).

450,0
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4: Entwicklung der biologisch bewirtschafteten Obstanbaufldchen in Hektar

Marktfriichte, insbesondere Getreide, wurden 2021 auf insgesamt 1.069,1 ha Flache angebaut (Vorjahr:
976,3 ha), wovon 305,3 ha (Vorjahr: 289,8 ha) auf 6kologisch bewirtschaftete Flachen entfallen. Damit
betrug der Anteil der ackerbaulichen Bioflachen im abgelaufenen Geschéftsjahr 28,6 % (Vorjahr: 29,7 %).
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2021 2020 2019

Apfel 773,2 879,2 883,4
davon Bio 280,0 293,8 285,5
Birne 85,5 93,0 138,9
Pflaume 19,4 19,4 19,4
SuRkirsche 12,9 12,9 12,9
Sauerkirsche 94,1 91,9 115,7
davon Bio 4,9 4,9 4,9
Johannisbeere 36,0 39,2 39,2
davon Bio 36,0 39,2 39,2
Stachelbeere - 6,9 6,9
davon Bio - 6,9 6,9
Gojibeere - 0,9 0,9
davon Bio - 0,9 0,9
Haselnuss 43,6 43,6 43,6
davon Bio 43,6 43,6 43,6
Obstflache gesamt (ohne Erdbeere) 1.064,7 1.187,0 1.260,8
Erdbeere im Ertrag 29,8 35,0 36,1
Erdbeere nicht im Ertrag 18,6 13,9 17,5
Obstflache gesamt (inkl. Erdbeere) 1.113,1 1.235,9 1.314,4
davon Bio 364,4 389,2 380,8
Ackerland 1.069,1 976,3 893,2
davon Bio 305,3 289,8 302,6
Streuobstwiese 3,0 3,0 3,0
Grunland 44,8 65,1 36,6
Gartenland 0,3 0,3 0,4
Landwirtschaftliche Nutzflache 2.230,3 2.280,7 2.247,7
davon Bio 669,7 678,9 683,5
Betriebsflache 71,4 71,7 72,1
Wirtschaftsflache (gesamt) 2.301,7 2.352,3 2.319,8

Tabelle 2: Produktionsfldche in Hektar (ha)

Die Eigentumsverteilung an Grund und Boden stellte sich zum 31.12.2021 wie folgt dar:

e 66,4 % der Flachen (1.638,6 ha) sind auf Grundlage Uberwiegend langfristiger Pachtvertrage von
Privatpersonen als Pachtland zur landwirtschaftlichen Nutzung (berlassen (Vorjahr: 67,5 %;
1.688,9 ha),

e 27,8 % oder 685,2 ha stehen im Eigentum der Obstland AG (Vorjahr: 27,4 %; 685,9 ha),

e 5,8% oder 143,0 ha (Vorjahr: 5,1 %; 127,2 ha) wurden, ebenfalls auf Grundlage langfristiger
Pachtvertrdge, von juristischen Personen (hauptsdchlich Kirche und o6ffentliche Hand) zur
landwirtschaftlichen Nutzung liberlassen.
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2.1.2 Analyse und Erlauterung von finanziellen Leistungsindikatoren

in TEUR 2021 2020 2019

Umsatzerlose 55.354 95% 59.826 101% 61.724 94%
Bestandsveranderungen 1.597 3% -2.177 -3% 1.955 3%
Aktivierte Eigenleistungen 1.434 2% 1.296 2% 1.936 3%
Gesamtleistung 58.385 100% 58.945 100% 65.614 100%
Materialaufwand -36.490 -62% -36.129 -61% -40.836 -62%
Rohertrag 21.895 38% 22.816 39% 24.778 38%
Sonstige betriebliche Ertrage 2.055 4% 2.393 4% 2.039 3%
Personalaufwand -14.393 -25% -15.772 -27% -16.661 -25%
Sachaufwand -7.073 -12% -7.783 -13% -8.300 -13%
EBITDA 2.484 4% 1.654 3% 1.857 3%
Abschreibungen -3.429 -6% -3.537 -6% -3.637 -6%
EBIT -945 -2% -1.883 -3% -1780 -3%
Ertréage aus Beteiligungen 30 0% 13 0% 9 0%
Zinsergebnis -514 -1% -535 -1% -553 -1%
EBT -1.429 -2% -2.405 -4% -2.324 -4%
Steuern gesamt -100 0% -104 0% -119 0%
Ergebnis -1.529 -3% -2.509 -4% -2.443 -4%

Tabelle 3: finanzielle Leistungsindikatoren

2.1.3 Personalentwicklung

Die Mitarbeiter der Obstland AG sind deren wertvollstes Kapital. Insbesondere in Zeiten von
zunehmendem Fachkraftemangel ist es immer wichtiger einen Personalbestand zu haben, der loyal zum
Unternehmen steht und den unternehmerischen Erfolg erst ermaoglicht.

Die Obstland AG ist einer der groBten Arbeitgeber im landlichen Raum des sachsischen
Metropolendreiecks zwischen Leipzig, Dresden und Chemnitz. Die Attraktivitat als Arbeitgeber spiegelt
sich auch in der Tatsache wider, dass mittlerweile Familienmitglieder mehrerer Generationen dem
Unternehmen treu und mit einem hohen MaR an Arbeitsbereitschaft und Verantwortung verbunden sind.

Vor dem Hintergrund der demografischen Entwicklung und der damit verbundenen Herausforderung,
talentierte Nachwuchskrafte zu gewinnen und erfahrene Leistungstrager an das Haus zu binden, gehort
die Steigerung der Arbeitgeberattraktivitat zu einem strategisch wichtigen Erfolgsfaktor. Neben einer
qualifizierten Ausbildung und attraktiven Weiterbildungsmoglichkeiten bietet die Obstland-Gruppe ihren
Mitarbeitern eine leistungsgerechte Vergiitung und vielfaltige Sozialleistungen.
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Zum 31.12.2021 arbeiteten insgesamt 286 (Vorjahr: 337) Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter als
Stammarbeitskrafte im ,Obstland”, davon 103 Frauen (Vorjahr: 128). Die Frauenquote betrdgt damit im
Vergleich zum Vorjahr, iber alle Geschaftsbereiche und Gesellschaften, 36,0 % (Vorjahr: 38,0 %).

Von den Stammarbeitskraften arbeiteten zum Berichtszeitpunkt 90 Angestellte in den Verwaltungen, 184
Arbeiter in den produzierenden Geschaftsbereichen sowie 12 Auszubildende. Die Ausbildungsquote
betrug damit im Berichtjahr 4,2 % (Vorjahr: 6,5 %)

Die Anzahl der durchschnittlich im Geschaftsjahr in der Obstland-Gruppe Beschaftigten betrug 458
Mitarbeiter/innen (Vorjahr: 475). Davon waren 90 Angestellte (Vorjahr: 90), 195 Arbeiter (Vorjahr: 214)
und 157 in- und auslandische Saisonarbeitskrafte (Vorjahr: 151). Zusatzlich waren durchschnittlich 16
Auszubildende bzw. Studenten und Praktikanten im Rahmen ihrer Berufsausbildung beschaftigt (Vorjahr:
20).

In der Obstland AG wurden im Geschéftsjahr 2021 insgesamt 871 (Vorjahr: 823), zumeist mittel- und
osteuropaische, Erntehelfer sowie 13 (Vorjahr: 7) deutsche Aushilfen zeitlich begrenzt beschaftigt.

Der Anteil schwerbehinderter bzw. gleichgestellter Arbeitnehmer betrug im abgelaufenen Geschaftsjahr
1,7 % (Vorjahr: 1,8 %).

2.1.4 Gesellschaftliches Engagement

Die Forderung des Gemeinwohls gehort fir die Obstland AG seit Jahren zum Selbstverstandnis. So
engagierten wir uns im vergangenen Jahr im Besonderen fiir die Themen Regionalitdt, Nachhaltigkeit
sowie Vielfalt. Dies spiegelt sich auch in der Unterstiitzung von gemeinnitzigen Projekten, Vereinen und
Einrichtungen im Geschaftsgebiet wider.

In einem Jahr, welches durch Corona-Lockdowns gepragt war, setzten wir unseren Fokus im Bereich
Sponsoring insbesondere auf sportlichen Ausgleich. So beteiligten wir uns beispielsweise an einem
hybriden Wanderevent, dem Sparkassen-HikeDelLuxe. Entlang der Mulde von Doébeln nach Leipzig
konnten die Teilnehmer an finf Alleinwanderer-Wochenenden und einem gemeinsamen Wanderevent
finf Teilstrecken mit unterschiedlichem Leistungslevel fiir Outdoorfreaks bewandern. Durch den hybriden
Charakter der Veranstaltung waren die Teilnehmer, zeitlich und je nach Veranderung der epidemischen
Lage, flexibel.

Der regionale Charakter unserer geforderten Projekte spielte fiir uns eine ebenso groRe Rolle. So konnten
wir vielen Kindergartengruppen, Schulklassen und kleineren Vereinen mittels Sachspenden Unterstiitzung
zusichern. Ziel war dabei stets unsere Werte altersgerecht, informativ und besonders anschaulich zu
Ubermitteln.

Zudem unterstitzten wir den Landesverband TAFEL Sachsen e.V. mit einer Lebensmittelspende. Somit
konnten auch Hilfen fiir private Haushalte geleistet werden.

Frische und flUssige Produkte waren zum GroRteil Inhalt der Spenden und Sponsoringleistungen der
Unternehmensgruppe. Alle Projekte wurden stets von engagierten, hilfsbereiten und tatkraftigen
Menschen betreut. Diese verdienen unseren Respekt und unsere Anerkennung.
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2.2  Ertrags-, Finanz- und Vermogenslage
2.2.1 Ertragslage

Die Analyse der Ertragslage fir das Geschéftsjahr 2021 erfolgt wie bereits in den Vorjahren fiir die
gesamte Obstland-Unternehmensgruppe.

Zu den wichtigsten Komponenten der Ertragslage 2021 im Einzelnen:

Die Umsatzerlose erreichten konsolidiert 55.353,5 T€ (Vorjahr: 59.826,2 T€). Unter Beriicksichtigung von
Bestandsverdanderungen und anderen aktivierten Eigenleistungen erreichte die Betriebsleistung der
Unternehmensgruppe 58.384,8 T€ gegeniiber 58.944,8 T€ im Vorjahr. MaRgeblich fiir den Riickgang der
Umsatzerlose waren insbesondere die Auswirkungen der coronabedingten Einschrankungen im Bereich
der Gastronomie und der Wegfall von Veranstaltungen wie Weihnachtsmarkten sowie die zum Verkauf
stehenden geringen Obstbestiande aus der vorjahrigen Ernte.

Gemessen an der Betriebsleistung stellt der Materialaufwand mit einem Anteil von 62,5 % (Vorjahr:
61,3 %) den grolRten Aufwandsposten dar. Gegenliber dem Vorjahr ist ein leichter Zuwachs um 361,7 T€
auf 36.490,4 T€ zu konstatieren (Vorjahr: 36.128,7 T€). Dieser resultiert insbesondere aus einem Anstieg
der Aufwendungen fiir Roh- und Betriebsstoffe auf Grund gestiegener Preise. Die Aufwendungen fir
bezogene Leistungen erhohten sich gegentiber dem Vorjahr um 29,0 %.

Der Personalaufwand hat sich gegeniliber 2020 insbesondere auf Grund einer weiter optimierten
Personalstruktur und trotz des Anstieges des Mindestlohnes um 1.378,8 T€ verringert (Vorjahr: -888,6 T€)
und betrug 14.393,1 TE (Vorjahr: 15.771,9T€). Darin enthalten sind Arbeitgeberanteile zur
Sozialversicherung und freiwillige Krankenversicherungen, Beitrdage zur Berufsgenossenschaft sowie
sonstige soziale Abgaben und Aufwendungen in Hohe von 2.369,7 T€ (Vorjahr: 2.553,2 T€). Die
Aufwendungen fiir in- und auslandische Saisonarbeitskrafte bewegten sich im Berichtsjahr mit + 12,9 T€
oder +0,4 % und einem Gesamtaufwand von 2.992,0 T€ leicht iber Vorjahresniveau (Vorjahr: -433,7 T€
auf 2.979,2 T€).

Die Personalaufwandsquote als Verhiltnis von Personalaufwand zu Gesamtbetriebsleistung’ reduzierte
sich gegenliber dem Vorjahr um 210 Basispunkte® auf 24,7 % (Vorjahr: + 140 Basispunkte auf 26,8 %). Der
Umsatz je Mitarbeiter sank im gleichen Zeitraum von 126,0 T€/MAS8 auf 120,9 TE€/MA.

Die kumulierten Abschreibungen auf Anschaffungs- und Herstellungswerte von Investitionen der
vergangenen Jahre beliefen sich zum Ende des Geschaftsjahres auf 3.428,7 T€ (Vorjahr: 3.537,1 T€). Dies
korrespondiert mit den Investitionen im Vergleich zum langjahrigen Mittel.

Das Finanzergebnis war insbesondere gepragt von Aufwendungen fiir kurzfristige Kapitalbeschaffung. Fir
2021 ergaben sich -483,2 T€ (Vorjahr: -522,4 T€), was am Umsatz gemessen -0,9 % (Vorjahr: -0,9 %)
entsprach.

Vor Steuern ergab sich so ein Ergebnis der Geschaftstatigkeit von -1.428,8 T€ (Vorjahr: -2.405,0 T€).

Nach Beriicksichtigung aller Steuern verbleibt der Obstland-Unternehmensgruppe fiir das Geschaftsjahr
2021 ein Jahresfehlbetrag in Héhe von 1.528,5 T€ (Vorjahr: -2.509,2 T€). Gemessen an den Umsatzerldsen
entspricht dieses Ergebnis einem Anteil von -2,8 % (Vorjahr: -4,2 %).

7 Gesamtbetriebsleistung = Umsatzerlése +/— Bestandsveranderungen + andere aktivierte Leistungen.
8 MA = Mitarbeiter (hier bezogen auf Stammbkréafte im Jahresdurchschnitt)
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2.2.2 Finanzlage

Die Finanzlage der Obstland AG wird auf Basis einer Kapitalflussrechnung (gemaR DRS 21) im Rahmen der
Ableitung des Cash-Flows aus der laufenden Geschaftstatigkeit aufgezeigt.

Der Cash-Flow aus der laufenden Geschaftstatigkeit erhohte sich gegenliber dem Vorjahr um 2.869,0 T€
auf 1.725,0 T€ (Vorjahr: -1.144,0 T€). Der Cash-Flow aus Investitionstatigkeit verbesserte sich von
-1.960,0 T€in 2020 auf -1.539,0 T€ im Geschaftsjahr. Der Cash-Flow aus Finanzierungstatigkeit veranderte
sich, hauptsachlich durch eine Reduzierung der lang- und mittelfristigen Bankverbindlichkeiten, auf
-2.803,0 T€ im Berichtsjahr (Vorjahr -1.558 T€).

Der Finanzmittelfonds der Obstland-Unternehmensgruppe veranderte sich im abgelaufenen Geschafts-
jahrum -2.617,0 T€ auf-10.253,0 T€ (Vorjahr: -4.662,0 T€ auf -7.636,0 T€). Dabei betrug die Primarliquidi-
tat (Kassenbestand und Bankguthaben) zum Ende des Geschaftsjahres 1.038,0 T€ (Vorjahr: 986,0 T€). Die
kurzfristig falligen Verbindlichkeiten gegenliber Banken erhohten sich im gleichen Zeitraum auf
11.291,5 T€ (Vorjahr: 8.622,0 T€).

Zum Bilanzstichtag betrug die Auslastung der bereitgestellten Liquiditatslinien 75,5 %. Damit verfiigt der
Konzern Uber frei verfliigbare Mittel im Rahmen eingerdaumter Linien von 24,5 %.

Die Zahlungsfahigkeit des Unternehmens war im abgelaufenen Geschéftsjahr jederzeit gewahrleistet.

2.2.3 Vermogenslage

Die Bilanzsumme reduzierte sich gegeniliber dem Vorjahr um 650 T€ auf 54.082,4 T€ (Vorjahr: -3.368,0 T€
auf 54.732,4 T€). Wesentlichen Anteil an diesem Rickgang hatte auf der Aktivseite die Reduzierung von
Anlagevermogen, hier insbesondere bei technischen Anlagen und Maschinen sowie Dauerkulturen um
1.627,8 T€ gegenliber dem Vorjahr. Ein gegenlaufiger Effekt ergibt sich aus der Erhéhung der Vorrate um
975,1 T€. Auf der Passivseite wurden die Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten um insgesamt
386,3 T€, die Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen um 815,8 T€ ausgebaut, was eine
Erhohung des Fremdkapitals bedeutet. Die Kapitalriicklagen reduzierten sich auf Grund des Jahresfehl-
betrages entsprechend.

Nach wie vor bildet der hohe Eigenkapitalanteil der Obstland-Unternehmensgruppe eine wesentliche
Saule in der Kapitalstruktur des Unternehmens. Die Eigenkapitalquote betrug zum Ende des Geschafts-
jahrs 38,2 % (Vorjahr: 40,5 %).

2.3 Gesamtaussage des Vorstands zur Lage des Konzerns

Der Verlauf des Geschéftsjahres und das erreichte Ergebnis muss vor dem Hintergrund des urspriinglichen
Planansatzes und der sich daraus ergebenden negativen Abweichung von 1.897 T€, ohne Berlicksichti-
gung der Sonderfaktoren, als nicht glinstig beurteilt werden.

3 Die Obstland AG - Jahresabschluss

Erganzend zur Konzernberichterstattung erlautern wir hier separat die Entwicklung der Muttergesell-
schaft.

Der Lagebericht der Obstland AG wird gemaR § 315 Abs. 5 HGB mit dem des Konzerns zusammengefasst,
da die kiinftigen Risiken und Chancen der Muttergesellschaft sowie deren voraussichtliche Entwicklung
untrennbar mit dem Konzern verbunden sind.
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Die Obstland AG (bt tberwiegend eine reine Leitungs- und Holdingfunktion aus. Die Vermarktung
konzerneigener und fremder Produkte erweitert den Funktionsumfang.

Die Bilanzsumme verringerte sich im Vergleich zum Vorjahr um 2.472,6 T€ auf 43.875,7 T€ (Vorjahr:
46.348,3 T€). Die Aktivseite betrifft im Wesentlichen mit 28.717,3 T€ (Vorjahr: 29.113,5T€) das
Anlagevermégen sowie mit 14.605,2 T€ (Vorjahr: 16.632,5T€) Forderungen gegen verbundene
Unternehmen. Diese haben sich vor allem durch ricklaufige Anspriche im Zusammenhang mit dem
Cashpool vermindert. Die Verdanderung auf der Passivseite ist im Wesentlichen auf den Riickgang der
Kapitalriicklage in Hohe von 1.528,5 T€ sowie die Verminderung der Verbindlichkeiten gegentlber
verbundenen Unternehmen um 2.287,2 T€ auf 6.168,8 T€ zurlickzufihren. Ein gegenlaufiger Effekt ergibt
sich aus der Erhéhung der Verbindlichkeiten gegeniber Kreditinstituten um 1.282,5 T€ auf 14.786,8 T€.

Nach wie vor bildet der hohe Eigenkapitalanteil der Obstland AG die wesentliche Sdule in der
Kapitalstruktur des gesamten Unternehmens. Die Eigenkapitalquote betrug zum Ende des Geschéftsjahrs
46,0 % (Vorjahr: 46,9 %).

Die Umsatzerlose, die auf Grund fehlender Bestandsveranderungen und aktivierter Eigenleistungen der
Gesamtleistung entsprechen, erreichten im abgelaufenen Geschéftsjahr 5.193,2 T€ (Vorjahr: 5.764,7 T€).
Im Wesentlichen resultieren diese aus Umsédtzen aus an verbundene Unternehmen verpachteten
Grundstiicken und Gebduden sowie Umlagezahlungen fir die Erbringung von Konzerndienstleistungen.
Durch direkten Vertrieb konzerneigener und fremder Produkte tiber Hofladen und Marktstande wurden
Umsatzerlose in Hohe von 1.384,1 T€ (Vorjahr: 2.081,2 T€) erl6st. Der Rickgang resultiert insbesondere
aus einem geringeren Absatz von Apfeln und Erdbeeren, besonders im Segment Biiro-Obst, welches stark
unter den Einflissen der Coronapandemie zu leiden hatte.

Der Materialaufwand konnte, auch im Zuge der Umsetzung von MaBnahmen im Rahmen der
Umstrukturierung, deutlich gesenkt werden. Zuséatzlich trugen geringere Aufwendungen fiir Obst auf
Grund des beschriebenen Absatzriickganges zum Riickgang bei. Im Vergleich zum Vorjahr sanken die
Aufwendungen um 448,8 T€ auf 1.174,6 T€ (Vorjahr: 1.623,4 T€).

Die Personalaufwendungen reduzierten sich gegeniiber dem Vorjahr um 118,9 T€ auf 2.308,2 T€ (Vorjahr:
2.427,1 T€). Darin enthalten sind Arbeitgeberanteile zur Sozialversicherung und freiwillige Krankenver-
sicherungen, Beitrdge zur Berufsgenossenschaft sowie sonstige soziale Abgaben und Aufwendungen in
Hohe von 368,3 T€ (Vorjahr: 394,2 T€).

Die kumulierten Abschreibungen auf Anschaffungs- und Herstellungswerte von Investitionen der
vergangenen Jahre beliefen sich zum Ende des Geschéaftsjahres auf 491,9 T€ (Vorjahr: 478,8 T€). Dies
korrespondiert mit den Investitionen im Vergleich zum langjahrigen Mittel.

Das Finanzergebnis, ohne die Aufwendungen und Ertrdge im Verbund, war insbesondere gepragt von
Aufwendungen flr kurzfristige Kapitalbeschaffung. Flir 2021 ergaben sich -294,0 T€ (Vorjahr: - 296,7 T€),
was am Umsatz gemessen 5,7 % (Vorjahr: 5,1 %) entsprach.

Fir das Geschaftsjahr 2021 beliefen sich die Ertrdge aus Gewinnabfiihrungen von beteiligten
Unternehmen auf 1.938,2 T€ (Vorjahr: 2.375,3 T€). Fiir die Ubernahme von Verlusten von beteiligten
Unternehmen wurden 3.382,1 T€ (Vorjahr: 4.837,6 T€) aufgewendet.

Nach Beriicksichtigung aller Steuern verbleibt der Obstland AG fiir das Geschaftsjahr 2021 ein
Jahresfehlbetrag in Hohe von 1.528,5 T€ (Vorjahr: 2.509,2 T€).
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4 Prognosebericht

Die letztjahrige Prognose eines Konzerngewinns in Héhe von rund 369 T€ und damit die Wahrung der
Dividendenfahigkeit konnte im abgelaufenen Geschaftsjahr, hauptsachlich gepragt durch auBerordent-
liche ungeplante Effekte, nicht erreicht werden.

Das Konzernergebnis verfehlte die Prognose deutlich um 1.897 T€ und weist fir das vergangene
Geschaftsjahr einen Verlust in Hohe von 1.528 T€ aus. AulRerordentliche Effekte fiihrten in der Folge zu
Ernteausfallen, entgegen der Planung deutlich abweichenden Qualitatsrelationen zwischen Handels- und
Industrieware bei gleichzeitig weiterlaufenden Kosten zur Sicherung der Anlagen fiir die Produktion in den
Folgejahren. Zusatzlich belasteten die negativen Effekte, die sich aus der Corona-Pandemie und den damit
verbundenen UmsatzeinbuBen sowie nicht in dieser Hohe geplanten Mehraufwendungen ergaben,
insbesondere durch Personalersatzkosten, das Ergebnis.

Diese Sondereffekte unberiicksichtigt, ergdbe sich ein konsolidiertes Konzernergebnis von rund 538 T€.

Die bereits im Vorjahr eingeleitete Restrukturierung des Konzerns konnte im abgelaufenen Geschaftsjahr
erste positive Ergebnisse verzeichnen. So wurden alle MaBnahmen, die gemeinsam mit einer unabhan-
gigen Beratungsgesellschaft entwickelt wurden, umgesetzt. Daraus resultierten bereits im Jahr 2021 erste
Ergebniseffekte. Wesentlicher Erfolgsfaktor fiir die nachhaltig positive Unternehmensausrichtung ist die
weitere konsequente MalRhahmenumsetzung und die Unterstiitzung der Belegschaft sowie externer
Partner.

Das wirtschaftliche Umfeld, in dem sich die Obstland-Unternehmensgruppe bewegt, ist auch im
kommenden Geschaftsjahr gepragt von steigenden Produktionskosten, bedingt durch Mindestlohn-
forderungen (Steigerung von 9,60 € Ende 2021, (iber 9,82 € ab Januar 2022 und 10,45 € ab Juli 2022 bis
auf 12,00 € ab Oktober 2022, das entspricht insgesamt +25,0 % gegeniber dem Vorjahresniveau), und
hoher erwarteten Rohstoff- und Energiekosten. Die Preisentwicklung fur die Produkte der Ernte 2021
kann noch nicht vollumfanglich abgeschatzt werden. Jedoch gehen wir von, im Vergleich zu den Preisen
zu Beginn der Erntesaison 2021, volatileren Preisen sowohl im Bereich der Tafelware als auch im Bereich
der Industrieware aus. Diese Einschatzung beruht auf der aktuell steigenden Inflation und noch nicht
abschéatzbaren Einfliissen der aktuellen weltpolitischen Lage. Die Gewinnung von Fach- und Saison-
arbeitskraften wird auch im Jahr 2022 eine Herausforderung bleiben, der sich das Unternehmen stellen
muss, um auch in Zukunft mit Kontinuitat in Qualitdt und Produktvielfalt auftreten zu konnen.

Die Obstland-Unternehmensgruppe ist unter der Voraussetzung der weiteren konsequenten Umsetzung
der Restrukturierungsmalnahmen fir die vielschichtigen Herausforderungen der nachsten Jahre
gerustet. Wir werden uns kiinftig starker von Mitbewerbern abgrenzen und uns als regionaler, erlebbarer
Anbieter vor Ort starker positionieren.

Der Obstbau hat bereits im Jahr 2020 damit begonnen, alle Weichen zu stellen, um auch fiir die
kommenden Erntejahre vitale, ertragsstarke Anlagen bewirtschaften zu kénnen. Unproduktive, Gber-
alterte Anlagen weichen neuen, vitalen Anlagen mit sehr gut vermarktbaren Sorten. Der Einsatz von
Technik, die manuelle und damit teure Arbeit ablosen bzw. erganzen kann, wurde und wird im Verlaufe
des neuen Geschéftsjahres weiter gefordert bzw. die Auslastung vorhandener Technik sowie der Personal-
einsatz optimiert. Die 2020 begonnene und im abgelaufenen Geschaftsjahr weit vorangetriebene tiefgrei-
fende Strukturveranderung wird 2022 sukzessive ihr Potential entfalten. Die zentrale Entscheidungs-
hierarchie und die damit verbundene Steigerung von Arbeitseffizienzen sowie Einsparungen z.B. durch
zentrale Beschaffung von Material, aber auch Saisonarbeitskraften, hat sich als Erfolgsfaktor etabliert.
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Im Feldbau wurde eine Niederlegung des Geschaftsfeldes intensiv gepriift. Im Ergebnis kann konstatiert
werden, dass eine Delegation von operativen Aufgaben auf Grund deutlich erhéhter Dienstleistungs-
kosten und unter Beachtung von Flachenférderungsanspriichen wirtschaftlich nicht praktikabel ist. Daher
liegt der Fokus kiinftig starker auf einer effizienten Feldbautatigkeit auf zentralisierten Flachen.
Ertragsstarke Marktfriichte werden in Eigenverantwortung angebaut. Der Anbau von Zwischenfriichten
erfolgt, unter Abwagung betriebswirtschaftlicher Anforderungen, durch flankierende Fremdleistungen.

In der Vermarktung wird auch kiinftig auf Prozessoptimierungen in Bezug auf Lagerung, Sortierung,
Verpackung und Verfrachtung gesetzt, um diese so effizient wie moglich zu gestalten. Dabei stehen neben
der Produktqualitat als solches auch die Anforderungen der Verbraucher und des Lebensmitteleinzel-
handels an umweltfreundliche Verpackungen und insbesondere der verstarkte Verzicht auf Kunststoffe
im Mittelpunkt der Bemiihungen. Dazu ist unser Vermarkter im standigen Austausch mit Erzeugern,
Handel und Herstellern von Verpackungsmaterial und -maschinen. Weiterhin werden die Zukaufaktivi-
taten fir das neue Geschéftsjahr intensiviert.

Zusatzlich wird weiter an Konzeptionen zur Starkung alternativer Vertriebswege, insbesondere der
Direktvermarktung gearbeitet. Die Zentralisierung der Direktvermarktung, die alle Aktivitaten unserer
Hofladen, unserer mobilen Verkaufsstande sowie das Angebot von Biiro-Obst biindelt, wurde im
abgelaufenen Geschéftsjahr weiter optimiert und soll im kommenden Geschaftsjahr sichtbare Erfolge
erzielen.

Fiir die Gewinnung von Rohsaft und dessen Vermarktung bzw. Veredlung zu Saften, Nektaren, Weinen
wird auch im kommenden Geschéaftsjahr der Fokus auf einem optimierten Einkauf der Rohware und einer
Steigerung der Produktprasentation in einem hart umkampften Marktumfeld liegen. Die Steigerung der
Innovationskraft im Hinblick auf Produktentwicklung wird im kommenden Jahr verstarkt im Fokus stehen.

Im Handwerksbereich sind die Auftragsbiicher bereits gut gefiillt, was Anlass zu der Einschatzung gibt,
auch fiir 2022 eine vollstandige Kapazitatsauslastung zu erreichen. Die Sicherung von Folgeauftragen auf
Grund der bisher dargestellten Qualitaten bilden die Basis filir einen positiven Ausblick. Negative
Einflussfaktoren wie steigende Materialbeschaffungskosten wurden planerisch und kalkulatorisch
berlicksichtigt.

Die Wohnungsverwaltung rechnet im kommenden Jahr auf Basis des aktuellen Wohnungsbestandes mit
gleichbleibenden Einnahmen. Zusatzliche Potentiale ergeben sich aus der Erhohung des Anteiles an
Fremdverwaltungen sowie der schrittweisen Modernisierung bestehender Wohneinheiten und deren
Vermietung auch im konzerneigenen Umfeld (Unterbringung Saisonarbeitskrafte) und daraus
resultierender Synergieeffekte.

Auf Grund volatiler Preisentwicklungen und eines vorsichtig realistischen Planungsansatzes gehen wir fiir
die gesamte Unternehmensgruppe (unkonsolidiert) von leicht steigenden Umsatzerldsen in Hohe von
rund 3,9 % auf rund 68.500,0 T€ fiir das kommende Geschaftsjahr aus. Die Gesamtleistung wird mit etwa
73.500,0 T€ um rund 6,7 % hoher erwartet als im abgelaufenen Geschaftsjahr.

Auf der Aufwandsseite wirkt einerseits die bereits eingeleitete Optimierung von Einkaufsprozessen positiv
auf die Materialkosten, andererseits wurden auf Grund der aktuellen Entwicklungen Preissteigerungen
eingeplant, die insbesondere auf erhdhte Frachtraten, gestiegene Energiepreise und Lieferengpasse auf
Grund von pandemiebedingten Produktionseinschrankungen resultieren. Die Aufwandsseite wird daher
im kommenden Jahr leicht Giber Vorjahresniveau erwartet. Die geplanten Steigerungen beim Mindestlohn
sowie weitere Anpassungen im Rahmen der Umstrukturierung und Ausrichtung des Unternehmens-
verbundes konnen durch die geplanten Optimierungen der Arbeitsprozesse die Personalaufwendungen
fiir 2022 plangemal nicht komplett kompensieren. Sie werden gegeniiber dem Vorjahr um ca. 1.000 T€
steigen, insbesondere durch héhere Aufwendungen fir Saisonarbeitskrafte (+700 T€).
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Die Abschreibungen werden sich leicht unter Vorjahresniveau bewegen und korrespondieren mit den
geplanten Investitionen, die hauptsachlich als Ersatzinvestitionen wirksam werden.

Das Finanzergebnis wird sich im kommenden Geschaftsjahr auf Vorjahresniveau bewegen.

Unter Berlicksichtigung aller aktuell bekannten und geplanten Parameter ergibt sich im kommenden Jahr
ein positives Gesamtergebnis fiir die Obstland-Unternehmensgruppe. Es wird ein Jahrestiberschuss von
rund 541 T€ prognostiziert.

Eine realistische Einschatzung der 6konomischen Auswirkungen der Corona-Krise, ausgelost durch das
Sars-CoV2-Virus, ist zum Planungszeitpunkt auf Basis der Erkenntnisse der letzten beiden Geschaftsjahre
in die Prognosen eingeflossen. Veranderte bzw. an pandemische Regelungen und Handlungsempfeh-
lungen angepasste Arbeitsprozesse wurden, wo dies moglich ist, umgesetzt bzw. geplant. Reisebeschran-
kungen sowie eine erschwerte Beschaffung von bendtigten Saisonarbeitskraften wurden planerisch
ebenso beriicksichtigt wie erhohte Ausgaben fir die Einhaltung hygienischer Standards. Veranderte
interne Arbeitsabldufe und Investitionen in zusatzliche Schutzausristung, bedingt durch gednderte
Arbeitsschutzrichtlinien, werden zu Mehraufwendungen fihren, die ebenfalls planerisch berlcksichtigt
wurden.

Die Ukrainekrise stellt fiir die Obstland AG einen wesentlichen Einflussfaktor dar. Stetig neue
Informationsgewinne und Entwicklungen werden durch die Geschaftsfilhrer und den Vorstand
kontinuierlich bewertet und auf potentielle Risiken fiir die Geschaftsmodelle gepriift. Im Zentrum steht
die Beobachtung von Lieferketten und Materialbeschaffbarkeit. Bereits Corona hat Materialpreise im
Bereich Handwerk, der Kelterei und der Landwirtschaft signifikant erhoht. Begegnet wurde diesen
Tendenzen mit Preisgleitklauseln, erhohten Lagerbestandsbildungen und Terminkontrakten zur Preis-
sicherung. Dieses Vorgehen wird auch weiter systematisch fortgesetzt. Grundhaft ist die Abhangigkeit von
Gaslieferungen fir die einzelnen Geschaftsfelder bis auf die Kelterei Gberschaubar bis nicht vorhanden.
Indirekt spielt der Faktor Gas eine wesentliche Rolle fiir Materiallieferanten wie Beton- und Stahlwerke,
da diese bei einer Abschaltung der Gasversorgung in Lieferschwierigkeiten geraten und somit den
Hochbau in der Projektumsetzung hemmen. Im Konzern wurden dariber Ersatzteilbevorratungen bei
Schlisseltechnologien, soweit sinnvoll, forciert, da durch die Ukrainekrise Ersatzteilbeschaffungen
teilweise mit langen Lieferzeiten verbunden sind. Damit wurden und werden so gut als moglich langere
Produktionsstopps bei Havarie vermieden.

Bis zum Zeitpunkt der Lageberichterstellung blieben tiefgreifende 6konomische negative Effekte fiir den
Konzern aus.

5 Risiko- und Chancenbericht

Die bewusste Ubernahme, aktive Steuerung und gezielte Transformation von Risiken sind zentrale
Elemente unserer Geschaftspolitik. Dabei steht der betriebswirtschaftliche Erfolg in einem engen
Zusammenhang mit den eingegangenen Risiken. Eine Risikollbernahme muss einerseits einen
angemessenen Ertrag erwarten lassen, ohne andererseits das nachhaltige Bestehen der Obstland AG zu
gefdhrden.

Fir den Konzern wurden als wesentlich einzuschatzende Risiken identifiziert und im Rahmen eines
Controllingsystems einer Bewertung und entsprechenden Steuerung unterzogen. Die Organisation
interner Ablaufe und Prozesse ist grundsatzlich darauf ausgerichtet, Risiken friihzeitig zu erkennen und,
falls erforderlich, GegenmaRRnahmen rechtzeitig einzuleiten.
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Umwelt- und biologische Risiken

Fir die landwirtschaftlichen Geschéaftsbereiche bilden vor allem Elementarschaden ein regelmaRiges
Risikoszenario. Dem tritt das Unternehmen durch eine Vielzahl von MalRnahmen entgegen.

So werden als besonders gefdhrdet eingestufte Anlagen seit Jahren sukzessive im Rahmen von Neu-
pflanzungen mit Hagelschutznetzen ausgestattet, die im Bedarfsfall aufgespannt, die grofSten Hagel-
schaden vermeiden oder zumindest abmildern. Eine abgeschlossene Hagelschutzversicherung rundet
diesen Komplex ab.

Bei Bedarf und nach Notwendigkeit kommen in der Unternehmensgruppe aktuelle Technologien zur
ortlichen Frostabwehr (Frostbuster, Frostschutzberegnung u.a.) sowie zur Vermeidung von Sonnenbrand
(z.B. Kaolin-Benetzung) zum Einsatz. Verschiedene Bodentechniken zur Verbesserung des Warmehaus-
haltes in den Anlagen ergdnzen hier die Moéglichkeiten zur positiven Beeinflussung der Bedingungen bzw.
zur Abwehr von Risiken.

Risiken, die durch erneute dirredahnliche Witterungen entstehen, wird entgegengewirkt, indem vermehrt
auf Bewasserung, auch im Kernobstbereich, zurlickgegriffen wird.

Risiken aus Elementarereignissen wie Uberflutungen wird insbesondere in von Hochwasser gefihrdeten
Bereichen wie der Kelterei durch einen umfassenden Hochwasserschutz begegnet. Dazu wurden in den
vergangenen Jahren bereits grofe Anstrengungen unternommen und z.B. in mobile Spundwiénde,
Hochwasserwarnsysteme, einen entsprechenden Schutzplan, der regelméRige Ubungen, auch in Verbin-
dung mit regionalen Feuerwehren einschlie3t, investiert. Auch die Auslagerung von Fertigwaren in Fremd-
lager folgt diesem Ansatz.

Biologischen Risiken, wie dem Befall durch Schadinsekten, bakteriellen oder viralen Krankheiten sowie
Befall durch Pilze wird ebenfalls mit einer Vielzahl von MalRnahmen entgegengewirkt. So bieten der
Einsatz von Nutzinsekten, das Ausbringen von biologischen, mineralischen oder chemischen Mitteln,
gesteuert nach Bedarf, einen guten Schutz und eine Minimierung von Ernteausféllen. Phytosanitire’
Malnahmen, die Uber das gesamte Vegetationsjahr vorgenommen werden, bilden die Basis fir die
Gesunderhaltung der Anlagen und damit fiir eine natlrlicherweise geringere Anfalligkeit.

Die Eintrittswahrscheinlichkeit eines Risikos aus einzelnen Elementarschaden ist grundsatzlich als eher
wahrscheinlich zu bewerten. Das SchadensausmaR kann auf Grund vorhandener und geplanter risiko-
mindernder MalBnahmen als eher wesentlich bewertet werden.

Absatzrisiken

Ein etabliertes Qualitats- und Risikomanagement lberwacht stindig die Einhaltung aller erforderlichen
Parameter, welche fiir die Gewadhrung diverser Qualitatslabel und Zertifizierungen zwingend einzuhalten
sind. Damit werden Vertriebsrisiken auf ein Minimum reduziert. Parallel dazu hat das Unternehmen
begonnen, zusatzliche Vertriebswege zu entwickeln, um konzentrierten Abhangigkeiten zu begegnen und
damit verbundene operative Risiken zu begrenzen.

Risiken, die sich aus den Preisentwicklungen ableiten lassen, die wiederum weltmarktgesteuert sind,
begegnet die Unternehmensgruppe durch regelmalliige Prozessanpassungen, die eine Steigerung der
Qualitaten und Quantitaten bei moglichst sinkendem Aufwand zum Ziel haben. Die Nutzung von
Synergien, die sich aus der Konzernstruktur ergeben, ergdanzen hier die risikobegrenzenden Steuerungs-
moglichkeiten.

9 phytosanitar = pflanzengesundheitlich



DocuSign Envelope ID: 82E39C5F-DBD5-4176-9147-8729C959A5B9

Anlage 6/Seite 23

Die Eintrittswahrscheinlichkeit des Absatzrisikos ist als eher unwahrscheinlich zu bewerten, das
SchadensausmaR als gering.

Produktsicherheitsrisiken

Zur Sicherstellung der selbst gesteckten Qualitdtsanspriiche sind die produzierenden und vermarktenden
Unternehmen der Gruppe seit Jahren nach national und international giiltigen Standards zertifiziert. So
sind alle landwirtschaftlichen Produktionsunternehmen sowie die Unternehmen der Vermarktung, der
Verarbeitung und des Handwerks nach der jeweils aktuellen Fassung der ISO-Norm 9001, der national und
international am weitesten verbreiteten Norm im Qualititsmanagement (QM)Y, zertifiziert. Daneben
sind Betriebe der Unternehmensgruppe nach weiteren international anerkannten Normen wie
GLOBALG.A.P., IFS oder QS nach den geltenden Bio-Richtlinien zertifiziert.

Die mit den Zertifizierungen einhergehenden regelmaRigen Uberpriifungen und Auditierungen gewahr-
leisten eine kontinuierliche, gleichbleibende Qualitat und tragen somit gleichzeitig zu einer Reduzierung
und Begrenzung von Risiken aus prozessualen oder systemischen Fehlentwicklungen bei.

Die Eintrittswahrscheinlichkeit der Produktsicherheitsrisiken ist als sehr gering zu bewerten, das
SchadensausmaR als hoch.

Personalrisiken

Dem Fachkraftemangel ist auch die Obstland-Unternehmensgruppe ausgesetzt und begegnet diesem
durch regelmalige Aus- und Weiterbildung ihrer Mitarbeiter. Die Werbung neuer, kiinftiger Mitarbeiter
wird Uber diverse Kandle betrieben. So tritt das Unternehmen wiederholt auf Auszubildenden- und
Karrieremessen sowie verstarkt in den sozialen Medien als attraktiver, regionaler und vielseitiger
Arbeitgeber in Erscheinung. Die Risiken im personellen Bereich liegen neben den Auswirkungen des
demografischen Wandels auch darin, qualifiziertes und motiviertes Personal zu halten. Hier bietet das
Unternehmen seinen Mitarbeitern auf Grundlage eines Sozialkataloges ein breites Spektrum an
Angeboten und Zuwendungen.

Die pandemische Lage hat gezeigt, dass sich in einem solchen Umfeld Einschrankungen im inner-
europdischen Reiseverkehr ergeben konnen, die zu deutlich erschwerten Bedingungen bei der
Sicherstellung der Beschaffung von Saisonarbeitskraften fiihren koénnen. Birokratische Hiirden,
Verunsicherung der Saisonarbeitskrafte durch Regelungen ihrer Heimatlander sowie eingeschrankte und
veranderte Reisemoglichkeiten erschweren auf der einen Seite die generelle Beschaffung und verteuern
auf der anderen Seite den Prozess. Um die Auswirkungen beschranken zu kénnen, begegnet die Obstland-
Unternehmensgruppe diesen u.a. mit der Bereitstellung diverser Dokumente in den jeweiligen
Landessprachen, entsprechenden hygienischen Bedingungen vor Ort, im Hinblick auf Unterbringung und
Arbeitsumfeld, sowie angepassten Personaleinsatzpldnen und einer breit aufgestellten Teststrategie.

Die Eintrittswahrscheinlichkeit der Personalrisiken ist als hoch zu bewerten, das SchadensausmalR als eher
hoch.

10 Quelle: TUV Siid
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Gewdihrleistungsrisiken
Fiir Gewahrleistungsrisiken wurden Versicherungen abgeschlossen und Rickstellungen gebildet.

Die Eintrittswahrscheinlichkeit der Gewahrleistungsrisiken ist als eher unwahrscheinlich zu bewerten, das
SchadensausmaR als gering.

Finanzierungsrisiken

Die Unternehmensgruppe geht von einer langfristig gesicherten Finanzierungsbasis aus. Die von
Kreditinstituten zugesagten mittel- bis langfristigen Finanzierungslinien stehen auf Basis der bisherigen
Geschaftsverldufe auch weiterhin uneingeschrankt zur Verfligung. Wir gehen des Weiteren davon aus,
dass die kurzfristigen Kredite- und Kreditlinien von den Banken laufend prolongiert werden. Die
Auslastung der zur Verfligung gestellten Finanzierungslinien betrug zum Ende des Berichtsjahres 75,5 %.
Dies entspricht einer Inanspruchnahme von 9.812 T€.

Die Eintrittswahrscheinlichkeit der Finanzierungsrisiken ist als eher unwahrscheinlich zu bewerten, das
Schadensausmal? als hoch.

Gesundheitsrisiken

Basierend auf den bisherigen Erfahrungen zu Auswirkungen der durch das SARS-CoV-2-Virus ausgeldsten
Corona-Pandemie wurden Notfallplane (iberarbeitet und angepasst. Bereits im Jahr 2020 wurde eine
Task-Force ins Leben gerufen, die in solchen Krisenszenarien regelmaRig die Lage bewertet und auf Basis
dieser Bewertungen Entscheidungen trifft, um den Geschaftsbetrieb aufrecht zu erhalten und die
Gesundheit aller Mitarbeiter bestmoglich zu schiitzen. Flankiert werden diese SondermaRnahmen von
den grundlegend bereits vorhandenen Regelungen zu Hygiene und Sozialverhalten.

Die Eintrittswahrscheinlichkeit der Gesundheitskrisen ist als eher wahrscheinlich zu bewerten, das
Schadensausmal als eher gering.

Gesamtrisikolage

Insgesamt hat sich die Gesamtrisikosituation 2021 nach Einschatzung der Geschaftsfiihrung nicht
wesentlich verandert und die Risikosituation ist fiir 2022 als dennoch beherrschbar einzuschatzen. Aus
heutiger Sicht sind keine bestandsgefahrdenden Risiken fiir die Gesellschaft zu erkennen.

Chancen
Absatzchancen

Die stetige Verbesserung der Produktqualitdaten, die effiziente Gestaltung von Produktionsprozessen
durch intensivere Nutzung neuester Technologien sowie die verstarkte Konzentration auf zusatzliche
Absatzwege bieten auch in den kommenden Jahren weitere Potentiale fir eine regelmalige Ergebnis-
steigerung.
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Chancen kénnen sich ebenfalls aus einer verdnderten Wahrnehmung von Produktwerten durch den
Endverbraucher ergeben. In Verbindung mit einer deutlicheren Kommunikation unserer unternehmens-
weiten Alleinstellungsmerkmale ergeben sich hier weitere Potentiale.

Wachstumschancen

Die Obstland-Unternehmensgruppe bezieht ihre Stirke aus dem Verbund. Die regionale Verwurzelung
und die Kundennahe bilden ein stabiles Fundament flr weiteres Wachstum in einem in Teilbereichen hart
umkdmpften Marktumfeld. Insgesamt beurteilt das Unternehmen das vorhandene Risikomanagement-
system fiir angemessen, um den schlagenden Risiken ausreichend Rechnung zu tragen und eine positive
Gesamtaussicht wagen zu kénnen.

Gesamtchancenlage

Insgesamt hat sich die Gesamtchancensituation fiir 2022 durch die Umsetzung der Restrukturierungs-
mafinahmen im Bereich der Material-, Personal- und sonstigen Aufwendungen sukzessive verbessert und
bildet die Basis fir eine effiziente Obstproduktion und Vermarktung im Jahr 2022.

Grimma-Dirrweitzschen, den 16. Mai 2022

Mathias Mo6bius Erik Buitenhuis
Vorstandsvorsitzender Vorstand
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Besondere Auftragsbedingungen
fur Prufungen und prifungs-
nahe Leistungen

der

Mazars GmbH & Co. KG
Wirtschaftspriifungsgesellschaft

Stand: 1. Juni 2019
Praambel

Diese Auftragsbedingungen der Mazars GmbH & Co. KG
Wirtschaftspriifungsgesellschaft Steuerberatungsgesellschaft
(,Mazars KG*) erganzen und konkretisieren die vom Institut der
Wirtschaftsprufer e. V. herausgegebenen Allgemeinen Auftrags-
bedingungen fir Wirtschaftsprifer und Wirtschaftsprifungs-
gesellschaften (in der dem Auftragsbestatigungs-/Angebots-
schreiben beigeflgten Fassung) und sind diesen gegeniber
vorrangig anzuwenden. Sie gelten nachrangig zu einem
Auftragsbestatigungs-/Angebotsschreiben. Das Auftragsbestati-
gungs-/Angebotsschreiben zusammen mit allen Anlagen bildet die
~Sédmtlichen Auftragsbedingungen’.

A. Ergianzende Bestimmungen fiir Abschlusspriifungen
nach § 317 HGB und vergleichbare Prifungen nach
nationalen und internationalen Priifungsgrundsitzen

Die Mazars KG wird die Prufung gema § 317 HGB und unter
Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprufer e. V. fest-
gestellten deutschen Grundsatze ordnungsmafBiger Abschluss-
prifung (,GoA*) durchfiihren. Dem entsprechend wird die Mazars
KG die Priifung unter Beachtung der Grundsatze gewissenhafter
Berufsausiibung so planen und anlegen, dass Unrichtigkeiten und
VerstoRe, die sich auf den Prifungsgegenstand laut Auftrags-
bestatigungsschreiben wesentlich auswirken, mit hinreichender
Sicherheit erkannt werden.

Die Mazars KG wird alle Priifungshandlungen durchfiihren, die sie
den Umsténden entsprechend fiir die Beurteilung als notwendig
erachtet und prifen, in welcher Form der in § 322 HGB resp. den
GoA vorgesehene Vermerk zum Prifungsgegenstand erteilt
werden kann. Uber die Priifung des Priifungsgegenstands wird die
Mazars KG in berufsiiblichem Umfang berichten. Um Art, Zeit und
Umfang der einzelnen Prifungshandlungen in zweckmaRiger
Weise festzulegen, wird die Mazars KG, soweit sie es fir
erforderlich halt, das System der rechnungslegungsbezogenen
internen Kontrollen prifen und beurteilen, insbesondere soweit es
der Sicherung einer ordnungsgemafRen Rechnungslegung dient.
Wie berufsiblich, wird die Mazars KG die Prifungshandlungen in
Stichproben durchfiihren, sodass ein unvermeidliches Risiko
besteht, dass auch bei pflichtgemafl durchgefiihrter Priifung selbst
wesentliche falsche Angaben unentdeckt bleiben kdnnen. Daher
werden z.B. Unterschlagungen und andere UnregelmaRigkeiten
durch die Prifung nicht notwendigerweise aufgedeckt. Die Mazars
KG weist darauf hin, dass die Priifung in ihrer Zielsetzung nicht auf
die Aufdeckung von Unterschlagungen und anderen Unregel-
maRigkeiten, die nicht die Ubereinstimmung des Priifungsgegen-
stands mit den malgebenden Rechnungslegungsgrundsatzen
betreffen, ausgerichtet ist. Sollte die Mazars KG jedoch im
Rahmen der Priifung derartige Sachverhalte feststellen, wird dem
Auftraggeber der Mazars KG (,Auftraggeber”) dies unverziiglich
zur Kenntnis gebracht.

Vorstehende Ausfiihrungen zu Prifungszielen und -methoden
gelten fir andere Priifungen nach nationalen oder internationalen
Priifungsgrundsatzen sinngemaR.

Es ist Aufgabe der gesetzlichen Vertreter des Auftraggebers, we-
sentliche Fehler im Prifungsgegenstand zu korrigieren und uns
gegenuber in der Vollstandigkeitserklarung zu bestatigen, dass die
Auswirkungen etwaiger nicht korrigierter Fehler, die von uns
wahrend des aktuellen Auftrags festgestellt wurden, sowohl ein-
zeln als auch in ihrer Gesamtheit fir den Priifungsgegenstand
unwesentlich sind.

B. Auftragsverhiltnis

Unter Umstanden werden der Mazars KG im Rahmen des Auftra-
ges und zur Wahrnehmung der wirtschaftlichen Belange des Auf-
traggebers unmittelbar mit diesem zusammenhangende Doku-
mente, die rechtliche Relevanz haben, zur Verfligung gestellt. Die
Mazars KG stellt ausdricklich klar, dass sie weder eine Verpflich-
tung zur rechtlichen Beratung bzw. Uberpriifung hat, noch dass
dieser Auftrag eine allgemeine Rechtsberatung beinhaltet; daher
hat der Auftraggeber auch eventuell im Zusammenhang mit der
Durchfiihrung dieses Auftrages von der Mazars KG zur Verfiigung
gestellte Musterformulierungen zur abschlieenden juristischen
Prifung seinem verantwortlichen Rechtsberater vorzulegen. Der
Auftraggeber ist verantwortlich fur sdmtliche Geschéftsfiihrungs-
entscheidungen im Zusammenhang mit den Leistungen der
Mazars KG sowie die Verwendung der Ergebnisse der Leistungen
und die Entscheidung darlber, inwieweit die Leistungen der
Mazars KG fiir eigene interne Zwecke des Auftraggebers geeignet
sind.

C. Informationszugang

Es liegt in der Verantwortung der gesetzlichen Vertreter des Auf-
traggebers, der Mazars KG einen uneingeschrankten Zugang zu
den fir den Auftrag erforderlichen Aufzeichnungen, Schriftstiicken
und sonstigen Informationen zu gewahrleisten. Das Gleiche gilt fur
die Vorlage zusatzlicher Informationen (z.B. Geschaftsbericht,
Feststellungen hinsichtlich der Entsprechenserklarung geman
§ 161 AktG), die vom Auftraggeber zusammen mit dem Abschluss
sowie ggf. dem zugehorigen Lagebericht veréffentlicht werden.
Der Auftraggeber, wird diese rechtzeitig vor Erteilung des
Bestatigungsvermerks bzw. unverzlglich sobald sie vorliegen,
zuganglich machen. Samtliche Informationen, die der Mazars KG
vom Auftraggeber oder in seinem Auftrag zur Verfliigung gestellt
werden (,Auftraggeberinformationen*), muissen vollstandig sein.

D. Hinzuziehung von Mazars-Mitgliedern und Dritten

Die Mazars KG ist berechtigt, Teile der Leistungen an andere Mit-
glieder des weltweiten Netzwerks der Mazars-Gesellschaften
(,Mazars-Mitglieder”) oder sonstige Dienstleister als Unterauftrag-
nehmer zu vergeben, die direkt mit dem Auftraggeber in Kontakt
treten kénnen. Unabhangig davon verbleiben die Verantwort-
lichkeit fur die Arbeitsergebnisse aus dem Auftrag, die Erbringung
der Leistungen und die sonstigen sich aus dem Auftrags-
bestatigungsschreiben resultierenden Verpflichtungen gegeniber
dem Auftraggeber ausschlief3lich bei der Mazars KG.

Der Auftraggeber ist daher nicht dazu berechtigt, vertragliche An-
spriiche oder Verfahren im Zusammenhang mit den Leistungen
oder generell auf der Grundlage des Auftragsbestatigungsschrei-
bens gegen ein anderes Mazars-Mitglied oder dessen Unter-
auftragnehmer, Mitglieder, Anteilseigner, Geschéaftsfiihrungs-
mitglieder, Partner oder Mitarbeiter (,Mazars-Personen*) oder
Mazars Personen der Mazars KG geltend zu machen bzw.
anzustrengen. Der Auftraggeber verpflichtet sich somit,
vertragliche Anspriiche ausschliefRlich der Mazars KG gegenuber
geltend zu machen bzw. Verfahren nur gegenuiber der Mazars KG
anzustrengen. Mazars-Mitglieder und Mazars-Personen sind
berechtigt, sich hierauf zu berufen.

In Einklang mit geltendem Recht ist die Mazars KG berechtigt, zum
Zwecke

(a) der Erbringung der Leistungen der Mazars KG,

(b) der Einhaltung berufsrechtlicher sowie regulatorischer Vor-
schriften,

(c) der Prifung von Interessenkonflikten,

(d) des Risikomanagements sowie der Qualitatssicherung,

(e) derinternen Rechnungslegung, sowie der Erbringung ande-
rer administrativer und IT-Unterstutzungsleistungen

(Lit. (a)-(e) zusammen ,Verarbeitungszwecke*), Auftraggeber-
informationen an andere Mazars-Mitglieder, Mazars-Personen
und externe Dienstleister der Mazars KG (,Dienstleister”) weiter-
zugeben, die solche Daten in den verschiedenen Jurisdiktionen, in
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denen sie tatig sind (eine Aufstellung der Standorte der Mazars-
Mitglieder ist unter www.mazars.com abrufbar), erheben,
verwenden, Ubertragen, speichern oder anderweitig verarbeiten
koénnen (zusammen ,verarbeiten*).

Die Mazars KG ist dem Auftraggeber gegeniber fir die
Sicherstellung der Vertraulichkeit der Auftraggeberinformationen
verantwortlich, unabhangig davon, von wem diese im Auftrag der
Mazars KG verarbeitet werden.

E. Miindliche Auskiinfte

Soweit der Auftraggeber beabsichtigt, eine Entscheidung oder
sonstige wirtschaftliche Disposition auf Grundlage von Informati-
onen und/oder Beratung zu treffen, welche die Mazars KG dem
Auftraggeber mindlich erteilt hat, so ist der Auftraggeber ver-
pflichtet, entweder (a) die Mazars KG rechtzeitig vor einer solchen
Entscheidung zu informieren und sie zu bitten, das Verstandnis
des Auftraggebers uber solche Informationen und/oder Beratung
schriftlich zu bestétigen oder (b) in Kenntnis des oben genannten
Risikos einer solchen mundlich erteilten Information und/oder
Beratung jene Entscheidung in eigenem Ermessen und in
alleiniger Verantwortung zu treffen.

F. Entwurfsfassungen der Mazars KG

Entwurfsfassungen eines Arbeitsergebnisses dienen lediglich den
internen Zwecken der Mazars KG und/oder der Abstimmung mit
dem Auftraggeber und stellen demzufolge nur eine Vorstufe des
Arbeitsergebnisses dar und sind weder final noch verbindlich und
erfordern eine weitere Durchsicht. Die Mazars KG ist nicht dazu
verpflichtet, ein finales Arbeitsergebnis im Hinblick auf Umstande,
die ihr seit dem im Arbeitsergebnis benannten Zeitpunkt des
Abschlusses der Tatigkeit oder, in Ermangelung eines solchen
Zeitpunkts, der Auslieferung des Arbeitsergebnisses zur Kenntnis
gelangt sind oder eingetreten sind, zu aktualisieren. Dies gilt dann
nicht, wenn die Mazars KG aufgrund der Natur der Leistungen
dazu verpflichtet ist.

G. Freistellung und Haftung

Der Auftraggeber ist dazu verpflichtet, die Mazars KG von allen
Ansprichen Dritter (einschlieRlich verbundener Unternehmen)
sowie daraus folgenden Verpflichtungen, Schaden, Kosten und
Aufwendungen (insbesondere angemessene externe Anwalts-
kosten) freizustellen, die aus der Verwendung des Arbeits-
ergebnisses durch Dritte resultieren, sofern die Weitergabe direkt
oder indirekt durch den Auftraggeber oder auf seine Veranlassung
hin erfolgt ist. Diese Verpflichtung besteht nicht in dem Umfang,
wie die Mazars KG sich ausdricklich schriftlich damit
einverstanden erklart hat, dass der Dritte auf das Arbeitsergebnis
vertrauen darf.

Bzgl. der Haftung fir das zugrundeliegende Auftragsverhaltnis
gilt Nr. 9 der Allgemeinen Auftragsbedingungen sowie die
gesetzliche Haftungsbeschrankung nach § 323 Abs. 2 HGB.
Sollten sich im Zusammenhang mit dem Auftragsverhaltnis
Anspriiche aus Nebenleistungen zur gesetzlichen oder
freiwilligen Abschlussprifung oder anderer von uns erbrachten
Prifungsleistungen ergeben, so ist unsere Haftung fur solche
Nebenleistungen auf EUR 4 Mio. begrenzt.

H. Elektronische Datenversendung (E-Mail)

Den Parteien ist die Verwendung elektronischer Medien zum
Austausch und zur Ubermittlung von Informationen gestattet und
diese Form der Kommunikation stellt als solche keinen Bruch von
etwaigen Verschwiegenheitspflichten dar. Den Parteien ist
bewusst, dass die elektronische Ubermittlung von Informationen
(insbesondere per E-Mail) Risiken (z.B. unberechtigter Zugriff
Dritter) birgt.

Jegliche Anderung der von der Mazars KG auf elektronischem
Wege Ubersandten Dokumente ebenso wie jede Weitergabe von

solchen Dokumenten auf elektronischem Wege an Dritte darf nur
nach schriftlicher Zustimmung der Mazars KG erfolgen.

Die Ubermittlung Personenbezogener Daten unterliegt den
Datenschutzregelungen von Mazars, die unter
https://www.mazars.de/Datenschutz abrufbar sind. Die Mazars
KG verarbeitet personenbezogene Daten im Einklang mit
geltendem Recht und berufsrechtlichen Vorschriften, insbeson-
dere unter Beachtung der nationalen (BDSG) und europa-
rechtlichen Regelungen zum Datenschutz. Die Mazars KG
verpflichtet Dienstleister, die im Auftrag der Mazars KG
personenbezogene Daten verarbeiten, sich ebenfalls an diese
Bestimmungen zu halten.

. Vollstandigkeitserklarung

Die seitens Mazars KG von den gesetzlichen Vertretern erbetene
Vollstandigkeitserklarung umfasst gegebenenfalls auch die Be-
statigung, dass die in einer Anlage zur Vollstandigkeitserklarung
zusammengefassten Auswirkungen von nicht korrigierten falschen
Angaben im Prifungsgegenstand sowohl einzeln als auch insge-
samt unwesentlich sind.

J. Geltungsbereich

Die in den Samtlichen Auftragsbedingungen enthaltenen Rege-
lungen — einschliefllich der Regelung zur Haftung — finden auch
auf alle kunftigen, vom Auftraggeber erteilten sonstigen Auftrage
entsprechend Anwendung, soweit nicht jeweils gesonderte Verein-
barungen getroffen werden bzw. lber einen Rahmenvertrag
erfasst werden oder soweit fiir die Mazars KG verbindliche in- oder
auslandische gesetzliche oder behérdliche Erfordernisse einzel-
nen Regelungen zu Gunsten des Auftraggebers entgegenstehen.

Fir Leistungen der Mazars KG gelten ausschliel3lich die Bedin-
gungen der Samtlichen Auftragsbedingungen; andere Bedingun-
gen werden nicht Vertragsinhalt, wenn der Auftraggeber diese mit
der Mazars KG im Einzelnen nicht ausdriicklich schriftlich ver-
einbart hat. Allgemeine Einkaufsbedingungen, auf die im Rahmen
automatisierter Bestellungen Bezug genommen wird, gelten auch
dann nicht als einbezogen, wenn die Mazars KG diesen nicht
ausdricklich widerspricht oder die Mazars KG mit der Erbringung
der Leistungen vorbehaltlos beginnt.

K. Anwendbares Recht / Gerichtsstand

Fir die Auftragsdurchfiihrung sind die von den mafgeblichen
deutschen berufsstéandischen Organisationen (Wirtschaftsprifer-
kammer, Institut der Wirtschaftspriifer e. V., Steuerberaterkam-
mern) entwickelten und verabschiedeten Berufsgrundsatze,
soweit sie fir den Auftrag im Einzelfall anwendbar sind,
bestimmend.

Auf das Auftragsverhéltnis und auf samtliche hieraus oder
aufgrund der Erbringung der darin vereinbarten Leistungen resul-
tierenden auBervertraglichen Angelegenheiten oder Verpflich-
tungen findet deutsches Recht Anwendung.

AusschlieBlicher Gerichtsstand fir alle in Verbindung mit dem
Auftrag oder den darunter erbrachten Leistungen entstehenden
Rechtsstreitigkeiten ist der jeweilige Standort der auftragneh-
menden Niederlassung, oder nach Wahl der Mazars KG, (i) das
Gericht, bei dem die mit der Erbringung der Leistungen schwer-
punktmagig befasste Niederlassung der Mazars KG ihren Sitz hat
oder (ii) die Gerichte an dem Ort, an dem der Auftraggeber seinen
Sitz hat.

L. Datenschutz

Fur die unter Lit. D genannten Verarbeitungszwecke sind die
Mazars KG und andere Mazars-Mitglieder, Mazars-Personen und
Dienstleister dazu berechtigt, Auftraggeberinformationen, die
bestimmten Personen zugeordnet werden kénnen (,Personen-
bezogene Daten®), in den verschiedenen Jurisdiktionen, in denen
diese tatig sind, zu verarbeiten.
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Allgemeine Auftragsbedingungen

far

Wirtschaftspriifer und Wirtschaftspriifungsgesellschaften

vom 1. Januar 2017

1. Geltungsbereich

(1) Die Auftragsbedingungen gelten firr Vertrdge zwischen Wirtschaftspriifern
oder Wirtschaftspriifungsgesellschaften (im Nachstehenden zusammenfas-
send ,Wirtschaftsprifer* genannt) und ihren Auftraggebern tber Prifungen,
Steuerberatung, Beratungen in wirtschaftlichen Angelegenheiten und sonsti-
ge Auftrage, soweit nicht etwas anderes ausdricklich schriftlich vereinbart
oder gesetzlich zwingend vorgeschrieben ist.

(2) Dritte kénnen nur dann Anspriche aus dem Vertrag zwischen Wirt-
schaftsprufer und Auftraggeber herleiten, wenn dies ausdricklich vereinbart
ist oder sich aus zwingenden gesetzlichen Regelungen ergibt. Im Hinblick auf
solche Anspriiche gelten diese Auftragsbedingungen auch diesen Dritten
gegenuber.

2. Umfang und Ausfiihrung des Auftrags

(1) Gegenstand des Auftrags ist die vereinbarte Leistung, nicht ein bestimm-
ter wirtschaftlicher Erfolg. Der Auftrag wird nach den Grundsatzen ordnungs-
maRiger Berufsausiibung ausgefihrt. Der Wirtschaftsprifer tbernimmt im
Zusammenhang mit seinen Leistungen keine Aufgaben der Geschéftsfiih-
rung. Der Wirtschaftsprifer ist fur die Nutzung oder Umsetzung der Ergebnis-
se seiner Leistungen nicht verantwortlich. Der Wirtschaftspriifer ist berechtigt,
sich zur Durchfiihrung des Auftrags sachverstéandiger Personen zu bedienen.

(2) Die Berucksichtigung auslandischen Rechts bedarf — aul3er bei betriebs-
wirtschaftlichen Priifungen — der ausdrucklichen schriftlichen Vereinbarung.

(3) Andert sich die Sach- oder Rechtslage nach Abgabe der abschlieRenden
beruflichen AuRerung, so ist der Wirtschaftspriifer nicht verpflichtet, den
Auftraggeber auf Anderungen oder sich daraus ergebende Folgerungen
hinzuweisen.

3. Mitwirkungspflichten des Auftraggebers

(1) Der Auftraggeber hat dafiir zu sorgen, dass dem Wirtschaftspriifer alle fur
die Ausfiihrung des Auftrags notwendigen Unterlagen und weiteren Informa-
tionen rechtzeitig Gbermittelt werden und ihm von allen Vorgédngen und
Umstanden Kenntnis gegeben wird, die fir die Ausfiihrung des Auftrags von
Bedeutung sein kénnen. Dies gilt auch fur die Unterlagen und weiteren
Informationen, Vorgange und Umstande, die erst wahrend der Tétigkeit des
Wirtschaftsprifers bekannt werden. Der Auftraggeber wird dem Wirtschafts-
prufer geeignete Auskunftspersonen benennen.

(2) Auf Verlangen des Wirtschaftsprifers hat der Auftraggeber die Vollstan-
digkeit der vorgelegten Unterlagen und der weiteren Informationen sowie der
gegebenen Auskinfte und Erkldrungen in einer vom Wirtschaftsprifer formu-
lierten schriftlichen Erklarung zu bestéatigen.

4. Sicherung der Unabhéangigkeit

(1) Der Auftraggeber hat alles zu unterlassen, was die Unabhéangigkeit der
Mitarbeiter des Wirtschaftsprifers gefahrdet. Dies gilt fur die Dauer des
Auftragsverhéltnisses insbesondere fiir Angebote auf Anstellung oder Uber-
nahme von Organfunktionen und fir Angebote, Auftrage auf eigene Rech-
nung zu Ubernehmen.

(2) Sollte die Durchfuihrung des Auftrags die Unabhangigkeit des Wirtschafts-
prifers, die der mit ihm verbundenen Unternehmen, seiner Netzwerkunter-
nehmen oder solcher mit ihm assoziierten Unternehmen, auf die die Unab-
hangigkeitsvorschriften in gleicher Weise Anwendung finden wie auf den
Wirtschaftsprifer, in anderen Auftragsverhaltnissen beeintrachtigen, ist der
Wirtschaftsprifer zur auRerordentlichen Kuindigung des Auftrags berechtigt.

5. Berichterstattung und miindliche Auskiinfte

Soweit der Wirtschaftsprufer Ergebnisse im Rahmen der Bearbeitung des
Auftrags schriftlich darzustellen hat, ist alleine diese schriftliche Darstellung
malflgebend. Entwirfe schriftlicher Darstellungen sind unverbindlich. Sofern
nicht anders vereinbart, sind mundliche Erklarungen und Auskinfte des
Wirtschaftsprifers nur dann verbindlich, wenn sie schriftlich bestatigt werden.
Erkldrungen und Auskiinfte des Wirtschaftspriifers auRerhalb des erteilten
Auftrags sind stets unverbindlich.

6. Weitergabe einer beruflichen AuRerung des Wirtschaftspriifers

(1) Die Weitergabe beruflicher AuRerungen des Wirtschaftspriifers (Arbeits-
ergebnisse oder Ausziige von Arbeitsergebnissen — sei es im Entwurf oder in
der Endfassung) oder die Information tber das Tatigwerden des Wirtschafts-
priifers fur den Auftraggeber an einen Dritten bedarf der schriftlichen Zustim-
mung des Wirtschaftspriifers, es sei denn, der Auftraggeber ist zur Weiter-
gabe oder Information aufgrund eines Gesetzes oder einer behérdlichen
Anordnung verpflichtet.

(2) Die Verwendung beruflicher AuRerungen des Wirtschaftspriifers und die
Information Uber das Tatigwerden des Wirtschaftsprifers fur den Auftragge-
ber zu Werbezwecken durch den Auftraggeber sind unzulassig.

7. Méangelbeseitigung

(1) Bei etwaigen Mangeln hat der Auftraggeber Anspruch auf Nacherfiillung
durch den Wirtschaftsprifer. Nur bei Fehlschlagen, Unterlassen bzw. unbe-
rechtigter Verweigerung, Unzumutbarkeit oder Unmdglichkeit der Nacherful-
lung kann er die Vergitung mindern oder vom Vertrag zurlicktreten; ist der
Auftrag nicht von einem Verbraucher erteilt worden, so kann der Auftraggeber
wegen eines Mangels nur dann vom Vertrag zurlcktreten, wenn die erbrach-
te Leistung wegen Fehlschlagens, Unterlassung, Unzumutbarkeit oder
Unmadglichkeit der Nacherfillung fur ihn ohne Interesse ist. Soweit dartiber
hinaus Schadensersatzanspriiche bestehen, gilt Nr. 9.

(2) Der Anspruch auf Beseitigung von Mangeln muss vom Auftraggeber
unverziglich in Textform geltend gemacht werden. Anspriiche nach Abs. 1,
die nicht auf einer vorsatzlichen Handlung beruhen, verjahren nach Ablauf
eines Jahres ab dem gesetzlichen Verjahrungsbeginn.

(3) Offenbare Unrichtigkeiten, wie z.B. Schreibfehler, Rechenfehler und
formelle Mangel, die in einer beruflichen AuRerung (Bericht, Gutachten und
dgl.) des Wirtschaftsprifers enthalten sind, kénnen jederzeit vom Wirt-
schaftspriifer auch Dritten gegenuber berichtigt werden. Unrichtigkeiten, die
geeignet sind, in der beruflichen AuRerung des Wirtschaftspriifers enthaltene
Ergebnisse infrage zu stellen, berechtigen diesen, die AuRerung auch Dritten
gegenlber zuriickzunehmen. In den vorgenannten Fallen ist der Auftragge-
ber vom Wirtschaftsprifer tunlichst vorher zu héren.

8. Schweigepflicht gegeniiber Dritten, Datenschutz

(1) Der Wirtschaftsprufer ist nach Mafgabe der Gesetze (§ 323 Abs. 1 HGB,
§ 43 WPO, § 203 StGB) verpflichtet, iber Tatsachen und Umsténde, die ihm
bei seiner Berufstatigkeit anvertraut oder bekannt werden, Stillschweigen zu
bewahren, es sei denn, dass der Auftraggeber ihn von dieser Schweigepflicht
entbindet.

(2) Der Wirtschaftsprifer wird bei der Verarbeitung von personenbezogenen
Daten die nationalen und europarechtlichen Regelungen zum Datenschutz
beachten.

9. Haftung

(1) Far gesetzlich vorgeschriebene Leistungen des Wirtschaftsprifers, insbe-
sondere Prifungen, gelten die jeweils anzuwendenden gesetzlichen Haf-
tungsbeschrankungen, insbesondere die Haftungsbeschrénkung des § 323
Abs. 2 HGB.

(2) Sofern weder eine gesetzliche Haftungsbeschrénkung Anwendung findet
noch eine einzelvertragliche Haftungsbeschrankung besteht, ist die Haftung
des Wirtschaftspriifers fur Schadensersatzanspriiche jeder Art, mit Ausnah-
me von Schaden aus der Verletzung von Leben, Kérper und Gesundheit,
sowie von Schéaden, die eine Ersatzpflicht des Herstellers nach § 1
ProdHaftG begriinden, bei einem fahrlassig verursachten einzelnen Scha-
densfall gemaR § 54a Abs. 1 Nr. 2 WPO auf 4 Mio. € beschrankt.

(3) Einreden und Einwendungen aus dem Vertragsverhaltnis mit dem Auf-
traggeber stehen dem Wirtschaftsprifer auch gegeniber Dritten zu.

(4) Leiten mehrere Anspruchsteller aus dem mit dem Wirtschaftsprufer
bestehenden Vertragsverhéltnis Anspriiche aus einer fahrlassigen Pflichtver-
letzung des Wirtschaftsprifers her, gilt der in Abs. 2 genannte Hochstbetrag
fur die betreffenden Anspriiche aller Anspruchsteller insgesamt.
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(5) Ein einzelner Schadensfall im Sinne von Abs. 2 ist auch bezuglich eines
aus mehreren Pflichtverletzungen stammenden einheitlichen Schadens
gegeben. Der einzelne Schadensfall umfasst samtliche Folgen einer Pflicht-
verletzung ohne Rucksicht darauf, ob Schaden in einem oder in mehreren
aufeinanderfolgenden Jahren entstanden sind. Dabei gilt mehrfaches auf
gleicher oder gleichartiger Fehlerquelle beruhendes Tun oder Unterlassen als
einheitliche Pflichtverletzung, wenn die betreffenden Angelegenheiten mitei-
nander in rechtlichem oder wirtschaftichem Zusammenhang stehen. In
diesem Fall kann der Wirtschaftsprifer nur bis zur Héhe von 5 Mio. € in
Anspruch genommen werden. Die Begrenzung auf das Funffache der Min-
destversicherungssumme gilt nicht bei gesetzlich vorgeschriebenen Pflicht-
prifungen.

(6) Ein Schadensersatzanspruch erlischt, wenn nicht innerhalb von sechs
Monaten nach der schriftlichen Ablehnung der Ersatzleistung Klage erhoben
wird und der Auftraggeber auf diese Folge hingewiesen wurde. Dies gilt nicht
fur Schadensersatzanspriiche, die auf vorsatzliches Verhalten zurtickzufiih-
ren sind, sowie bei einer schuldhaften Verletzung von Leben, Kérper oder
Gesundheit sowie bei Schaden, die eine Ersatzpflicht des Herstellers nach §
1 ProdHaftG begriinden. Das Recht, die Einrede der Verjdhrung geltend zu
machen, bleibt unberihrt.

10. Ergidnzende Bestimmungen fiir Priifungsauftrage

(1) Andert der Auftraggeber nachtraglich den durch den Wirtschaftspriifer
gepriften und mit einem Bestatigungsvermerk versehenen Abschluss oder
Lagebericht, darf er diesen Bestétigungsvermerk nicht weiterverwenden.

Hat der Wirtschaftspriifer einen Bestatigungsvermerk nicht erteilt, so ist ein
Hinweis auf die durch den Wirtschaftspriifer durchgefihrte Prifung im Lage-
bericht oder an anderer fiir die Offentlichkeit bestimmter Stelle nur mit schrift-
licher Einwilligung des Wirtschaftspriifers und mit dem von ihm genehmigten
Wortlaut zuldssig.

(2) Widerruft der Wirtschaftsprifer den Bestatigungsvermerk, so darf der
Bestatigungsvermerk nicht weiterverwendet werden. Hat der Auftraggeber
den Bestétigungsvermerk bereits verwendet, so hat er auf Verlangen des
Wirtschaftsprifers den Widerruf bekanntzugeben.

(3) Der Auftraggeber hat Anspruch auf funf Berichtsausfertigungen. Weitere
Ausfertigungen werden besonders in Rechnung gestellt.

11. Ergdnzende Bestimmungen fiir Hilfeleistung in Steuersachen

(1) Der Wirtschaftsprufer ist berechtigt, sowohl bei der Beratung in steuerli-
chen Einzelfragen als auch im Falle der Dauerberatung die vom Auftraggeber
genannten Tatsachen, insbesondere Zahlenangaben, als richtig und vollstan-
dig zugrunde zu legen; dies gilt auch fuir Buchfihrungsauftrége. Er hat jedoch
den Auftraggeber auf von ihm festgestellte Unrichtigkeiten hinzuweisen.

(2) Der Steuerberatungsauftrag umfasst nicht die zur Wahrung von Fristen
erforderlichen Handlungen, es sei denn, dass der Wirtschaftsprifer hierzu
ausdriicklich den Auftrag tbernommen hat. In diesem Fall hat der Auftragge-
ber dem Wirtschaftsprifer alle fir die Wahrung von Fristen wesentlichen
Unterlagen, insbesondere Steuerbescheide, so rechtzeitig vorzulegen, dass
dem Wirtschaftsprifer eine angemessene Bearbeitungszeit zur Verfligung
steht.

(3) Mangels einer anderweitigen schriftichen Vereinbarung umfasst die
laufende Steuerberatung folgende, in die Vertragsdauer fallenden Tatigkei-
ten:

a) Ausarbeitung der Jahressteuererklarungen fir die Einkommensteuer,
Koérperschaftsteuer und Gewerbesteuer sowie der Vermdgensteuererkla-
rungen, und zwar auf Grund der vom Auftraggeber vorzulegenden Jahres-
abschlisse und sonstiger fur die Besteuerung erforderlicher Aufstellungen
und Nachweise

b) Nachpriufung von Steuerbescheiden zu den unter a) genannten Steuern

c) Verhandlungen mit den Finanzbehérden im Zusammenhang mit den
unter a) und b) genannten Erklarungen und Bescheiden

d) Mitwirkung bei Betriebspriifungen und Auswertung der Ergebnisse von
Betriebspriifungen hinsichtlich der unter a) genannten Steuern

e) Mitwirkung in Einspruchs- und Beschwerdeverfahren hinsichtlich der
unter a) genannten Steuern.

Der Wirtschaftspriifer beriicksichtigt bei den vorgenannten Aufgaben die
wesentliche verdffentlichte Rechtsprechung und Verwaltungsauffassung.

(4) Erhalt der Wirtschaftsprifer fur die laufende Steuerberatung ein Pau-
schalhonorar, so sind mangels anderweitiger schriftlicher Vereinbarungen die
unter Abs. 3 Buchst. d) und e) genannten Tatigkeiten gesondert zu honorie-
ren.

(5) Sofern der Wirtschaftsprifer auch Steuerberater ist und die Steuerbera-
tervergiitungsverordnung fiir die Bemessung der Vergitung anzuwenden ist,
kann eine hohere oder niedrigere als die gesetzliche Vergiitung in Textform
vereinbart werden.

(6) Die Bearbeitung besonderer Einzelfragen der Einkommensteuer, Korper-
schaftsteuer, Gewerbesteuer, Einheitsbewertung und Vermégensteuer sowie
aller Fragen der Umsatzsteuer, Lohnsteuer, sonstigen Steuern und Abgaben
erfolgt auf Grund eines besonderen Auftrags. Dies gilt auch fir

a) die Bearbeitung einmalig anfallender Steuerangelegenheiten, z.B. auf
dem Gebiet der Erbschaftsteuer, Kapitalverkehrsteuer, Grunderwerbsteuer,

b) die Mitwirkung und Vertretung in Verfahren vor den Gerichten der Fi-
nanz- und der Verwaltungsgerichtsbarkeit sowie in Steuerstrafsachen,

c) die beratende und gutachtliche Tatigkeit im Zusammenhang mit Um-
wandlungen, Kapitalerhéhung und -herabsetzung, Sanierung, Eintritt und
Ausscheiden eines Gesellschafters, BetriebsverduRerung, Liquidation und
dergleichen und

d) die Unterstiitzung bei der Erfiilllung von Anzeige- und Dokumentations-
pflichten.

(7) Soweit auch die Ausarbeitung der Umsatzsteuerjahreserklarung als
zusétzliche Tatigkeit lbernommen wird, gehért dazu nicht die Uberpriifung
etwaiger besonderer buchméRiger Voraussetzungen sowie die Frage, ob alle
in Betracht kommenden umsatzsteuerrechtlichen Vergilinstigungen wahrge-
nommen worden sind. Eine Gewéhr fur die vollsténdige Erfassung der Unter-
lagen zur Geltendmachung des Vorsteuerabzugs wird nicht ibernommen.

12. Elektronische Kommunikation

Die Kommunikation zwischen dem Wirtschaftsprifer und dem Auftraggeber
kann auch per E-Mail erfolgen. Soweit der Auftraggeber eine Kommunikation
per E-Mail nicht wiinscht oder besondere Sicherheitsanforderungen stellt, wie
etwa die Verschlisselung von E-Mails, wird der Auftraggeber den Wirt-
schaftspriifer entsprechend in Textform informieren.

13. Vergiitung

(1) Der Wirtschaftsprifer hat neben seiner Gebuihren- oder Honorarforderung
Anspruch auf Erstattung seiner Auslagen; die Umsatzsteuer wird zusétzlich
berechnet. Er kann angemessene Vorschisse auf Vergiitung und Auslagen-
ersatz verlangen und die Auslieferung seiner Leistung von der vollen Befrie-
digung seiner Anspriiche abhangig machen. Mehrere Auftraggeber haften als
Gesamtschuldner.

(2) Ist der Auftraggeber kein Verbraucher, so ist eine Aufrechnung gegen
Forderungen des Wirtschaftsprifers auf Vergitung und Auslagenersatz nur
mit unbestrittenen oder rechtskréftig festgestellten Forderungen zuléssig.

14, Streitschlichtungen

Der Wirtschaftsprifer ist nicht bereit, an Streitbeilegungsverfahren vor einer
Verbraucherschlichtungsstelle im Sinne des § 2 des Verbraucherstreitbeile-
gungsgesetzes teilzunehmen.

15. Anzuwendendes Recht

Fur den Auftrag, seine Durchfiihrung und die sich hieraus ergebenden An-
spriiche gilt nur deutsches Recht.
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