OBSTLAND

Sie suchen eine neue Herausforderung und schatzen gleichzeitig die vertrauten
Werte eines Traditionsunternehmens? Wir bieten lhnen spannende Aufgaben in
einem Team, das sich auf Augenhdhe begegnet. Fiir unser Tochterunternehmen

Sachsenobst Vermarktungsgesellschaft mbH Grimma/ Diirrweitzschen

Qualitaitsmanagementbeauftragter (m|w|d)

Verantwortlich fir die vollumfangliche Umsetzung der Vorgaben aus dem QM-System und
Zertifizierungsstandards

Beratung der Flihrung hinsichtlich Verbesserungsmoglichkeiten im Managementsystem
Erster Ansprechpartner fur das Labor, Auditoren

Regelmaliger Informationsaustausch mit der Geschaftsfihrung und Abteilungsleitern tGber
die Umsetzung und Wirksamkeit des Managementsystems

Planen und Umsetzung von Projekten zur Erreichung der Unternehmens- und
Qualitatsziele, in Zusammenarbeit mit der Geschaftsfiihrung

Kontrolle der Betriebshygiene, Umsetzung von Reinigungsvorgaben

Deklarations- und Spezifikationspriifungen

Prozessdokumentationen hinsichtlich Konformitat und Authentizitat

Planung und Durchfiihrung interner und externer Audits

Beratung und Unterstlitzung der angeschlossenen Erzeugerbetriebe hinsichtlich Qualitaten
und Einhaltung von Zertifizierungsstandards.

Durchfiihrung von Schulungen

Koordination externer Laboruntersuchungen, Nachbereiten der Ergebnisse, Koordination
amtlicher Gegenproben.

Weiterentwicklung der Mitarbeit sowie Wahrnehmung der Fihrsorgepflicht gegentiber
dem Mitarbeiter



IHR PROFIL

e Studium der Lebensmitteltechnologie (oder vergleichbar) oder eine Ausbildung zur
Fachkraft fir Lebensmitteltechnik mit mehrjahriger Erfahrung

« fundierte Kenntnisse hinsichtlich Qualitatsstandards (IFS, QS, EU-OKO)

e Erfahrungin der Gefahrenanalyse und Bewertung von Risiken

e Kenntnisse Uber die gesetzlichen Vorgaben und Normen sowie Bewertungskriterien

e neue Projekte ausarbeiten und in gemeinschaftlicher Arbeit Ihr Wissen zu vermitteln

e sicheres und freundliches Auftreten auch in Stresssituationen

e gemeinsamer Erfolg entsteht fiir Sie durch eine vertrauensvolle, absolut verlassliche und
teamorientierte Zusammenarbeit

e Sie liberzeugen uns mit lhrer guten konzeptionellen Fahigkeit, dem Blick fiirs Detail sowie
Ihrem Organisationstalent

e Sie denken voraus, schauen tUber den Tellerrand und haben eine hohe Bereitschaft und
Flexibilitat, sich zu entwickeln und stetig Neues dazu zu lernen

e ein sicherer Umgang mit den gangigen Microsoft Office-Anwendungen und Erfahrung im
SAP wiinschenswert

e Sie Uiberzeugen uns durch sehr gute Kommunikationsfahigkeiten, ein selbstbewusstes
Auftreten, Teamfahigkeit sowie eine ausgepragte Hands-on-Mentalitat

WIR BIETEN

e direkte und unbefristete Anstellung im Unternehmen

o flexible Arbeitszeiten durch Gleitzeit

e umfangreiche Einarbeitung durch erfahrenes Kolleg/innen

e moderner Arbeitsplatz

e einen verantwortungsvollen und abwechslungsreichen Arbeitsbereich
e kollegiales Team

o flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege

o kostenloser Parkplatz

e Zuschuss zur Altersversorgung bei unserem Partner LVM

¢ kostenlose Kaffeeversorgung sowie Obst zu den Pausen

BEWERBEN SIE SICH JETZT!

Sie schatzen die Arbeit in einem mittelstandischen Unternehmen und begeistern sich fiir die beschriebenen
Aufgaben? Dann moéchten wir Sie kennenlernen und freuen uns auf Ihre aussagekraftige Bewerbung (inkl.
Arbeitszeugnissen) mit der Angabe lhres frilhestmoéglichen Eintrittstermins und Ihren Gehaltsvorstellungen
vorzugsweise per E-Mail an personal@obstland.de.

Flr Rickfragen steht Thnen unser Geschaftsfiihrer Herr Heerklotz unter 034386-95159 gern zur Verfligung.

WIR FREUEN UNS SIE KENNENZULERNEN.




