
 
 
 
 

 

 

 

Sie suchen eine neue Herausforderung und schätzen gleichzeitig die vertrauten 
Werte eines Traditionsunternehmens? Wir bieten Ihnen spannende Aufgaben in 

einem Team, das sich auf Augenhöhe begegnet. 

Sie haben Freude an der Landwirtschaft und arbeiten gerne im Freien? Dann 
werden Sie zum nächstmöglichen Zeitpunkt unser Kollege (gn) 

Wir suchen einen Produktionsmitarbeiter (m/w/d) 
für unsere Tochterfirma Leisniger Obstgarten GmbH  

 
 

IHRE AUFGABEN 

 
• Schnittarbeiten und Pflegemaßnahmen nach Vorgabe und Absprache mit dem Vorarbeiter 
• Erntearbeiten nach Vorgabe und Absprache Vorarbeiter 
• Saisonbedingte Erntearbeiten inkl. Erntetransport mit dazugehöriger Technik 
• Führen von Ackerschleppern und Fahrzeugen  
• Bau und Instandhaltung von Gerüsten und Hagelnetzen in den Plantagen 
• Durchführung von Pflanzenschutzmaßnahmen 
• wünschenswert ist technisches Verständnis für die landwirtschaftlichen Maschinen 

 

IHR PROFIL 

 
• Affinität zur Landwirtschaft und Gartenbau 
• wünschenswert sind bereits 3-5 Jahre Berufserfahrung  
• Sachkundenachweis Pflanzenschutz von Vorteil 
• Kommunikationsfähigkeit und Teamfähigkeit 
• Bereitschaft zur Flexiblen Arbeitszeit  
• Freude an der Arbeit in der Landwirtschaft 
• Zuverlässige und motivierte Arbeitsweise 
• Selbstständigkeit 
• Interesse an einer langfristigen Beschäftigung 
• gültiger Führerschein der Klasse B und T 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

ANGEBOT  

 
• eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche unbefristete Anstellung 
• Einarbeitung durch erfahrene Kollegen (gn) 
• Flache Hierarchien 
• Vermögenswirksame Leistung 
• Zuschuss zur Altersvorsorge bei unserem Partner LVM 
• Möglichkeit der beruflichen Entwicklung  
• Unterstützung bei Weiterbildung 
• Leistungsgerechte Vergütung 

BEWERBEN SIE SICH JETZT! 

Sie schätzen die Arbeit in einem mittelständischen Unternehmen und begeistern sich für die beschriebenen 
Aufgaben? Dann möchten wir Sie kennenlernen und freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung (inkl. 
Arbeitszeugnissen) mit der Angabe Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins und Ihren Gehaltsvorstellungen 
vorzugsweise per E-Mail an personal@obstland.de.  

Für Rückfragen steht Ihnen Frau Neumann unter 034386-95153 gern zur Verfügung.  
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